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Wstep — oméwienie Programu

Pojecie ,uczen zdolny” okredla ucznia, ktdry pod wzgledem zdol-
noéci intelektualnych przewyisza swoich réwiesnikéw. Uczniowie
zdolni to tacy, ktdrzy maja ponadprzecigtne osiagniecia lub posia-
daja zdolnosci, ktdre potencjalnie moga do takich osiggnie¢ ich
P A prec?ystyl?o.wac'. Wobec tego ind?rwidualizacja procesu nauczania,
= wmw  czyli umiejetno$¢ rozpoznawania przez nauczyciela intelektual-
ZdolnizPomorza nych mozliwosci uczniéw i wspomaganie go w rozwoju, staje si¢
niezmiernie waznym zadaniem szkoly.

Wspdlczesny $wiat potrzebuje wysoko wykwalifikowanej kadry, a jak pokazuja do-
$wiadczenia rozwinigtych spoleczeristw, najlepsza jest inwestycja w cztowieka. Chcac
inwestowad w uczniéw, nalezy ksztattowad i podtrzymywaé w nich wiare w siebie i wy-
soka samoocene. Mozna to uczyni¢ tworzac srodowisko, w ktérym mlody czlowiek ma
poczucie przynaleznosci i jest motywowany do pracy i osiagania zalozonych celéw.

Program ,,Zdolni z Pomorza” jest kontynuacjg dzialad zapoczatkowanych projek-
tem ,Pomorskie — dobry kurs na edukacje. Wspieranie uczniéw o szczegélnych
predyspozycjach w zakresie matematyki, fizyki i informatyki” i wykorzystuje wypra-
cowane w jego ramach rozwiazania. Dzialania zostaly poszerzone o nauki przyrodnicze
oraz humanistyczne.

Celem Programu jest wsparcie nauczycieli, ktérzy podejmuja dziatania na rzecz
uczniéw wybitnie zdolnych poprzez skierowang do nich specjalng ofert¢ szkoleniows,
a dzieki temu wspomaganie uczniéw wojewddztwa pomorskiego, posiadajacych szcze-
gblne uzdolnienia, poprzez zapewnienie im mozliwosci wszechstronnego rozwoju, wy-
ksztalcenie w nich umiejetnosci prezentowania wlasnych osiagnieé oraz dostrzezenia
swojej wartosci.

Cele szczegétowe Programu to:

* doskonalenie kadry nauczycielskiej w obszarze wspierania uczniéw uzdolnionych
w przedmiotach matematycznych, przyrodniczych oraz humanistycznych;

* umozliwienie wymiany do$wiadczeni i przykladéw prakeyki rozwijania uzdolnien
uczniéw;

¢ podnoszenie jakosci i efektywnosci ksztatcenia;

* doskonalenie umiej¢tnosci uczenia si¢ i nauczania;
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* korelacja dzialai réznych instytucji i podmiotéw na rzecz wspierania rozwoju
uczniéw uzdolnionych.

W roku szkolnym 2013/2014 Programem zostato objetych 21 Lokalnych Centréw
Nauczania Kreatywnego, bedacych osrodkami wspierajacymi uczniéw szczegdlnie uzdol-
nionych i nauczycieli pracujacych z nimi, a takze placéwki oswiatowe wojewddztwa po-
morskiego.

8 z Pomorza
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.Duza ryba w malym stawie”,
czyli jak ksztalci¢ uczniéw zdolnych

Wiestawa Limont
Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu

Cechq charakterystyczng ucznia zdolnego jest jego przyspieszony rozwdj
poznawczy i fatwos$¢ uczenia sig, co pozwala mu na szybsze opanowa-
nie wickszej iloci materiatu w poréwnaniu z przecigtnie uzdolnionymi ré-
wie$nikami. Ksztalcenie uczniéw zdolnych zwiazane jest z wieloma proble-

mami natury organizacyjnej, spolecznej i psychologicznej, migdzy innymi
z pytaniem: jaka powinna by¢ szkola dla uczniéw zdolnych? Czy korzystniejsze dla ich rozwo-
ju sa szkoly integracyjne (duza ryba w malym stawie), w ktorych ksztalceni sa uczniowie o réz-
nych poziomach i rodzajach zdolnosci? Czy raczej lepsze sa szkoly i klasy przeznaczone dla
uczniéw wybitnie zdolnych (mata ryba w duzym stawie), w ktdrych edukacja i wychowanie
ukierunkowane jest na uzyskanie sukcesu przez wychowankdéw. W tej kwestii zdania badaczy
sa podzielone, w jednym i drugim rozwiazaniu mozna znalez¢ zalety oraz wady. W szkolach
i klasach przeznaczonych dla oséb zdolnych, jak wykazaly badania, u czesci uczniéw odno-
towano wyrazne obnizenie samooceny, lek, stres zwiazany z ciagla rywalizacja i dazeniem
do uzyskania jak najwyzszych osiagnigé. W szkotach integracyjnych natomiast realizowany
jest program dostosowany do poziomu przecigtnie uzdolnionych, zatem zdolni mogg mie¢
problemy z rozwinieciem posiadanych zdolnosci. Zaleta pierwszego rozwiazania, szczegélnie
dla wybitnie zdolnych dazacych do osiagniecia sukcesu (giffed achiever) jest mozliwos¢ przy-
spieszenia rozwoju zdolno$ci mierzonego nagrodami, wygranymi konkursami i olimpiadami.
Zwolennicy ksztalcenia integracyjnego twierdza natomiast, ze zaleta szkét integracyjnych jest
odzwierciedlenie struktury i idei demokratycznego spoleczeristwa — pozwala to na rozwijanie
uuczniéwzdolnych umiejgtnosciinterpersonalnych, wspélpracyifunkcjonowaniaspotecznego
w grupie, ksztaltowania zdolnosci przywédczych.

Kolejnym zagadnieniem s strategie ksztalcenia dla uczniéw zdolnych. W ofertach edu-
kacyjnych dla tej grupy miodziezy proponowane s rozwiazania obejmujace wzbogacanie
programéw oraz przyspieszone tempo ksztalcenia, ale przede wszystkim indywidualny tok
nauczania. Przyspieszenie wiaze si¢ z szybszym niz zaklada program tempem jego realiza-
¢ji, natomiast wzbogacenie oznacza ksztalcenie szersze, bardziej poglebione i zréznicowane
w poréwnaniu z oficjalnie proponowanym. Przyspieszenie moze by¢ zwiazane z wczedniej-
szym pojéciem dziecka do szkoly, przeskakiwaniem klas lub przyspieszeniem semestralnym
(realizacja dwéch programéw jednoczesnie), albo przyspieszeniem czg§ciowym, zwiazanym
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z jednym przedmiotem. Innym sposobem przyspieszonego ksztalcenia jest grupowanie
uczniéw zgodnie z poziomem zdolnosci. Moze to odbywac si¢ w klasie lub szkole. Grupo-
wanie wewnatrz klasy najczeéciej dotyczy jednego przedmiotu, natomiast grupowanie we-
wnatrz szkoly odbywa sie poprzez tworzenie klas, w ktérych kryterium przynaleznosci jest
poziom posiadanych zdolnosci. Przyspieszone ksztalcenie, z samej definicji, jest polaczone
ze wzbogaceniem programéw, ktdre oznacza bogatsze i bardziej zréznicowane doswiadcze-
nia proponowane uczniom, przy jednoczesnej modyfikacji standardowego programu na-
uczania. Wzbogacanie moze by¢ zwiazane z dodatkowymi ofertami edukacyjnymi wewnatrz
szkoly (kofa zainteresowan, warsztaty, realizacja projektéw) lub poza szkota. Wzbogacone
ksztalcenie poza szkola obejmuje oferty edukacyjne proponowane przez centra i osrodki
kultury i sztuki, w ktdrych organizowane sg zajecia rozwijajace zdolnosci ucznidéw (gléw-
nie w dziedzinach zwiazanych ze sztuka). Takze w centrach nauki oferowane sg warsztaty,
czgsto prowadzone przez pracownikoéw wyzszych uczelni, instytucji naukowo-badawczych
i artystycznych (teatr, filharmonia, muzeum, galeria sztuki). Popularna forma wzbogacone-
go ksztalcenia s3 letnie lub zimowe szkoly i warsztaty, na ktérych zajecia prowadzone s3
przez wybitnych specjalistéw z okreslonej dziedziny aktywnosci. Programy realizowane w ra-
mach letnich szkét moga obejmowac zajecia o jednolitym charakterze, jak to ma miejsce
na plenerach plastycznych lub warsztatach matematycznych. Moga by¢ réwniez przeznaczone
dla uczniéw o zdolnosciach poznawczych z warsztatami z nauk humanistycznych, spolecz-
nych, przyrodniczych i innych.

Przedstawione w duzym skrdcie propozycje instytucjonalne i programowe ksztal-
cenia uczniéw zdolnych, maja zalety i wady, ktore zwiazane sg z uwarunkowaniami psy-
chologicznymi ucznia zdolnego oraz kontekstem spolecznym, nieobojetny jest takze
status socjockonomiczny (SES) rodziny, a takze $wiadomo$¢ i wiedza rodzicéw, nauczy-
cieli oraz administracji szkolnej na temat zdolnosci. Kluczowe dla edukacji uczniéw zdol-
nych jest spelnienie dwéch podstawowych warunkéw. Pierwszy to dobrze przygotowa-
ny pod wzgledem merytorycznym i psychologicznym nauczyciel-mistrz-przewodnik,
dla ktérego wykonywana praca bytaby pasja i misja. Drugi warunek to opracowanie indywi-
dualnego programu ksztalcenia dla kazdego ucznia zdolnego, w ktérym by zostal uwzgled-
niony profil jego zdolnosci, uwarunkowania osobowosciowe, styl oraz preferowane warunki
uczenia sie, a takze inne czynniki psychologiczne i spo}ecznel. Przedstawione strategie ksztal-
cenia mogg przynie$¢ pozytywne efekty pod warunkiem dobrego rozumienia i rozumienia
zozonodci zagadnien zwiazanych z ksztalceniem ucznia zdolnego, z respektowaniem jego
przyspieszonego asynchronicznego rozwoju wymagajacego odpowiednich ofert edukacyj-
nych, ale takie opieki psychologiczno-pedagogicznej wspierajacej rozwéj zdolnosci i osobo-
wosci.

1 Wigcej informacji mozna znalez¢ w: W. Limont, W. Uczen zdolny. Jak go rozpoznac i jak z nim
pracowac. Sopot : GWP, 2010.
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System wspierania uczniéw
uzdolnionych

Projekt Programu ,,Pomorskie — dobry kurs na edukacje. Wspieranie ucznidw o szczegdl-
nych predyspozycjach” zakladal funkcjonowanie systemu wspierania uczniéw szczegélnie
uzdolnionych, w ktérym dzialania beda podejmowane wspdlnie przez wiele podmiotéw.
Partnerstwo rozumiane jest tu jako szeroka koalicja wielu instytucji, kedre poprzez okre-
$lenie swoich oczekiwan oraz wskazanie obszaréw, w ktérych mogly stuzy¢ pomoca, mia-
ty przyczynié sie do zapewnienia trwalego stosowania rozwiazari dotyczacych wspierania
uczniéw uzdolnionych. Zawarto porozumienia, ktére pozwolily na kontynuacje zalozeld
projektu w roku szkolnym 2013/2014 i w kolejnych latach, jako Program ,Zdolni z
Pomorza”. Od grudnia 2013 Partnerem Programu zostala Pomorska Specjalna Strefa
Ekonomiczna Sp. z 0.0. z siedziba w Sopocie. W maju 2014 r. podpisano porozumienie
z Grupg Lotos S.A. z siedzibg w Gdansku. Wspoélpraca bedzie kontynuowana w kolej-
nym roku szkolnym.

21 Lokalnych Centréw Nauczania Kreatywnego (LCNK) tworzylo, podobnie jak
we wczesniejszym projekcie, warunki do kreatywnego nauczania i uczenia si¢, do pod-
noszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia uzdolnionego w zakresie matematyki,
fizyki i informatyki oraz wspieranie jego harmonijnego rozwoju. Zadania te realizowano
m. in. poprzez takie dzialania, jak:

* organizowanie i prowadzanie rekrutacji uczniéw do zespoléw (w oparciu
o narzedzia otrzymane z Regionalnego Centrum Nauczania Kreatywnego);

* diagnozowanie potrzeb w zakresie wspierania rozwoju ucznia uzdolnionego;

* prowadzenie powiatowej bazy uzdolnionych uczniéw i kreatywnych nauczycieli;

* tworzenie warunkéw do wymiany do$wiadczen i wspSipracy pomiedzy nauczy-
cielami, uzdolnionymi, uczniami i ich rodzicami;

* wspdldziatanie z Regionalnym Centrum Nauczania Kreatywnego (RCNK)
w zakresie szkolenia nauczycieli (udzial w warsztatach doskonalacych, korzystanie
z platformy, wyjazdy na uczelnie);

* organizowanie atrakcyjnych form edukacyjnych poza siedzibg LCNK (konferen-
gje i spotkania, przeglady, konkursy itp.);

* wspdlpraca z wyktadowcami, ludZmi nauki (wyklady, projekey);

* gromadzenie, poszerzanie i upowszechnianie bazy materialéw dydakeycznych
zamieszczanych na portalu;
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WpLOTOS

Spotkanie koordynatoréw 27 maja 2014 r.

* wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla rodzicéw i uczniéw
oraz nauczycieli, prowadzone we wspélpracy z poradnia psychologiczno-pedago-
giczna;
* wspdlpraca ze szkotami i innymi LCNK oraz instytucjami okoloedukacyjnymi;
* pozyskiwanie wsparcia materialnego dla uczniéw;
* wspdlpraca z Radg Programowa LCNK i samorzadem lokalnym.

Lokalne Centra Nauczania Kreatywnego byly otoczone opieka przez Regional-
ne Centrum Nauczania Kreatywnego z siedzibg w Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarisku. Koordynujaca rola Regionalnego Centrum Nauczania Kreatywnego pole-
gala na prowadzeniu dzialaii wspierajacych uczniéw uzdolnionych i nauczycieli z nimi
pracujacych. Do najwazniejszych zadarit RCNK nalezaly:

* koordynacja wspétpracy LCNK z uczelniami, pracodawcami
i organizacjami pozarzadowymi;

* organizacja spotkan akademickich w szkotach wyzszych wojewddztwa pomor-
skiego;

* organizacja opieki mentorskiej dla uczniéw o wybitnych uzdolnieniach
i osiagnieciach;

192 Zdolni z Pomorza
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* koordynacja doskonalenia nauczycieli w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym;
* wsparcie LCNK w cyklicznej diagnozie i rekrutacji uczniéws;
* organizacja Konkursu Projektéw;
* organizacja Ligi Zadaniowej dla uczniéw;
* merytoryczne i techniczne zarzadzanie portalem www.zdolnizpomorza.pomor-
skie.pl;
* organizacja obozu naukowego dla najbardziej akeywnych
i zaangazowanych nauczycieli oraz ucznidw;
* pozyskiwanie informacji zwrotnej od uczestnikéw projektu (bezposrednio
i za posrednictwem LCNK);
* spotkanie z koordynatorami LCNK.

ApLOTOS

Spotkanie koordynatoréw 27 maja 2014 r.
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Dziatania zrealizowane w ramach
Programu

Lokalne Centra Nauczania Kreatywnego

Lokalne Centra Nauczania Kreatywnego mieszcza sig
w Gdanisku, Gdyni i Sopocie oraz w 16. miastach
powiatowych: Bytowie, Chojnicach, Czluchowie,
Kartuzach, Koscierzynie, Kwidzynie, Lgborku,
Malborku, Nowym Dworze Gdariskim, Pruszczu
Gdariskim, Pucku, Stupsku, Starogardzie Gdariskim,
Sztumie, Tczewie i Wejherowie, obejmujac swoim
zasiegiem odpowiednio powiaty: bytowski, chojnicki,
czhuchowski, kartuski, koscierski, kwidzyriski,
leborski, malborski, nowodworski, gdanski, pucki,
stupski, starogardzki, sztumski, tczewskiiwejherowski,
a takze miasta na prawach powiatu: Gdansk, Gdynie
i Sopot.

Diagnoza i rekrutacja

We wrzesniu 2013 r. przeprowadzono Testy Uzdolnied Kierunkowych. Na ich
podstawie oraz w oparciu o wyniki badai przeprowadzonych przez wspétpracuja-
ce z LCNK poradnie psychologiczno-pedagogiczne, wytypowano uczniéw wyka-
zujacych szczegdlne predyspozycje w zakresie matematyki, fizyki lub informatyki.
Po przeprowadzeniu testéw dokonano rekrutacji na rok szkolny 2013/2014.

Zajecia pozalekcyjne
W roku szkolnym 2013/2014 facznie 1231 ucznidéw wzigto udzial w zajeciach zorga-
nizowanych w Lokalnych Centrach Nauczania Kreatywnego (585 uczniéw gimnazjéw

i 646 uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych). Zajecia byly prowadzone przez 80 nauczycie-
li matematyki, fizyki i informatyki.

14 Zdolni z Pomorza
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe poszczegdlnych grup warsztatowych:

gimnazja  szkoly ponadgimnazjalne oba typy szkét grupy

[ uczniowie | uczniowie | uczniowie facznie
matematyka 22/251 19/181 2 /20 43
fizyka 17/154 19/141 2114 38
informatyka 14/136 16/115 5/40 35
matematyka 1/9 1
z fizyka
Gdynia 6/129 (4 z gimnazjum) 6

Spotkania akademickie i warsztaty dla uczniéw

Na mocy porozumienia z Pomorska Specjalng Strefs Ekonomiczng Sp. z 0.0. uczniowie
z LCNK mogli wzia¢ udzial w cyklu warsztatéw w Gdariskim Parku Naukowo-Techno-
logicznym w ramach projektu ,,Pomorski Biznes dla Zdolnych”. Projekt skierowany byt
do najwybitniejszych uczniéw naszego regionu. Giéwnym jego celem jest stworzenie od-
powiednich warunkéw i réwnych szans edukacyjnych wszystkim uczniom wojewddztwa
pomorskiego posiadajacym szczegdlne predyspozycje w zakresie matematyki, fizyki i in-
formatyki. Pierwsze spotkanie z cyklu ,,Akademia Menadzera”, zatytutowane ,, Twoja dro-
ga do kariery”, poprowadzita Malgorzata Tobiszewska, Dyrektor Instytutu Rozwoju Kadr
Uczniowie dowiedzieli si¢, jak znalez¢ wymarzong pracg i wyznaczy¢ sobie cel zawodo-
wy, jakie sa kluczowe oczekiwania pracodawcy, jak odczytywaé oferty pracy i jak apliko-
wac o prace.

Warsztaty w GPNT 14 grudnia 2013 r.
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Drugie spotkanie, zatytulowane ,Sposoby ulatwiania wejécia na rynek pra-
cy na podstawie zatrudniania inzynieréw”, poprowadzita Magdalena Strzelczyk —
specjalistka z zakresu budowania i utrzymywania dhugofalowych relagji z partnerami biz-
nesowymi w kraju i za granica.

Uczniowie otrzymali odpowiedzi na pytania: jak wykorzysta¢ szanse pojawiajace
si¢ na drodze rozwoju zawodowego oraz jak nie ba¢ si¢ wyzwan i towarzyszacych im
porazek. Podczas warsztatu pani Magdalena — kobieta sukcesu z wieloletnim do§wiad-
czeniem zawodowym w §rodowisku mi¢dzynarodowym — opowiedziala licealistom
o swojej niezwykle interesujacej $ciezce kariery. Pani Strzelezyk pracowala zaréwno
dla malych i $rednich przedsi¢biorstw, jak i wielkich korporacji, takich jak Yoh Services
& Workforce Solutions, JPMorgan Chase, Countrywide czy MK Dynasty. Nasza pre-
legentka podzielila si¢ swoimi spostrzezeniami z ponad 12-letniego pobytu w Stanach
Zjednoczonych. Podkreslifa, ze w ostatnich latach otworzyly si¢ nowe perspektywy
dla modych ludzi. Przedstawila liczne przyktady inicjatyw, w ktérych warto uczestni-
czy¢, aby zdoby¢ cenne dos§wiadczenie. Zachgcala do pelniejszego wykorzystywania
szans pojawiajacych si¢ na drodze rozwoju zawodowego, podejmowania wyzwar i mie-
rzenia sie z towarzyszacymi im nierzadko porazkami. Na spotkaniu nie zabraklo pytai
ze strony licealistéw. Najbardziej aktywny uczestnik warsztatu otrzymal nagrode.

Kolejne spotkania prowadzili: Michal Wroczynski i Marcin Kowalik.

Spotkanie akademickie w PJWSTK
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Szkoly wyzsze réwniez zadbaly o Zdolnych z Pomorza. Organizacji spotkari akademic-
kich podjely si¢ Politechnika Gdariska, Polsko-Japoriska Wyzsza Szkota Technik Kompu-
terowych, Akademia Pomorska w Stupsku oraz Uniwersytet Gdanski. Uczniowie mieli
mozliwo$¢ wystuchania wyktadéw, zwiedzenia pracowni oraz wziecia udziatu w zajeciach
jezykowych lub sportowych.

Polsko-Japoriska Wyzsza Szkota Technik Komputerowych juz 5 pazdziernika 2013 r.
zaprosila zdolnych z Pomorza na spotkanie ,P2P, czyli od pomystu do przemystu”. Punk-
tem wyjscia byla analiza kilku projektéw realizowanych w ramach inzynierskiej pracy
dyplomowej przez absolwentéw informatyki PJWSTK w Gdarisku. Podczas spotka-
nia obecni byli przedstawiciele organizacji wspierajacych biznes oraz firm branzy ICT,
przedstawiono nowe pomysly na innowacyjne produkty i ustugi.

Wydzial Mechaniczny Politechniki Gdanskiej w ramach spotkania akademickiego
przygotowal wyklady: ,,O réznych geometriach — podobieristwa i réznice migdzy geo-
metriami: Euklidesa, afiniczna, rzutowa, hiperboliczna, Laguerra, Minkowskiego i Mo-
biusa®, , Wspolczesne narzedzia pracy inzyniera’, ,Rézne metody konwersji energii”
oraz warsztaty ,, Twércze myslenie i rozwigzywanie probleméw” i lekcje pokazows jezyka
francuskiego.

Od pazdziernika 2013 r. do czerwca 2014 r. odbylo si¢ tacznie 14 spotkan akademickich.

Opieka mentorska

Matematyczne zabawy w ramach Xl Battyckiego Festiwalu Nauki
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Seminarium dla nauczycieli

Najzdolniejsi uczniowie kontynuowali spotkania z mentorem lub rozpoczeli korzysta-
nie z opieki mentorskie;j.

Szkolenia dla nauczycieli

W ramach Programu prowadzono szkolenia rad pedagogicznych oraz seminaria i warsz-
taty dla nauczycieli w zakresie:

* sposobu identyfikacji uczniéw uzdolnionych i ich specyficznych potrzeb,

* metod pracy z uczniami uzdolnionymi,

* rozwoju ich kreatywnosci,

* wspomagania rozwoju uczniéow

Przeprowadzono 6 rad pedagogicznych na temat ,Rozwéj kompetencji kreatywnych
ucznia” oraz 18 warsztatéw dla nauczycieli, w tym m. in.: ,Czy jest mozliwe rozwijanie
kreatywnosci na lekcjach matematyki?” ,,Seminarium dla nauczycieli jezyka polskiego, je-
zykéw obcych na przykladzie jezyka angielskiego, historii. Zastosowania nowoczesnych
technologii i aktywne metody nauczania w wybranych przedmiotach humanistycznych”,
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Wspieranie ucznia w rozwoju — warsztaty dla nauczycieli

»Wspieranie rozwoju, innowacyjnosci i kreatywnosci ucznia”, , Wspieranie ucznia w roz-
woju — rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i zdolnosci”, ,, Wspieranie rozwoju, inno-
wacyjnosci i kreatywnosci ucznia’, ,Ocenianie ksztaltujace”, ,Innowacyjnie, kreatywnie,
interaktywnie — matematyka w trzech wymiarach”, ,Nauczanie skuteczne, ciekawe i twér-
cze” oraz ,Matematyczne gry i zabawy’.

Konferencje

22 lutego 2014 r odbyla si¢ konferencja pod tytutem ,Kreatywnos¢ w szkolnej taw-
ce. Praktycy praktykom”, podczas ktdrej nauczyciele wyshuchali wykladu profesor
Wiestawy Limont z Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu na temat iden-
tyfikowania i rozwijania zdolnosci twérczych uczniéw, referatu profesora Stanista-
wa Dawidziuka z Wyzszej Szkoly Menedzerskiej w Warszawie pt. ,Zdolny uczen dzis
— innowacyjny lider jutro” i wykladu dr Doroty Gebus$ z Pedagogicznej Akademii
im. Jana Dhugosza w Czgstochowie o metodach wspierania rozwoju kreatywnosci ucznia
zdolnego. Po czgéci wykladowej uczestnicy konferencji wzigli udziat w warsztatach,
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Uczestnicy konferencji

-all | | |
Konferencja , Kreatywnos$¢ w szkolnej fawce. Praktycy praktykom.”
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Wy LOTOS

Nagrodzeni laureaci Ligi Zadaniowej i Konkursu Projektéw

na ktdrych zapoznali si¢ z praktycznymi technikami kreatywnego przekazu wiedzy, twér-
czymi technikami rozwigzywania problemdw i sposobami wykorzystania mapy mysli
na lekcjach.

24 czerwca 2014 r. w Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdarisku odbyla si¢ konfe-
rencja podsumowujaca realizacje Programu w roku szkolnym 2013/2014. Wsréd zapro-
szonych gosci obecni byli: Ewa Kamiriska — Wiceprezydent Miasta Gdariska, Gabriela
Albertin — Pomorski Wicekurator O$wiaty, Czestaw Elzanowski — Czlonek Zarzadu
Wojewddztwa Pomorskiego, Jowita Twardowska — Dyrektor ds. Komunikacji i CSR,
przedstawiciel Partnera Programu Grupy LOTOS S.A., a takze przedstawiciele szkét
wyzszych: prof. nadzw. PG dr hab. inz. Marek Dzida — prorektor ds. ksztalcenia Poli-
techniki Gdariskiej, prof. dr hab. Marek Bednarczyk — Rektor Polsko-Japoriskiej Wyz-
szej Szkoly Technik Komputerowych, dr Malgorzata Turowska z Akademii Pomorskiej
w Shupsku oraz dr Joanna Gondek z Uniwersytetu Gdanskiego.

Konferencje rozpoczeta Ewa Furche, wicedyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarisku, witajac zaproszonych gosci: koordynatoréw LCNK, przedstawicieli jst, na-
uczycieli, uczniéw i ich rodzicéw. Nastepnie, w imieniu Urzgdu Marszatkowskiego Wo-
jewddztwa Pomorskiego, glos zabrat Adam Krawiec, dyrektor Departamentu Edukacji
i Sportu, wspominajac m.in. o kontynuacji dzialan rozpoczetych w projekcie. Koordy-
nator Regionalnego Centrum Nauczania Kreatywnego, Urszula Kornas-Krzyzykowska,
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podsumowala dziatalnos¢ RCNK w mijajacym roku szkolnym, skupiajac si¢ na dziala-
niach skierowanych do nauczycieli i uczniéw bioracych udziat w Programie. Czestaw El-
zanowski przedstawit pokrétce polityke edukacyjna w wojewddzewie pomorskim. Glos
zabrali réwniez uczestnicy Programu, uczniowie z LCNK1 w Gdansku, Zofia Pilecka
i Michat Pifat, kt6rzy przedstawili swoje doswiadczenia w pracy i zdobywaniu wiedzy
w gronie utalentowanych kolezanek i kolegéw. Kolejnym punktem konferencji byto roz-
danie nagrdéd laureatom i uczniom wyréznionym w Konkursie Projektéw oraz Lidze
Zadaniowej z matematyki, fizyki i informatyki. Nagrodzonych zostalo 26 oséb. Najwy-
zej oceniony projekt, ,Réwnia pochyta z elektronicznym pomiarem czasu”, autorstwa
Grzegorza Boroszko, Marcina Lepieszka i Oskara Wiszowatego z Gimnazjum w Ko-
bylnicy, zostal zaprezentowany wszystkim obecnym na konferencji. Uczestniczka Pro-
gramu, Patrycja Rozmiarek z LCNK w powiecie stupskim za$piewala piosenke Violetty
Villas ,,Dla ciebie mamo”. Regina Osika, koordynator LCNK w Sopocie, przedstawila
najwazniejsze osiagniecia i sukcesy swojego o$rodka. Podczas konferencji podzigkowano
réwniez przedstawicielom szkd} wyzszych za wspdlprace w organizacji spotkan akade-
mickich i opiek¢ mentorska nad najzdolniejszymi uczniami. Podzigkowania za realizacjg

‘g ednck
\ e

PomiorZa

E’}

Finat Programu ,,Zdolni z Pomorza” 24 czerwca 2014 r. — wreczenie podziekowan przedstawicie-
lom wspotpracujacych szkdt wyzszych.
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Liga zadaniowa z matematyki 14.06.2014 .

Programu i pracg w LCNK otrzymali tez koordynatorzy o$rodkéw. W trakcie konfe-
rencji wystapili réwniez przedstawiciele szk6t wyzszych oraz dyrektor ds. komunikagji

i CSR, reprezentujacy Partnera Programu Grupe LOTOS S.A.
Liga zadaniowa i konkurs projektéw

Liga zadaniowa odbywala si¢ na dwéch poziomach ksztalcenia: gimnazjalnym
i ponadgimnazjalnym. Skladala si¢ z trzech etapéw, z ktdrych dwa realizowane byly
w formie elektronicznej, za$ trzeci — stacjonarnie. Uczniowie wykazywali si¢ swoja wie-
dza w zakresie matematyki, fizyki i informatyki. Konkurs projektéw to inicjatywa, w ra-
mach ktdrej uczniowie wykonywali projekty o charakterze interdyscyplinarnym w ob-
szarze trzech dziedzin: fizyki, informatyki i matematyki. Ocenie podlegata kreatywnos¢,
oryginalnos¢ projektu, a takze wykorzystanie wiedzy oraz umiejgtnosci z zakresu fizyki,
informatyki i matematyki. Final konkursu odby?t si¢ 7 czerwca 2014 r. Lista zwycig-
skich projektéw zostala opublikowana na portalu www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu,
a najlepsze projekty zaprezentowano podczas konferencji podsumowujacej realizacje
Programu.
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Konkurs Projektéw — prezentacje projektéw 7.06.2014 r.
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Konkurs projektow — komisja sprawdza dziatanie gry

Konkurs projektéw — komisja oceniajaca projekty
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Oboéz naukowy dla nauczycieli i uczniéow

W dniach 10-17 lipca 2014 r. w Sztutowie odbyt si¢ ob6z naukowy dla najbardziej akeyw-
nych i zaangazowanych nauczycieli oraz uczniéw. Organizatorem tego przedsigwzigcia
bylo konsorcjum Intertalent Sp. z 0.0. oraz Stowarzyszenie TALENT. W trakcie obozu
odbyly si¢ 4 dni naukowe, ktére obejmowaly 3-godzinne panele teoretyczne i prakeycz-
ne przed poludniem oraz 2-godzinne popoludniowe warsztaty z zakresu matemaryki,
fizyki i informatyki. Jeden dzieri przeznaczony zostal na wycieczke turystyczno-nauko-
wa do Fromborka, gdzie zwiedzono Muzeum Kopernika, Szpital Sw. Ducha i Katedre,
a takze wzigto udzial w seansie w Planetarium. Podczas obozu odbyt si¢ réwniez splyw
kajakowy po Zutawach, Wista Krélewiecka do Rybiny. Codziennie prowadzono zajecia
sportowo—rekreacyjne (m.in. pitka nozna, badminton, tenis stolowy). W trakcie obozu
przeprowadzono takze konkurs interdyscyplinarny, a jego zwycigzcy zostali nagrodzeni.
Grupa LOTOS S.A. byla sponsorem tegorocznego obozu naukowego.

Obdz naukowy — integracja
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Obdz naukowy — rozpoczecie

Obdz naukowy — zawody
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Obdz naukowy — wycieczka do Fromborka
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Obdz naukowy — nauczyciele
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Obdz naukowy — sptyw kajakowy

Portal edukacyjny

' Na portalu umieszczano aktualne informacje o wydarzeniach
zwigzanych z praca LCNK, spotkaniach akademickich, warsz-
tatach dla nauczycieli i uczniéw, konferencjach, wynikach kon-
kurséw itp. Opublikowane zostaly réwnie ciekawe zasoby mul-
timedialne z matemartyki, fizyki i informatyki, z ktérych mogli

28 Lorzysta¢ zaréwno nauczyciele, jak i uczniowie.

Dziatalnos$¢ Lokalnych Centréw Nauczania Kreatywnego

LCNK podejmowaly szereg dzialari, ktére dawaly uczniom wiele mozliwosci rozwoju.
Ponizej wybrane fragment sprawozdan i dziatat LCNK w roku szkolnym 2013/2014.

LCNK Chojnice
W drugim potroczu roku szkolnego 2013/2014 zrealizowano obchody Dnia Bez-
piecznego Internetu (trwaty one od lutego do kwietnia).

LCNK Gdansk 2
Gimnazjalne grupy fizyczne udaly sie na Battycki Festiwal Nauki.
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LCNK 1 — Gdynia

* udziat w IV konferencji ,,Komputer w szkolnym laboratorium przyrodni-
czym”, wspotorganizowanej przez LCNK, a takze w wyktadach i warsztatach
prowadzonych przez pracownikow Wydziatu Dydaktyki Fizyki Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu;

»  spotkanie z druzyng R-BOT, mistrzem Europy w budowaniu i programowa-
niu robotéw autonomicznych w zawodach RobotChallenge Wieden 2012,
2014;

«  promowanie gdynskiego projektu podczas Dnia Otwartego w Gimnazjum
nr 1 w marcu 2014;

* uczestnictwo uczniow w warsztatach psychologicznych dotyczacych rozwoju
kreatywnosci.

LCNK Sopot

. zajecia pozalekcyjne;

. Grupa TROP ,Tworcze rozwigzywanie problemow”;
. konsultacje z doradcg zawodowym;

. robotyka.

LCNK Malbork
W tym roku szkolnym opiekg LCNK zostato objetych 54 uczniéw: 25 na etapie
gimnazjum i 29 na etapie ponadgimnazjalnym.
Z uczniami pracowato 6 nauczycieli, ktdrzy zajecia z matematyki, fizyki i informa-
tyki prowadzili w dwéch szkotach powiatu malborskiego: Zespole Szkét Ponad-
gimnazjalnych nr 1 (matematyka, fizyka) oraz Zespole Szkdt Ponadgimnazjal-
nych nr 3 (informatyka).
Uczniowie zostali tez objeci opiekg psychologiczna:
* w | semestrze odbyly sie zajecia integracyjne;
* wll semestrze kazda z grup miata wyznaczone terminy konsultacji
oraz zajec¢ psychologicznych na temat: ,Jak oszlifowa¢ diament?
Poradnictwo zawodowe” (etap ponadgimnazjalny) oraz ,Trening tworczego
myslenia” (etap gimnazjalny).
Dwie grupy uczniéw gimnazjum wraz z nauczycielem uczestniczyly
w zajeciach akademickich na Politechnice Gdanskie;.
W maju zorganizowano dydaktyczno—integracyjng wycieczke do Torunia
dla uczniéw z malborskiego LCNK.
Dla uczniow z LCNK zorganizowane zostaty zajecia akademickie w Polsko
—Japonskiej Wyzszej Szkole Technik Komputerowych w Gdansku. Optacenie
kosztéw przejazdu uczniéw autokarem wymagato znalezienia sponsora.
Zorganizowane zostato réwniez uroczyste wreczenie Nagréd Starosty uczniom
i nauczycielom.

z Pomorza 31



CENne Praktyki

LCNK Nowy Dwor Gdanski

W drugim semestrze roku szkolnego 2013/2014, poza prowadzeniem zajec

pozalekcyjnych, zrealizowano réwniez nastepujgce dziatania:

e uroczyste rozpoczecie nowej edycji Programu;

*  zajecia z psychologiem dla nowych uczniéw w Programie;

* wyjazd do Wyzszej Szkoty Polsko—Japonskiej;

* promowanie projektu na stronie internetowej poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

*  mozliwos¢ badan w PPP preferencji zawodowych uczniow klasy I
gimnazjum;

»  konsultacje dla rodzicow i ucznidow (koordynator);

*  konsultacje dla ucznidw i rodzicow (psycholog).

LCNK powiat stupski

W drugim semestrze roku szkolnego 2013/2014 wyptacono 52 stypendia w wy-
sokosci 600 zt (dwie transze, czerwiec i lipiec) dla oséb, ktére ztozyty wnioski

i ktorych nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach nie przekroczyta 30%
catkowitej liczby spotkan. Zdolni uczestniczyli takze w wycieczce do Trojmiasta
(wraz z najlepszymi uczniami szkét prowadzonych przez Rade Powiatu Stupskie-
go), w catosci sfinansowanej ze srodkéw wtasnych powiatu.

LCNK 1 - 1ll LO w Gdansk

Oprécz udziatu w zajeciach w LCNK uczniowie bardzo aktywnie uczestniczyli
w spotkaniach akademickich i warsztatowych w GPN-T oraz w wyktadach przy-
gotowanych przez mtodziez Ill LO w Gdyni. Uczniowie naszego LCNK wspétor-
ganizowali i brali udziat w Topoldwkowym Konkursie Robotyki TOPbot, a takze
uczestniczyli w pojedynkach matematycznych trzech szkét (11l LO w Gdansku,
XX LO w Gdansku i Il LO w Gdyni), organizowanych w Il LO w Gdyni. Dwoje
uczniow LCNK wystgpito na konferencji podsumowujacej realizacje programu
w roku szkolnym 2013/2014.

Troje ucznidéw uzdolnionych matematycznie wspoétpracowato z mentorami:
Michat Pitat — prof. Tomasz Szarek, p. Hanna Wojewoddka

Pawet Sawicki — p. Nikodem Mrozek

Antoni Zewierzejew — p. Nikodem Mrozek.
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LCNK Sztum

W Programie uczestniczyto Starostwo Powiatowe w Sztumie oraz Miasto i Gmina
Sztum, Miasto i Gmina Dzierzgon, Gmina Mikotajki Pomorskie, Gmina Stary Targ
i Gmina Stary Dzierzgon. W powiecie sztumskim do badan diagnostycznych
przystgpito 63 uczniow, w tym 40 z gimnazjum oraz 23 ze szkot podstawowych
(rok szkolny 2012/2013).

Do testow uzdolnien kierunkowych we wrzesniu 2013 r. przystapito 41 gimna-
zjalistéw (jedna z os6b uprawnionych nie przystgpita do TUK). W wyniku prac
Komisji Rekrutacyjnej do udziatu w Programie ostatecznie zakwalifikowano 57
uczniow, w tym 23 w ramach kontynuacji i 34 nowych. Program ukonczyto

56 uczestnikow.

W trakcie trwania Programu wspétpracowano z Regionalnym Centrum Naucza-
nia Kreatywnego w Gdansku, dziatajgcym z ramienia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego. Wspétpraca ta dotyczyta organizacji pracy oraz bie-
zgcych spraw zwigzanych z realizacjg Programu.

Odbyty sie spotkania z psychologiem: ,Zajecia integracyjne”, ,Techniki kreatyw-
nego myslenia i trening tworczosci”, ,Szybkie czytanie i zapamietywanie, strate-
gie sprzyjajagce uczeniu sie”.

Uczniowie wzigli udziat w czterech wyjazdach akademickich. Byty to trzy wizyty
na Politechnice Gdanskiej, gdzie poruszano nastepujgce tematy: ,O réznych
geometriach”, ,Wspétczesne narzedzia pracy inzyniera”, ,Materiaty inteligentne”,
,Zwiedzanie laboratoriow”, ,Swiat wielosciandéw — piekno matematyki” oraz ,Po-
skromiony atom — spotkanie z energig jgdrowg”. Program spotkania w Polsko-
Japonskiej Wyzszej Szkole Technik Komputerowych obejmowat nastepujgce
zagadnienia: ,Platforma Galileo”, ,Warsztaty informatyczne”, ,Projekty realizowa-
ne przez studentéw”.

W ramach uroczystego zakonczenia realizacji Programu, 26 czerwca 2014 r.
przeprowadzono dwa warsztaty: ,Tworzenie filmu technikg SlowMotion” oraz
,Doswiadczenia chemiczne”.

Ponadto trzech ucznidw oraz jeden nauczyciel zostato zakwalifikowanych

do udziatu w obozie naukowym w Sztutowie w terminie 10-17 lipca.

W ramach Programu przyznano nagrody dla wyrdzniajgcych sie uczniow, byty
to karty upominkowe do wykorzystania w Empiku. Do nagrod uczniow typowali
nauczyciele, a Rada Programowa podjeta decyzje o przyznaniu wyréznien. Na-
grodzono 13 ucznidw, w tym 5 ucznidw z grupy, ktéra tworzyta projekt eduka-
cyjny, 1 ucznia biorgcego udziat w Lidze Zadaniowej oraz 7 osob szczegdlnie
aktywnych na zajeciach.
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Dokonano ewaluacji Programu. Uczniowie wypetniali ankiety, a wyniki przedsta-
wiono Radzie Programowej. Ogdlna ocena Programu w szesciopunktowej skali,
gdzie jeden oznaczato wyniki niskie, a 6 bardzo wysokie, to piec.

Na portalu edukacyjnym, stronie internetowej poradni i starostwa powiatowego,
a takze na facebooku oraz w prasie lokalnej umieszczane byty biezgce infor-
macje i artykuty na temat funkcjonowania LCNK. Prowadzona jest powiatowa
baza beneficjentdw, tj. uzdolnionych uczniéw i przygotowanych do pracy z nimi
nauczycieli.

Odbywa sie wspotpraca z wtasciwymi organami samorzadu terytorialnego

— podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkéw na potrzebe organizacji
dodatkowych form wsparcia dla uczniéw uzdolnionych poprzez rozmowy w spra-
wie dodatkowych $rodkéw finansowych w planie budzetowym na nastepny rok.
Zainteresowanym osobom udzielane byty informacje na temat wsparcia zapew-
nianego uczniom uzdolnionym w ramach Programu oraz poza nim — rozmowy
telefoniczne z rodzicami uczniéw i uczniami, kontakty e-mail oraz poprzez face-
book.

I

LCNK Sztum
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Organizatorzy i uczestnicy o Programie
.Zdolni z Pomorza”

PARTNER (, lOTos

z Jowitq Twardowskq,
dyrektor ds. komunikacji i CSR Lotos S.A.,
rozmawiata Kamila Ochedzan

Jak ocenia Pani dotychczasowe efekty Programu ,,Zdolni z Pomorza™?

To pierwsze lata tego Projektu, na ten moment widze, ze jest dobrze zorganizowa-
ny. Ma zasi¢g wojewddzki, koordynatorzy lokalni dzialajg w réznych miejscowosciach.
Nastapifa juz integracja merytoryczna i personalna, wigc widzg w tym dobre podstawy
do rozwoju. Na duze projekty, efekty, ktére zaistnieja jako innowacja na mapie naszego
kraju i nie tylko, musimy jeszcze poczekaé. Nie chodzi mi tylko o ucznidw, ktérzy beda
do tego gotowi, ale réwniez o wspdlprace pomigdzy nauczycielami i kadra akademicka
a zdolnymi uczniami.

Jak mogliby Paristwo wykorzystaé potencjal Programu w przyszlosci?

Kazdy, kto jest zainteresowany kariery w naszej firmie, moze zawsze zasi-
li¢ szeregi naszych pracownikéw, ale do tego potrzebne sa oczywiscie kwalifika-
gje, a udzial w takim lub innym projekcie, ktdry rozwija kompetencje, w tym kre-
atywno$¢, na poziomie gimnazjalnym lub ponadgimnazjalnym zawsze stanowi atut
przy podejmowaniu pracy. (...)

W jakim kierunku moglaby rozwija¢ si¢ wspélpraca, partnerstwo Lotosu
na rzecz Programu?

Przede wszystkim bedziemy chcieli doda¢ od siebie cze$¢ merytoryczna. Chodzi o to,
aby zaangazowad naszych pracownikéw, kt6rzy sa np. kierownikami, szefami biur czy
proceséw, do tego, aby byli mentorami i uczestniczyli w pracach jury, tak aby mozna
bylo pokaza¢ nasz wplyw nie tylko na poziomie finansowania oraz wreczania dyploméw,
ale takze poglebia¢ przekazywanie wiedzy pomiedzy naszymi pracownikami, koordyna-
torami i uczniami.
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Jakie dzialania podejmuje Lotos w ramach strategii spotecznej odpowiedzialnosci
firmy na rzecz edukacji i rozwoju mlodych talentéw?

Wspdlpracujemy przy kilku projektach, wybieramy te najbardziej atrakcyjne. Na-
szym zdaniem na uwagg zasluguja chociazby Festiwal Explory, ogélnopolski konkurs
dla mlodych naukowcéw oraz projekt Enactus, kierowany do $rodowiska studenckiego.
W ramach programu prezentowana jest faktyczna dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lo-
kalnych i rozwiazywania problemdw spolecznych oraz ekologicznych, w ogdlnym ujeciu
— projekty CSR, ktdre maja zastosowanie w biznesie. Studenci podczas dwudziestomi-
nutowej prezentacji w jezyku angielskim musza powiedzie¢, czego dokonali w danym
roku. Mysle wigc, ze przed mlodymi uczestnikami ,,Zdolnych z Pomorza” stoja duze
wyzwania, poniewaz przy umiej¢tnosciach twardych niezbedne sa takze umiejetnosci
miekkie, aby méc dobrze si¢ asymilowad i efektywnie wspSipracowad.

Sponsorem nagréd
dla laureatow konkursow byta
Grupa LOTOS S.A.
Partner Programu.
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WSPOLPRACUJACA UCZELNIA

E z dr hab. Markiem Bednarczykiem, {f s s -"* .

= '3 J dziekanem Wydzialu Informatyki i 1
= Polsko-Japonskiej Akademii H‘.I: s
'\ Technik Komputerowych, o. w Gdansku, W anl

-~ rozmawiata Kamila Ochedzan

Jak ocenia Pan dotychczasowe efekty Programu ,,Zdolni z Pomorza”?

Ogromnym osiggnieciem Programu jest to, ze zostaly nawigzane sieci wymiany in-
formacji i przekazywania dobrych prakeyk pomiedzy ludZmi, ktdrzy maja pozytywne
doswiadczenia w ksztalceniu miodych, zdolnych Pomorzan w réznych czedciach woje-
wodzewa. Dzigki takim kontaktom Urzad Marszatkowski ma duzo lepsza wiedzg na te-
mat tego, jak wyglada dystrybucja zdolnych (okazalo si¢, ze mamy ich znacznie wigcej
niz si¢ wydawalo) oraz w jaki sposéb mozna im poméc.

Jako mlody cztowiek uczestniczylem w zajeciach dodatkowych organizowanych przez
Uniwersytet Gdanski i potem mialem mozliwos¢ koriczenia studiéw doktoranckich
w Wielkiej Brytanii. To, z czym w tej chwili mamy do czynienia, to podniesienie tego
niegdy$ hobbystycznego przedsiewziccia oferowanego np. przez uniwersytet na szczebel
ogélnowojewddzki. Bardzo odpowiada mi ten Projeke i jako uczelnia z przyjemnoscia
bedziemy nadal uczestniczy¢ w ,,Zdolnych z Pomorza”.

Jak postrzega Pan role uczelni w dalszym rozwoju Programu?

Program idzie w dobrym kierunku. Bedziemy starali si¢ wspiera¢ zwlaszcza nauczy-
cieli koordynatoréw jako osoby, ktére beda mogly kontaktowaé nas z mtodymi ludZmi,
dostarczajac pomystéw na rozmaite projekty. Nasza uczelnia oferuje w tej chwili dwa kie-
runki ksztalcenia: informatyke oraz grafike realizowang przez Wydziat Sztuki i Nowych
Mediéw. Uwazam, ze w laczeniu ze soba réznych dziedzin nalezy widzie¢ przysztos¢
wielu innowacyjnych rozwiazan. Z mojego punktu widzenia w pracy z mfodymi ludZmi
ktade nacisk na rozwéj w kierunku informatyki, natomiast mdj kolega z drugiego wy-
dzialu moze zaproponowac projekty zwiazane ze sztuka.

Natomiast jedli chodzi o dalsze kierunki rozwoju Programu, to nalezaloby zaoferowaé
uczestnikom pracg w zespotach, ktére moglyby by¢ bardziej interdyscyplinarne. Jedna
z waznych cech jest umiejetnos¢ przekazywania swoich pomystéw, wiedzy, bycie dobrze
zrozumianym — co zasadniczo wiaze si¢ z naukami humanistycznymi, a co kazdy umyst
$cisly powinien takze sobie przyswoié. By¢ moze pomoga w tym dziatania grup interdy-
scyplinarnych.
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KOORDYNATOR

z Reginq Osikq,

 koordynator Lokalnego Centrum

¢ Nauczania Kreatywnego w Sopocie,
rozmawiata Kamila Ochedzan

Jakim zagadnieniom poswiecala Pani szczegélna uwage w Programie ,,Zdolni z Po-
morza’?

Jako koordynator szczegblng uwage zwracalam na rozpoznanie potencja-
hu uczestnikdw, a nastepnie — na ich aktywizacje, na to, zeby znalezli dla siebie do-
bra ofertg, aby korzystali z dostgpnych mozliwosci, w ramach zaje¢ przedmio-
towych, akademickich czy innych. Wazne bylo takze, aby gromadzili zasoby
zwiazanezich zainteresowaniami, ktére dla mnie beda tworzyly podstawy do poszukiwania
dla nich adekwatnych ofert.

Jak postrzega Pani dotychczasowe efekty Programu?

Absolwenci gimnazjéw uczestniczacy w Programie dostajg si¢ do dobrych liceéw,
zgodnie ze swoimi planami. Bez watpienia watek zwiazany z dobra praca, dobra szkola
— liceami, studiami jest widoczny. Efektem jest takze pozytywna integracja oséb o zainte-
resowaniach naukami $cistymi wokét zagadnien ich interesujacych i przy wykorzystaniu
réznych form aktywnosci. Uczestnicy Programu rozpoznajg sie, wiedza jaki profil i zain-
teresowania z kim wiaza¢, w zwiazku z czym nie siedza w domu samodzielnie rozwiagzu-
jac zadania, tylko rzeczywiscie wychodza z inicjatywa i realizujq rézne projekty razem.

Czy jest co$, na co szczeg6lnie nalezy zwréci¢ uwage w Programie, co mozna rozwi-
na¢é, a moze zmienic?

Wiele jest takich rzeczy, ale to zalezy od konkretnej grupy przedmiotowej
czy konkretnego miejsca. Moze warto pochyli¢ si¢ nad sprawami organizacyjnymi do-
tyczacymi zaje¢ przedmiotowych, chodzi np. o czas i miejsce ich realizacji. Z pewnoscia
wielu z nas stara si¢ na biezaco wychodzi¢ naprzeciw potrzebom uczestnikdéw.

Jakie sa zagadnienia kluczowe dla przyszlosci tego Programu?
Z pewnoscia aktywizowanie uczestnikéw. Jest grupa, ktdra korzysta z réznych inicja-
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tyw — obozy, spotkania akademickie, konkursy projektéw, jest takze cze$¢, ktéra wybiera
systematyczne chodzenie na zajecia przedmiotowe. My$lac o aktywizowaniu, mam na-
dzieje, ze uczniowie beda poszerzaé wachlarz swoich dzialan oraz wspétpracowaé. Cho-
dzi mi takze o to, aby mlodziez wspélnie mogla uda¢ si¢ np. na uczelnig, razem wykona¢
konkretny projekt, ale takze regularnie uczgszcza¢ na zajecia, poniewaz jest na nich do-
bra atmosfera.

Brata Pani udzial zar6wno w edycji finansowanej ze srodkéw UE, jak i kontynu-
acji przedsigwzigcia w roku szkolnym 2013/2014, juz bez wsparcia projektowego.
Czy odczuwa Pani jakie§ réinice pomiedzy pierwsza a druga edycja Programu
»Zdolni z Pomorza”?

Z pewnoscia uczestnicy podkreslaja, ze czujg sie wyrdznieni samym udzialem w Pro-
gramie. Zasadnicze zalozenia sg kontynuowane po ustaniu finansowania, uczniowie nie
odczuwaja réznic, poza jedna: nie kazdy uczestnik Programu, tak jak bylo to w edycji
unijnej, otrzymuje stypendium.
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UCZNIOWIE

Co osiagneliscie dzieki uczestnictwu w Programie ,,Zdolni z Pomorza”?

Moglem spotykad si¢ z osobami, ktére mialy podobne zainteresowania, moglismy razem
tworzy¢ co$ konstruktywnego i edukowad si¢ w kierunku, keéry nam si¢ najbardziej
podoba. W pewnym sensie nauka byla dla nas zabawa, a nie przymusem, poniewaz
robili$my to, co nas interesuje.

Pawet Lewandowski, I LO w Starogardzie Gdanskim

Dzicki udzialowi w Programie moglem zwickszy¢ swoja wiedze, poglebi¢ zainteresowa-
nia, poniewaz nie zawsze pokrywaly si¢ one z programem nauczania.

Jakub Wiczynski, I LO w Starogardzie Gdanskim

Udzial w Programie dal mi mozliwo$¢ rozwoju oraz poznania nowych ludzi, wymiany
pogladéw i doswiadczeni oraz zweryfikowania dotychczasowej wiedzy.
Barttomiej Bollin, Gimnazjum nr 2 w Kwidzynie

Czy jest co$, na co szczeg6lnie nalezy zwréci¢ uwage w Programie, co mozna rozwi-
na¢é, a moze zmienic?

By¢ moze zmienitbym trochg forme. Wydaje mi sig, ze Program nastawiony byt na ,,wy-
produkowanie ludzi”, wylacznie na tych najzdolniejszych (...) Uczniowie, ktdrzy na-
prawde potrafili duzo, byli na piedestale, rozwiazywali zadania, wszystko byto przygoto-
wane dla nich, a nalezy pomysle¢ takze o innych, ke6rzy réwniez sa zdolni, chociaz moze
nie az tak wybitni.

Jakub Wiczyaski, I LO w Starogardzie Gdanskim

Aktualna formuta bardzo mi odpowiada, wszystko dziala bardzo plynnie, bez zarzutu.
Barttomiej Bollin, Gimnazjum nr 2 w Kwidzynie

Jak widzisz przyszto$é Programu?
By¢ moze warto pomysled, czy nie zaczaé w ramach ,,Zdolnych z Pomorza” popularyzo-
waé nauk $cistych wéréd wszystkich uczniéw, nie tylko wéréd oséb juz zainteresowanych

tematem.

Jakub Wiczynaski, I LO w Starogardzie Gdanskim
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Podsumowanie, plany na przyszios¢

Program Zdolni z Pomorza jest kontynuowany w roku szkolnym 2014/2015. Part-
nerami programu pozostaja Grupa S.A. LOTOS z siedziba w Gdarisku oraz Pomorska
Specjalna Strefa Ekonomiczna Sp. z o.0. z siedziba w Sopocie. Réwniez szkoly wyzsze,
takie jak Politechnika Gdariska, Uniwersytet Gdanski, Akademia Pomorska w Stupsku
oraz Polsko-Japoriska Akademia Technik Komputerowych zadeklarowaly dalsza wspot-
prace obejmujaca organizacje i prowadzenie spotkari akademickich oraz otoczenie opie-
ka mentorska najwybitniejszych uczniéw.

Od wrze$nia 2015 r. planowane jest wpieranie uczniéw zdolnych w ramach przed-
siewziecia strategicznego ,, Wlaczenie wypracowanego w ramach projektu ,,Zdolni z Po-
morza” systemu wspierania ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych do regionalnej polityki
edukacyjnej”.
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lotosfers

Zdolni z Pomorza w LOTOSFERZE

49 Zdolni z Pomorza






~AV

= s
ZdolnizPomorza
Partnerzy
$Loros (€ EaEE
e
ST T NS 7 BEREN  I— —
Grupa Lotos S.A.

Pomorska
z siedzibg w Gdansku

Specjalna Strefa Ekonomiczna
sp. z 0.0 z siedzibg w Sopocie

Wspoipraca
'P.m-,% & 383 ’f—
G @ g
murtr_'umlu = w P
UPWERSYTET COAMSX T LET L.
GDANSK

JEDNOSTKA SAMORZADU
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO



