OPIEKUNKA DZIECIECA I

Symbol cyfrowy zawodu: 325905 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: IV

Opiszawodu

Opiekunka dziecigeca to zaw6d wymagajacy szczegdlnych predyspozycji

i odpowiedzialnosci, polegajacy na sprawowaniu kompleksowej opieki nad
dzieckiem zdrowym, chorym oraz z niepetnosprawnoscia. Jej rola wykracza poza
proste czynnosci pielegnacyjne — opiekunka stymuluje rozwoj psychomotoryczny
dziecka, prowadzi dziatania wychowawcze i edukacyjne oraz promuje zdrowy styl
zycia. Jest kluczowym wsparciem dla rodziny, dbajac o bezpieczenstwo

i harmonijny rozwoj najmtodszych w najwazniejszych etapach ich zycia.

Gtowne zadania i czynnosci zawodowe

¢ Planowanie pracy: Organizowanie dziatan opiekunczych, wychowawczych
i edukacyjnych dostosowanych do wieku i potrzeb dziecka.

e Pielegnacja: Wykonywanie zabiegéw higienicznych i pielegnacyjnych u dzieci
zdrowych, chorych oraz wymagajacych szczegélnej opieki.

e Wspomaganie rozwoju: Prowadzenie gier i zabaw stymulujacych rozwéj
psychiczny, ruchowy i spoteczny dziecka.

e Profilaktyka zdrowia: Promowanie zdrowych nawykéw, dbanie o diete oraz
prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych chorobom.

e Wychowanie: Ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych i emocjonalnych
u dzieci.



Sciezki edukacyjne i kwalifikace @ |

Zawod opiekunki dzieciecej opiera sie na jednej kluczowej kwalifikacji:
1. SPO0.04. Swiadczenie ustug opiekunczych i wspomagajacych rozwdj dziecka.
Dostepne drogi uzyskania zawodu:

e Szkota policealna: 2-letni cykl ksztatcenia koriczacy sie egzaminem
zawodowym.

¢ Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe (KKZ): Mozliwo$¢ uzyskania kwalifikacji
SPO.04 przez osoby doroste w trybie pozaszkolnym.

Wymaganiai predyspozyce

e Empatiai cierpliwos¢: niezbedne w codziennym kontakcie z dzie¢mi
i ich potrzebami.

e Opiekunczosc i zyczliwosé: budowanie poczucia bezpieczenstwa u matych
podopiecznych.

e Odpowiedzialnos¢: sSwiadomos$¢ wagi zdrowia i zycia powierzonych dzieci.

e Whnikliwos¢ w ocenie sytuacji: umiejetnos¢ szybkiego rozpoznawania zmian
w stanie zdrowia lub zachowaniu dziecka.

e Kreatywnosé: zdolnos¢ do wymyslania angazujacych zabaw i zajec
edukacyjnych.

e Miejsce pracy: ztobki, kluby dzieciece, domy matego dziecka, oddziaty
pediatryczne w szpitalach, sanatoria, a takze domy prywatne (opieka
indywidualna).

e Charakter pracy: praca wymagajaca duzej aktywnosci fizycznej (noszenie,
zabawy ruchowe) oraz ciggtego skupienia uwagi. Czesto wykonywana
w systemie zmianowym.

e Narzedzia: sprzet i akcesoria pielegnacyjne, zabawki edukacyjne,
pomoce dydaktyczne, sprzet rehabilitacyjny oraz urzadzenia stuzace
do przygotowywania positkéw dla dzieci.

Perspektywy zatrudnienia

e Publiczne i prywatne ztobki: jako wykwalifikowana kadra opiekuncza.

¢ Placowki opiekunczo-wychowawcze: takie jak domy dziecka czy pogotowia
opiekuncze.

e Sektor medyczny: szpitale dzieciece i osrodki rehabilitacyjne
dla najmtodszych.

e Turystyka i rekreacja: hotelowe kluby malucha, kaciki zabaw w duzych
centrach rozrywki.

e Opieka prywatna: jako niania posiadajaca oficjalne kwalifikacje zawodowe,
co jest coraz wyzej cenione przez rodzicow.



