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 „Nadzór pedagogiczny dyrektora 
w kształceniu  zdalnym” 



14.04.2020 r. (aktualizacja)









Opracowała: Jolanta Kjakowska – konsultant ds. oświatowej kadry kierowniczej w CEN w Gdańsku




Zestawienie dokumentów do wykorzystania przy nadzorze pedagogicznym – spis 

1. Wzór – Checlista – kontrola przestrzegania prawa przez nauczycieli w nauczaniu zdalnym
2. Wzór - Checlista – monitorowanie pracy nauczyciela w nauczaniu zdalnym
3. Zawieszenie szkół przedłużone, egzaminy przesunięte (aktualizacja)
4. Awans zawodowy nauczyciela – zmiana planu rozwoju zawodowego w związku z koronawirusem
Źródło:
· strona internetowa MEN (www.gov.pl/web/edukacja)
Podstawa prawna
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 kwietnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 
i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U z 2020 r., poz. 657). 
· Doprecyzowanie: Zmiany w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, 530, 564 i 657)
za:
https://www.portaloswiatowy.pl/wazne-wydarzenia-dla-szkol-i-przedszkoli/zawieszenie-szkol-przedluzone-egzaminy-przesuniete-aktualizacja-17898.html

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2018 r., poz. 1574 ze zm.) § 4 ust. 3 i ust. 4.

https://www.portaloswiatowy.pl/staz-nauczyciela/zmiana-planu-rozwoju-zawodowego-w-zwiazku-z-koronawirusem-17904.html
E-Serwis Oświatowy


1. Checlista – kontrola przestrzegania prawa przez nauczycieli w nauczaniu zdalnym - przyklad
		






		

		Czynność podlegająca kontroli
	tak
	nie

	czy nauczyciele realizują zalecenia dyrektora dotyczących kształcenia na odległość
	 
	 

	czy nauczyciele wpisują tematy zajęć
	 
	 

	czy tematy są wpisywane prawidłowo
	 
	 

	czy tematy są wpisywane na zasadach ustalonych na czas epidemii
	 
	 

	czy uczniowie są oceniani
	 
	 

	czy ocenianie jest zróżnicowane i systematyczne
	 
	 

	czy ocenianie odbywa się na zasadach ustalonych na czas epidemii
	 
	 

	czy sprawdzana jest obecność uczniów na zajęciach
	 
	 

	czy obecność sprawdzana jest na zasadach ustalonych na czas epidemii
	 
	 

	czy wychowawcy oddziałów wykonują swoje zadania np. w kwestii usprawiedliwiania nieobecności, dyscyplinowania uczniów nie wykonujących poleceń nauczycieli
	 
	 

	czy terminowo wystawiają oceny przewidywane i oceny roczne
	 
	 

	czy oceny zachowania wystawiają zgodnie z zasadami przyjętymi na czas epidemii
	 
	 

	czy nauczyciele wykonują inne polecenia służbowe dyrektora szkoły
	 
	 

	czy nauczyciele wyznaczyli terminy konsultacji
	 
	 

	czy nauczyciele są dostępni w wyznaczonych terminach konsultacji
	 
	 




		




	 




	



	2. Checlista – monitorowanie pracy nauczyciela w nauczaniu zdalnym - przykład

	

		Czynność kontrolowana
	tak
	nie

	czy nauczyciele odbierają wiadomości wysyłane do nich
	 
	 

	czy stosują się do zawartych w wiadomościach zaleceń
	 
	 

	czy zajęcia odbywają się zgodnie z zaleceniami nauczania zdalnego przyjętymi w szkole
	 
	 

	czy uczniowie zgłaszają problemy związane z nauczaniem zdalnym lub innymi sytuacjami
	 
	 

	czy rodzice zgłaszają problemy związane z nauczaniem zdalnym lub innymi sytuacjami
	 
	 

	czy nauczyciele zgłaszają problemy związane z nauczaniem zdalnym lub innymi sytuacjami
	 
	 

	czy realizowane są zalecenia zawarte w opiniach 
i orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych
	 
	 

	czy praca szkoły jest właściwie dokumentowana
	 
	 




	

	 







3. Zawieszenie szkół przedłużone, egzaminy przesunięte (aktualizacja)
Data publikacji: 14 kwietnia 2020 r.
Wiemy już, jak długo potrwa zawieszenie funkcjonowania jednostek oświaty i jakie będą dalsze losy egzaminów. W nowelizacji rozporządzenia MEN przewidziano też nowe rozwiązania dotyczące m.in. praktyk zawodowych.
Zawieszenie do 26 kwietnia
Podczas czwartkowej konferencji prasowej premier poinformował o wydłużeniu okresu zawieszenia funkcjonowania jednostek oświaty przynajmniej do 26 kwietnia. W tym okresie, nie licząc oczywiście przerwy świątecznej, szkoły i placówki oświatowe nadal będą prowadziły kształcenie na odległość.
Egzaminy dopiero w czerwcu
Podjęto też decyzję w sprawie przesunięcia terminów matur i egzaminów ósmoklasisty. Jak wynika z zapowiedzi premiera, najprawdopodobniej terminy te zostaną wyznaczone w drugiej połowie czerwca. Informacja o terminach ma zostać przekazana z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem. Dotyczy to konkretnie:
· egzaminu ósmoklasisty w terminie głównym lub dodatkowym;
· egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym;
· egzaminu maturalnego w terminie głównym, dodatkowym i poprawkowym;
· egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie;
· egzaminu zawodowego w terminie głównym i dodatkowym.
Z kolei potwierdzenie powołania członków i przewodniczących zespołów przedmiotowych i zespołów nadzorujących przebieg danego egzaminu w salach egzaminacyjnych oraz w miejscach przeprowadzania części praktycznej egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie i egzaminu zawodowego ma nastąpić na 3 dni przed terminami egzaminów.
Wszystkie dotychczas rozpoczęte czynności dotyczące organizacji i przeprowadzania danego egzaminu zewnętrznego zostaną utrzymane w mocy.
Więcej czasu na praktyki w technikum i szkole policealnej
Nowe rozwiązanie przewidziane zostało w odniesieniu do praktyk zawodowych uczniów technikum i szkoły policealnej. Otóż praktyki zaplanowane do zrealizowania w okresie, w którym wprowadzono czasowe ograniczenie funkcjonowania jednostek systemu oświaty, powinny być zrealizowane do końca roku szkolnego 2019/2020 lub w klasach (semestrach) programowo wyższych.
Z kolei uczniowie najwyższych klas branżowych szkół I stopnia będący zarazem młodocianymi pracownikami, którzy po zakończeniu czasowego ograniczenia funkcjonowania szkół nie będą mogli kontynuować nauki zawodu u pracodawcy z przyczyn leżących po stronie pracodawcy, mają uzyskiwać roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu za faktyczny okres realizacji nauki zawodu. 
Dyrektorzy bez konkursów do końca roku szkolnego 2020/2021
Po raz kolejny tymczasowo zmodyfikowano zasady obsady stanowisk kierowniczych. Otóż 
w razie konieczności obsady stanowiska dyrektora przed 2 września 2020 r. możliwe będzie:
· przedłużenie powierzenia stanowiska dyrektora,
· powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora wicedyrektorowi lub innemu nauczycielowi,
· przedłużenie powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora,
– o jeden rok szkolny, tj. do 31 sierpnia 2021 r. W tej wyjątkowej sytuacji, łączny okres pełnienia obowiązków dyrektora może być dłuższy niż 10 miesięcy. Natomiast w nowej szkole lub placówce dyrektora będzie można powołać na rok bez konieczności przeprowadzania konkursu.
Będą nowe terminy rekrutacji w szkołach ponadpodstawowych
MEN ma również określić nowe terminy postępowania rekrutacyjnego do klas I szkół ponadpodstawowych, z wyjątkiem publicznych szkół policealnych, publicznych branżowych szkół II stopnia oraz publicznych szkół dla dorosłych. W przypadku tych szkół terminy rekrutacji semestr pierwszy klas I określą bowiem właściwi kuratorzy oświaty.
Źródło:
· strona internetowa MEN (www.gov.pl/web/edukacja)
Podstawa prawna
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 kwietnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U z 2020 r., poz. 657). 
Zmiany w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, 530, 564 i 657)

Źródło za:
https://www.portaloswiatowy.pl/wazne-wydarzenia-dla-szkol-i-przedszkoli/zawieszenie-szkol-przedluzone-egzaminy-przesuniete-aktualizacja-17898.html


4. Awans zawodowy nauczyciela – zmiana planu rozwoju zawodowego w związku z koronawirusem

Nauczyciele, którzy są w trakcie realizacji stażu, rozważają modyfikacje planów rozwoju zawodowego w związku ze  zmianą sposobu prowadzenia zajęć. Niektórzy dyrektorzy zobowiązują nauczycieli do naniesienia poprawek w planach. Czy jest to konieczne?.
Zmiana w planie na zobowiązanie lub za zgodą dyrektora
W szczególnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie stażu, dyrektor szkoły może pisemnie zobowiązać nauczyciela do wprowadzenia zmian w planie rozwoju zawodowego, 
w wyznaczonym przez niego terminie, nie krótszym niż 5 dni.  Także nauczyciel z własnej inicjatywy, w trakcie stażu ,  może wprowadzać zmiany w planie rozwoju zawodowego za zgodą dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły, w terminie 7 dni od dnia przedłożenia zmienionego planu rozwoju zawodowego, zatwierdza ten plan albo zwraca go nauczycielowi do poprawienia wraz z pisemnym zaleceniem wprowadzenia niezbędnych zmian ( § 4 ust. 3 
i ust. 4 rozporządzenia MEN z 26 lipca 2018 r. ).
Nie ma obowiązku zmiany planów
Sama zmiana sposobu realizacji zajęć na nauczanie z wykorzystaniem metod kształcenia na odległość nie oznacza, że trzeba zmieniać plany rozwoju zawodowego. Nauczyciel powinien przeanalizować jakie zadania pozostały mu do zrealizowania i rozważyć ich realizację w sposób, jaki obecnie jest teraz możliwy. Jeżeli staż dobiega końca a są do wykonania istotne zadania, których nie da się zrealizować zdalnie, można wówczas rozważyć weryfikację i zmianę planu rozwoju zawodowego. 
Nie jest to jednak obowiązkowe.
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2018 r., poz. 1574 ze zm.) § 4 ust. 3 i ust. 4.

Źródło:
https://www.portaloswiatowy.pl/staz-nauczyciela/zmiana-planu-rozwoju-zawodowego-w-zwiazku-z-koronawirusem-17904.html
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