Uchwata Nr 102/60/25
Zarzagdu Wojewodztwa Pomorskiego
z dnia 28 stycznia 2025 r.

w sprawie wyrazenia zgody na nadanie regulaminu organizacyjnego
Pomorskiemu Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (t.). Dz. U. z 2024 r. poz. 566, zm. Dz. U. z 2024 r. poz. 1907 i 1940) oraz

§ 14 statutu Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku stanowigcego zatgcznik
do uchwaty Nr 503/XL/22 Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 28 lutego 2022 r.

w sprawie nadania statutu Pomorskiemu Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Wyraza sie zgode na nadanie regulaminu organizacyjnego Pomorskiemu Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdansku, zwanemu dalej ,Centrum”, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Centrum.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

WICEM.



Uzasadnienie

Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku, zwane dalej ,Centrum”, jest
publiczna placéwka doskonalenia nauczycieli, dla ktérej organem prowadzacym jest
Wojewddztwo Pomorskie. Uchwatg Nr 503/XL/22 Sejmiku Wojewddztwa
Pomorskiego z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie nadania statutu Pomorskiemu
Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku Centrum nadany zostat statut, w ktérym
okreslono tryb wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Centrum. Zgodnie z § 14
statutu Centrum regulamin organizacyjny Centrum nadaje dyrektor Centrum

po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

Pismem z dnia 13 stycznia 2025 r. dyrektor Centrum wystapit z wnioskiem
0 wyrazenie przez Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego zgody na wprowadzenie
nowego regulaminu organizacyjnego, przedktadajac jego projekt.

Przedtozony przez dyrektora Centrum projekt regulaminu organizacyjnego
uwzglednia zmiany wynikajgce z potrzeby utworzenia w Centrum komarek
organizacyjnych: Dziatu Technologii Informacyjnej i Dziatu Promocji i Multimediow
wraz ze studiem streamingowym oraz wyodrebnienia Sekcji Organizacji Szkolen
obstugujgcej elektroniczne systemy rekrutacji uczestnikdéw form doskonalenia.
Wynika to z technologicznego zawansowania procesow obstugi form doskonalenia
nauczycieli, upowszechnienia sie zdalnych form doskonalenia oraz wprowadzenia
podcastow jako formy przekazu tresci edukacyjnych i informacyjnych.

Ponadto utworzone zostaty stanowiska kierownikéw poszczegoélnych dziatow.
Jednoczesnie zrezygnowano z organizacji dotychczasowych pracowni, ktérych
zadania przejmg zespoty zadaniowe.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



