OPIEKUN W DOMU POMOCY SPOLECZNE)

Symbol cyfrowy zawodu: 341203 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: IV

Opis zawodu

Opiekun w domu pomocy spotecznej to zawod o charakterze prospotecznym,
dedykowany osobom o wysokiej empatii i dojrzatosci emocjonalnej. Gtéwnym
celem pracy jest wspieranie osob podopiecznych (starszych, przewlekle chorych
lub z niepetnosprawnosciami) w ich codziennym funkcjonowaniu. Opiekun dba

o jakos¢ zycia podopiecznych, pomaga w zaspokajaniu potrzeb bio-psycho-
spotecznych oraz podejmuje dziatania majace na celu utrzymanie ich sprawnosci
i samodzielnosci zyciowej w warunkach instytucjonalnych.
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Gtowne zadania | czynnosci zawodowe

e Diagnostyka: Rozpoznawanie i ocenianie stanu biopsychospotecznego osoby
podopiecznej w celu dostosowania odpowiednich metod opieki.

¢ Swiadczenie opieki: Zapewnlenle kompleksowej opieki higienicznej,
pielegnacyjnej oraz wsparaa w cod2|ennych czynnosciach zyciowych.

e Aktywizacja: Motywowanie i angazowanle podopiecznych do podejmowania
aktywnosci zwiekszajacej ich sprawnosc i niezaleznos¢.

e Wsparcie emocjonalne: Budowanie relacji opartej na zaufaniu, udzielanie
wsparcia psychicznego i pomaganie w integracji ze Srodowiskiem domu
pomocy.

e Wspotpraca z zespotem: Realizacja planéw wsparcia we wspétpracy
z lekarzami, pielegniarkami i terapeutami.



Sciezki edukacyjne i kwalifikace @ |

Zawod opiekuna w DPS opiera sie na jednej kluczowej kwalifikacji:

1.

SP0.03. Swiadczenie ustug opiekurczo-wspierajacych osobie podopiecznej.

Dostepne drogi uzyskania zawodu:

Szkota policealna: 2-letni okres ksztatcenia konczacy sie egzaminem
zawodowym.

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe (KKZ): Mozliwo$¢ zdobycia kwalifikacji SP0.03
przez osoby doroste w trybie pozaszkolnym.

Wymaganiai predyspozyce

Empatia i cierpliwos$¢: Zrozumienie potrzeb i ograniczen oséb starszych lub
chorych jest fundamentem tej pracy.

Odpornos¢ emocjonalna: Umiejetnos¢ radzenia sobie z cierpieniem, choroba

i sytuacjami trudnymi.

Komunikatywnos¢: tatwos¢ nawigzywania kontaktu i jasnego porozumiewania
sie z podopiecznymi.

Uczciwos¢ i rzetelnos¢: Praca wymaga wysokiej etyki zawodowej

i odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka.

Tolerancja i wyrozumiatos$¢: Szacunek dla godnosci i indywidualnosci kazdego
podopiecznego.

Warunkipracy

Miejsce pracy: Domy pomocy spotecznej (DPS), domy spokojnej starosci,
osrodki wsparcia oraz inne placéwki opieki dtugoterminowe;.

Charakter pracy: Praca wymagajaca bezposredniego kontaktu fizycznego

z podop)iecznymi, czesto w systemie zmianowym (réwniez noce, weekendy

i Swieta).

Narzgdzia: Sprzet pomocniczy do przemieszczania chorych, przybory
toaletowe i higieniczne, sprzet rehabilitacyjny oraz dokumentacja medyczno-
opiekuncza.

Perspektywy zatrudnienia

Panstwowe i prywatne Domy Pomocy Spotecznej: Jako wykwalifikowany
personel opiekunczy.

Dzienne Domy Pobytu: Placéwki wspierajace senioréw w ciggu dnia.

Hospicja i zaktady opiekunczo-lecznicze: Wspierajac kadre medyczng w opiece
nad pacjentami.

Organizacje pozarzadowe (NGO): Realizujacych projekty opiekuricze dla os6b
niesamodzielnych.

Praca za granica: Wysokie zapotrzebowanie na wykwalifikowanych opiekunéw
w catej Unii Europejskiej.



