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Redakcja czasopisma serdecznie zaprasza do wspoétpracy part-
nerow indywidualnych i instytucjonalnych, podejmujacych ini-
cjatywy korzystnie wptywajace na ksztatt oswiaty w naszym
regionie. Zachecamy do nadsytania ciekawych artykutéw na adres:
edukacjapomorska@pcen.gda.pl oraz korzystania z mozliwosci
uzyskania patronatu medialnego ,Edukacji Pomorskiej”. Szczego-
towe informacje dot. zasad publikacji, a takze numery archiwalne
naszego dwumiesiecznika sg dostepne na stronie internetowe;j:

www.pcen.gda.pl/publikacja/edukacja-pomorska. -
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,Edukacji Pomorskiej”
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Fot. B. Kwasniewska

Drodzy Panstwo!

Zapraszam do lektury numeru ,Edukacji Pomorskiej”, ktérego lejtmotywem
jest samorzadnos¢ uczniowska. Synonimy wyrazu samorzgdnosc - takie jak:
autonomia, suwerennosc¢, samostanowienie czy niezaleznosc¢ — sprawiaja,
ze samorzad uczniowski jawi mi sie jako sprawcze oraz niezalezne ciato repre-
zentujace mtodych ludzi. Bo chodzi o to, aby uczniowie i uczennice byli styszalni
oraz we wspotpracy i w dialogu z dorostymi doswiadczali, uczac sie przez dzia-
tanie, czujac sprawczosc. By decyzje dotyczace ich samych byty podejmowane
po wystuchaniu i z uwzglednieniem ich gtosu. Jak méwi Korczak: nie chodzi
0 znizanie sie do dzieci, ale o powazne traktowanie ich emocji oraz doswiadczen.
Prawdziwa wspotpraca z dzie¢mi, w tym z uczniami i uczennicami, nie polega
na chronieniu czy tworzeniu sytuacji, ktére bedq sztucznie umozliwiac wspotdecy-
dowanie, ale na partnerskim dialogu i braniu odpowiedzialnosci za swoje czyny.
Wierze w dojrzatos¢ i odpowiedzialnos¢ mtodych ludzi, gdy poczuja swoja auto-
nomicznos¢, oraz w to, ze szacunek, zrozumienie, wolnos¢ i docenienie dodaja
im skrzydet. O tym, jak samorzad uczniowski na kazdym etapie edukacji - o ile
bedzie traktowany powaznie i po partnersku — moze stac sie orezem w reku ucznia,
dowiedza sie Panstwo z artykutow traktujacych o samorzadnosci, w tym o gdynskiej
inicjatywie dla samorzadow uczniowskich. Kluczowg role w szkole odgrywa dyrek-
tor, i to on wtasnie swojg autentycznoscia lidera, wartosciami, postawa, decyzjami
i dziataniami, a takze poprzez swoja empatie i akceptacje, ma ogromny wptyw
na powodzenie samorzadnosci uczniowskiej w szkole.

Polecam rowniez lekture artykutu o dialogu motywujgcym w przywodztwie
edukacyjnym, w ktérym autor porusza kwestie autentycznosci w komunikacji,
w oparciu o koncepcje Carla Rogersa, wskazujac za nim, ze komunikacja w relacji
nauczyciel — uczen nie moze byC nastawiona jedynie na rozwigzanie problemu,
lecz przede wszystkim — na zrozumienie drugiego cztowieka i zaakceptowanie
go takim, jaki jest. W procesach zachodzacych w szkole niezbedna jest reflek-
sja wszystkich jej aktorow. REFLEKSJA umozliwia zmiane perspektywy i dostrze-
zenie dotad nieprzeanalizowanych aspektéw, aby lepiej zrozumiec proces
czy sytuacje; pozwala krytycznie spojrze¢ na swoje myslenie, by przepracowad
oraz udoskonala¢ procesy. W nastepnym artykule autorka zaprasza do refleksji
nad codzienng praktyka szkolng z perspektywy wicedyrektora szkoty. Warto,
by refleksja byta wzmocniona badaniami — o jednym z najwazniejszych miedzyna-
rodowych badan w kontekscie nauczycieli, badaniu TALIS, raportujemy w kolejnym
artykule. W dobie dynamicznych zmian technologicznych mierzymy sie z nie-
pewnoscig i kruchoscia, z drugiej jednak strony procesy edukacyjne mogg by¢
madrze wspierane przez narzedzia sztucznej inteligencji, o ktérych traktuje artykut
pt. Google Al - przeglgd narzedzi usprawniajgcych prace nauczyciela. Tradycyjnie
w dalszej czesci ,Edukacji Pomorskiej” prezentujemy wiele ciekawych i inspiruja-
cych praktyk oraz wydarzen edukacyjnych z naszego regionu. Piszemy m.in. o Swie-
cie edukacji kaszubskiej z udziatem Ministry Edukacji oraz o Konkursie Nauczyciel
Pomorza i jego Laureatce — Annie Konarzewskiej, Nauczycielce Pomorza 2025 Roku.
Zachecam do lektury.

Na nadchodzace Swieta Bozego Narodzenia zycze Parstwu spokoju, wytchnienia
i magicznych swiatecznych chwil z Najblizszymi w blasku Swiec, a takze zyczliwosci
oraz mitosci. Na nowy rok 2026 zycze docenienia, uznania i wszystkiego, co nadaje

zyciu SENS, RADOSC oraz SPEENIENIE!
dygkior

{
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SOS: Samorzadnosc¢, obywatelskosc, sprawczosc

- czyli o gdynskiej inicjatywie dla samorzadow uczniowskich

Aleksandra Sienkiewicz-Syldatk, Mateusz Syldatk

Samorzad uczniowski, na kazdym etapie edukacji, jest orezem
w reku ucznia. Czesto marginalizowany, uznawany jedynie
za element urozmaicenia codziennosci zycia szkolnego,

W rzeczywistosci stanowi bardzo wazny punkt
w kreowaniu postaw oraz poczucia Sprawczosci uczniow.

czniowska sprawczosc jako jeden z celow od nie-

dawna stawianych przed szkotami i gronem peda-
gogicznym, stanowi prawdziwe wyzwanie dla niejednego
nauczyciela. Zadanie to jest karkotomne, gdyz w efekcie
ma wykreowac z mtodego ucznia obywatela, ktory w przy-
sztosci nie bedzie bat sie formutowac swoich wypowie-
dzi, walczy¢ o idee, bra¢ czynny udziat w zyciu lokalnym,
aby w koncu by¢ swiadomym wyborcg, idgcym na gtoso-
wanie. Rzecza niestychana moze wydawac sie porowny-
wanie matego opiniotworczego organu szkolnego do tak
waznej kwestii jak obywatelskos¢ i powinnosci obywatela,
jednak niewatpliwie to wtasnie na etapie szkoty podsta-
wowej - klas wczesnej edukacji czy klas IV-VIII - zacho-
dza pewne procesy wptywajace na pdzniejsze postawy
mtodych osob.

Od dtuzszego czasu wiadomo, ze najlepszym spo-
sobem trafienia do umystu dziecka i jego pamieci
jest praktyczne wykorzystanie nabytych umiejetnosci
lub zapoznanie z pewnymi mechanizmami, ktére moga
przydac sie w zyciu. W mysl tej zasady dziata réwniez
samorzad szkolny, ktérego celem jest zaznajomienie

mtodych oséb z mechanizmami demokracji bezpo-

$redniej (tj. procesem wyborczym) dzieki przeprowa-
dzeniu wyboréw na przewodniczacego SU. W wielu
gdynskich szkotach podstawowych wybory te odbywaja
sie z zachowaniem zasad zgodnych z czteroprzymiot-
nikowa ordynacja wyborcza stosowang wg Konstytucji
RP w przypadku wyboréow prezydenckich. Kandydaci
na stanowisko przewodniczacego SU prowadza kampa-
nie wyborczg, ktora najczesciej odbywa sie w ostatnich
tygodniach wrzesnia. Zdarzaja sie takze debaty miedzy
kandydatami na forum szkoty, gdzie kazdy z uczniow
moze zadac pytanie dot. propozycji wyborczych. Osta-
tecznie kwestia wyborow jest rozstrzygana przez tajne
gtosowanie, gdzie prawo gtosu ma kazdy uczen, nie-
kiedy rowniez nauczyciel, z zachowaniem zasady ich
réwnosci. Cho¢ dla dorostych caty proces wyborczy
na etapie szkoty podstawowej moze wydawac sie czyms
prostym, to okazuje sie, ze w szkotach o liczebnosci
miedzy 300 a 1000 ucznidw moze sie to okazac sporym
wyzwaniem. Juz na poczatku roku uczniowie daja wyraz
swojej potrzebie bycia zauwazonymi i wystuchanymi
takze przez dorostych. Takiej prosby nie mozna zbaga-
telizowad.

PREZYDEMT
MIASTA GDYNI

Fot. K. Balcerzak, Gdynia edukacyjna
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W tym przypadku zarysowuje sie nam powoli potrzeba
sprawczosci wsrod uczniow. Pojecie sprawczosci doty-
czy przede wszystkim wptywu uczniéw na otaczajacg ich
codziennie szkolna rzeczywistosc: zaréwno przestrzen,
w ktérej sie znajdujg, jak i to, w jaki sposdb przebiega
edukacja dzieci i mtodziezy. W takim przypadku samorzad
uczniowski zdaje sie by¢ idealnym orezem do walki o wol-
nos¢ stowa ucznia oraz bycie uznawanym przez dorostych
za petnoprawnego i Swiadomego partnera. Paradoksal-
nie nie chodzi tutaj jedynie o walke z dorostymi (nauczy-
cielami, dyrekcja), o organizacje dni tematycznych czy
dyskotek. Coraz czesciej uczniowie sg Swiadomi swoich
praw i obowiazkdw, ktore chca egzekwowac od dorostych.
Samorzad jako organ opiniotworczy pozwala zawalczyc
o kazdego ucznia, kazda jego oceng, dzieki mozliwosci
ztozenia oficjalnych podan - chociazby o wglad dyrek-
cji w sposdéb nauczania i wywigzywania sie nauczyciela
z obowiazkdw wynikajacych ze statutu szkoty. Taki sposob
dziatania samorzadu prowadzi do zyskiwania Swiadomo-
$ci wtasnej wartosci i praw ucznia wérod dzieci.

Zwigzek pomiedzy sprawczoscia mtodziezy a samo-
rzadem uczniowskim polega na tworzeniu przestrzeni,
w ktorej mtodzi ludzie moga dziata¢, podejmowac decyzje
i doswiadczac realnego wptywu na $rodowisko szkolne.
Sprawczos¢, czyli poczucie, ze ma sie kontrole nad swoim
zyciem i otoczeniem, rozwija sie wtedy, gdy mtodziez
ma mozliwos¢ wspotdecydowania, eksperymentowania
z roznymi formami aktywnosci oraz widzi efekty swoich
dziatan. Taka sposobnos$¢ moze mie¢ miejsce bardzo cze-
sto, gdy tylko trafi na mtodziez zaangazowang w zycie
szkolne. Kiedy uczniowie wiedzg, ze ich pomysty sa wdra-
zane, wzrasta ich poczucie odpowiedzialnosci i sprawczo-
Sci. Nie muszg by¢ ku temu stworzone specjalne warunki,
wystarczy udziat w ustalaniu zasad dot. organizacji dni
tematycznych czy nawet aktywnosci na przerwach.

Bardzo waznym aspektem dziatalnosci mtodziezy
szkolnej jest rowniez organizowanie wydarzen i projek-
tow w przestrzeni szkolnej lub angazowanie sie w ini-
cjatywy miedzyszkolne. Organizacja akcji charytatywnej,
kiermaszu lub festynu szkolnego niesie za soba spora
odpowiedzialnos¢. Caty proces przygotowania tych
przedsiewzie¢ zawiera w sobie potrzebe planowania,
ubiegania sie 0 zgode na dziatanie od dyrekcji szkoty,
podziat obowiazkéw i w koncu realizacje zatozen planu.
Ten nawat pracy uczy nie tylko wspoétdziatania, ale takze
zarzadzania i konsekwencji w dziataniu.

Ostatecznie samorzad ma za zadanie by¢ rowniez tacz-
nikiem pomiedzy uczniami a dyrekcja lub gronem peda-
gogicznym, ktorych wsparcie jest takze bardzo wazne
dla powodzenia wielu akcji prowadzonych w ramach
dziatan samorzadu. Wspdlne wypracowanie pewnych
rozwigzan i pomoc w realizacji planéw pokazujg mto-

1 Dz U.z2023r. poz. 900, z pdzn. zm.

dziezy, ze jej gtos sie liczy. Wzmacnia sie w ten sposob
wiare uczniow w to, ze majg wptyw na rzeczywistosc. Jest
to kluczowe dla wychowania aktywnych, zaangazowanych
i Swiadomych swojej wartosci obywateli.

Samorzad uczniowski, zarowno ten w szkole podsta-
wowej, jak i w szkole ponadpodstawowej, ma przed soba
wiele zadan, ktére wynikaja nie tylko z pomystéw samych
uczniow, ale takze z przepisow prawa. Fundamentem
kazdego dziatania SU jest niewatpliwie prawo oswia-
towe oraz statut szkoty. O ile statut szkoty moze zostac
opracowany przez zespot kadry pedagogicznej, dyrekcje
oraz zaopiniowany przez rade rodzicow, o tyle prawo
osSwiatowe - bedace nadrzednym aktem prawnym -
nie pozostawia ztudzen co do najwazniejszych zadan
SU. Mam tu na mysli ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.1,
gdzie kluczowym okazuje sie by¢ artykut 85. ust. 1-3,
ktory trzeba zacytowad, tak aby kazdy wiedziat, jak wazna
rola jest przypisywana samorzadom szkolnym:

W szkotach i placéwkach publicznych dziata samorzqd
uczniowski. Tworzg go wszyscy uczniowie danej szkoty
lub placéwRi. Samorzgd moze przedstawiac organom
szkoty oraz radzie rodzicéw wniosRi i opinie we wszyst-
Rich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak: prawo
do zapoznania sie z programem nauczania, do jawnej
i umotywowanej oceny postepow w nauce, do organizacji
zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie proporcji
miedzy naukg a odpoczynkiem itp.

Przywotanie tego fragmentu pojawia sie nie bez powodu,
gdyz ma on kolosalny wptyw na mozliwosci realizacji pla-

Fot. K. Balcerzak, Gdynia edukacyjna
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now samorzaddw uczniowskich. Okazuje sie jednak, ze nie
wszystko, co zapisane literg prawa, w edukacji jest zawsze
przestrzegane i brane pod uwage - pokazuja to m.in. wyniki
badania przeprowadzonego ostatnio wsréd gdynskich
samorzadow uczniowskich szkot podstawowych.

W dniu 4 kwietnia 2025 r. z inicjatywy samorzadu
szkolnego Szkoty Podstawowej nr 21 im. Wojsk Obrony
Powietrznej Kraju w Gdyni, odbyto sie pierwsze w histo-
rii naszego miasta Forum Gdynskich Samorzadow Szkot
Podstawowych, w gtéwnej mierze dot. probleméw neka-
jacych i zaprzatajacych gtowy naszych najmtodszych
samorzadowcédw oraz ich opiekundw. W forum wzieto
udziat 25 grup przedstawicieli gdynskich samorzaddw
uczniowskich szkot podstawowych, z opiekunami SU
oraz dyrektorami i wicedyrektorami. Jako organizatorom
tego przedsiewziecia, zalezato nam przede wszystkim
na pozyskaniu jak najwiekszej ilosci informacji na temat
funkcjonowania samorzaddw uczniowskich na tym pozio-
mie edukacyjnym i wziecie pod uwage réznych aspektow
ich dziatalnosci. Forum zostato podzielone na nastepu-
jace panele robocze: | panel uczniow SU (prowadzacy:
Mateusz Syldatk), Il panel uczniéw SU (prowadzacy:
uczniowie Szkoty Podstawowej nr 21 w Gdyni, Nadia
Kaastrup-Olsen oraz Antoni Skuras), panel opiekunéw SU
(prowadzaca: Aleksandra Sienkiewicz-Syldatk) oraz panel
dyrektorow (prowadzacy: gdyfska Rzecznik Praw Ucznia
Matgorzata Chudzinska oraz dyrektor Szkoty Podstawowej
nr 21w Gdyni Anna Jachowska). Obrady trwaty przez pra-
wie caty dzien i pozwolity kazdej ze stron wypowiedziec
sie w sprawie nurtujgcych nas zagadnien, takich jak kwe-
stia wyboréw przewodniczacego i opiekuna SU, zdoby-
wanie funduszy na dziatalnos$¢, wsparcie srodowiska
szkolnego, a takze porazki i najwieksze sukcesy w akcjach
realizowanych przez uczniéw oraz ich opiekundw.

Panele | i Il zgromadzity 90 uczniéw w wieku od 11 do 14
lat, ktorzy reprezentowali swoje szkoty oraz samorzady
na Forum. Pierwszym zadaniem byto poznanie siebie
nawzajem oraz przedstawienie zajmowanej przez siebie
pozycji w swoim samorzadzie. Nastepnie prowadzacy
przeszli do omdwienia nurtujgcych nas problemdw, czyli
tego, jak wielki wptyw na to, co sie dzieje w szkole, maja
faktycznie uczniowie i czy czuja swa sprawczos¢. Mtodzi
ludzie z checia dzielili sie swoimi najwiekszymi sukce-
sami oraz problemami, z jakimi borykaja sie, realizujac
zadania samorzadu szkolnego. Ku naszemu zdziwie-
niu mtodziez, méwigc o swych checiach czy zamiarach
wobec przestrzeni edukacyjnej, w wielu przypadkach
wspominata o braku wsparcia, zaréwno od dyrekcji,
jak i od grona pedagogicznego. Niestety jest to gtdwna
przyczyna zniechecania sie do dalszych dziatan. Okazato
sie rowniez, ze w wielu przypadkach proces wybierania
przewodniczacego SU oraz opiekuna przebiega w réz-
noraki sposéb, czesto odbiegajacy od norm demokra-

tycznych. Zdarza sie, ze w przypadku dokonania takiego
wyboru ostateczna decyzja zostaje podjeta przez dyrek-
cje lub opiekuna, bez uwzglednienia gtosu uczniéw. Waz-
nym jest, ze niekiedy taki system wynika z wieku dzieci
wchodzacych w sktad samorzadu lub tez liczby dzieci
uczeszczajacej do danej szkoty. W pierwszym przypadku
chodzi gtéwnie o samorzady klas I-Ill, w ktérych dzieci
zostajg zapoznane z mechanizmami demokratycznymi,
lecz z powodu niewielkiego zainteresowania ze strony
nauczycieli do objecia patronatu nad taka dziatalnoscig,
s3 to najczesciej mate samorzady wybierane przez opie-
kuna/wychowawce danej klasy, w petni oddanego i zaan-
gazowanego w prace SU, lecz majacego niewielkie
mozliwosci w doborze uczniow mogacych realizowac
plany. Kolejnym bardzo waznym aspektem pracy samo-
rzadu jest jego liczebnosc. Oczywistym jest, iz placowki
mniej liczne beda miaty mniejsze mozliwosci w angazo-
waniu mtodziezy lub tez organizowaniu wiekszych przed-
siewziec.

Uczniom bardzo spodobat sie pomyst ujednolicenia
zapisOw statutow szkolnych samorzaddw w gdynskich
szkotach podstawowych, gdzie bytyby ustanowione
odgoérnie pewne mechanizmy pozwalajace na petne
wprowadzenie zasad demokratyzacji tego organu i nada-
nie mu powazniejszego charakteru w zyciu szkolnym.
Ze strony dzieci dato sie odczu¢, jak waznym jest dla nich
zrozumienie ze strony dorostych, mogacych im pomdc
m.in. w realizacji planéw zagospodarowania przestrzeni
szkolnej. Podczas omawiania wyzwan stawianych przed
nimi jako cztonkami organu szkolnego bardzo silnie
wybrzmiato hasto zrozumienia ich intencji przez doro-
stych. Uzewnetrznianie sie mtodziezy i omawianie tego,
z czym musza sie mierzy¢ na co dzien, pozwolito im opra-
cowac wspdlnie liste postulatéow od nich do dorostych:
nauczycieli, dyrekcji i wtadz miasta. Byt to gest szukania
porozumienia.

W celu zagwarantowania uczniom jak najwiekszej dys-
krecji i umozliwienia uzewnetrznienia sie, opiekunowie
i dyrektorzy obradowali na innym poziomie budynku, tak
aby zadna ze stron nie czuta sie skrepowana oraz mogta
swobodnie dzieli¢ sie swoimi przemysleniami.

Panel dyskusyjny opiekundw samorzadow uczniow-
skich szkot podstawowych zebrat sie licznie w jednej salli,
tak aby wspolnie rozpoczac sie¢ wspoétpracy. Nauczyciele
po poznaniu liczebnosci swoich samorzadow, wieku sku-
pionych w nich ucznidw, lat pracy na tym stanowisku
i sposobu funkcjonowania poszczegélnych samorzadow,
mogli szczerze porozmawia¢ we wtasnym gronie o tym,
co jest dla nich najtrudniejsze w opiece nad SU. Niewat-
pliwie rozmowa ta stworzyta obraz opiekuna zmeczonego
pracg, niedocenionego, majacego wcigz do realizacji
nowe zadania, bez mozliwosci rekompensaty za wto-
zony w to trud. Wielu nauczycieli piastuje te funkcje
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przez wiele lat, bez perspektywy zmiany. Wspomnie¢ tu
nalezy, ze praca z mtodzieza zaangazowana w dziatalnosc
samorzadu niewatpliwie wymaga catkowitego poswiece-
nia, wielu godzin pracy miedzylekcyjnej oraz pozalek-
cyjnej, a niekiedy realizacji pewnych projektéw réwniez
w weekendy. Opiekunowie samorzadéw nie tylko wspie-
raja uczniéw w realizowaniu réznych inicjatyw, ale tez
ucza ich odpowiedzialnosci, wspotpracy i samodzielnosci.
Ich rola jest kluczowa w ksztattowaniu postaw obywa-
telskich oraz budowaniu pozytywnej atmosfery w szkole.

Waznym punktem spotkania opiekunow SU byto row-
niez opracowanie postulatéw, ktore ich zdaniem pozwo-
lityby na usprawnienie pracy samorzadoéw w szkotach.
Pierwszym postulatem byto zawalczenie o dodatkowe
wynagrodzenie dla nauczyciela, ktory podjatby sie opieki
nad samorzadem. Pomyst ten wynika z ilosci pracy wkta-
danej przez niego zupetnie pro bono, w trosce o uczniow
i szkote. Zmiang bytoby juz samo nagrodzenie lub sym-
boliczne wyrdznienie dla takiej osoby. Mozliwym do reali-
zacji i wpasowujgcym sie w ten nurt mogtoby by¢ rowniez
pozyskanie dla opiekunow dodatkowej godziny w etacie,
ktéra konkretnie stuzytaby do celéw zwigzanych z praca
samorzadu oraz do spotkan z mtodzieza. Dzieki temu
realnym statoby sie poczucie, ze ich trud jest wazny
i potrzebny, co przetozy sie rowniez na efektywnos¢ ich
pracy oraz zaangazowanie w nia. Niewykluczone, ze taka
zmiana przyczynitaby sie rowniez do zwiekszenia liczby
0s0b zainteresowanych ta praca.

Drugim postulatem byto wprowadzenie jednolitego,
uniwersalnego regulaminu samorzaddéw uczniowskich.
Opracowany na Forum dokument pozwolitby na uta-
twienie funkcjonowania samorzadéw oraz usprawnitby
ich prace. W jego tresci musiatyby znalez¢ sie takie
kwestie, jak procedura wybierania przewodniczgcego
oraz opiekuna SU czy tez sposob gromadzenia Srodkow
na realizacje planow. Gtéwnym celem takiego zabiegu
bytoby usystematyzowanie prac samorzadow gdynskich
podstawowek i zacie$nienie ich wspotpracy, a w efekcie
- optymalizacja realizacji zamierzonych plandw i unowo-
czesnienie przestrzeni wspélnej w placowkach szkolnych.

Trzecim zagadnieniem opracowanym podczas tego
panelu byta kwestia wyboru opiekuna oraz przewodnicza-
cego SU, ktére miatyby w petni opierac sie na zasadach
demokracji, z dodatkowym zastrzezeniem dot. kaden-
cyjnosci opiekuna na 4 lata. Takie rozwiazanie miatoby
pomodc opiekunom w odcigzeniu z wielu obowiazkdw,
a takze wprowadzi¢ pewien model demokratyzacji zycia
spotecznosci szkolnej.

Pojawit sie réwniez pomyst dotyczacy powotania Rady
Samorzadu Uczniowskiego, ktéra miataby by¢ obowiaz-
kowa w kazdej szkole. Udziat w niej bytby dobrowolny,

kazdy oddziat mogtby mie¢ w niej 1-3 przedstawicieli.
Rada miataby zaangazowac w prace samorzadu wieksza
liczbe ucznidw z danej szkoty, tak aby wszelkie realizo-
wane przez niego akcje staty sie dzietem nie tylko grupki
uczniow, ale catej spotecznosci uczniowskiej. Dodatko-
wym atutem bytaby w tym przypadku rowniez sprawniej-
sza komunikacja miedzy uczniami, ktorzy byliby lepiej
poinformowani o wszelkich kwestiach zwigzanych z praca
SU w szkole.

Niewatpliwie jedna z wazniejszych kwestii podnoszo-
nych przez wszystkie grupy robocze byt problem z dofi-
nansowaniem wszelkiego rodzaju akcji organizowanych
przez samorzady. Aby wskazac¢ gtéwny problem, nalezy
przytoczy¢ fragment podstawy prawnej, na bazie ktorej
SU moze by¢ w posiadaniu funduszy potrzebnych do jego
funkcjonowania. Przepis prawny jest w tej materii bez-
wzgledny i podaje, ze:

Samorzgd uczniowski moze przedstawiac radzie szkoty,
radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wniosRi
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlno-
sci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

[.]

5) organizowanie zycia szkoty umozliwiajqce zachowa-
nie odpowiednich proporcji miedzy wysitRiem szkolnym
a mozliwosciq rozwijania i zaspokajania wtasnych zain-
teresowan;

[.]

Samorzgd uczniowsRki moze takze organizowac dziatal-
nosc¢ kulturalng, oswiatowq, sportowq oraz rozrywkowq
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organi-
zacyjnymi, w porozumieniu z dyrekRtorem szRoty. 2

Ostatecznie mozna uzna¢, ze formalnie ustawa nie
moéwi wprost o gromadzeniu Srodkow finansowych,
jednak mimo to wspomina o uprawnieniu samorzaddw
do organizowania dziatalnosci, ktéra wymaga ponosze-
nia wydatkéw. Co wiecej, dziatalnosc ta prowadzona jest
za zgoda dyrektora szkoty, ktéry moze umozliwi¢ pozyska-
nie srodkow, zas same szkoty moga okreslac szczegbtowe
zasady gromadzenia i wydatkowania finanséw samorzadu
uczniowskiego w statucie szkoty. Teoretycznie rzecz ujmu-
jac, wydaje sie, ze najtatwiejszym sposobem pozyskania
takowych funduszy bytyby organizowane przez uczniow
kiermasze, konkursy itp. Nie mniej jednak okazuje sie,
ze w przypadku loterii szkolnych problemem jest nie tylko
ustawa hazardowa3, ale réwniez sam sposob przecho-
wywania srodkd finansowych na dziatalno$¢ samorzadu.

W przypadku loterii fantowych pewne obowigzki
narzuca ustawa, w ktorej jest wyraznie napisane,
iz wydarzenie tego typu organizowane moze by¢ jedynie
na postawie wczesniejszego zgtoszenia do odpowied-

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 ., art. 85 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59).
3 Ustawa z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (Dz. U. 2023 poz. 227 ze zm.).
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niego urzedu skarbowego (jesli wartos¢ nagrdd nie prze-
kracza tacznej kwoty 5 583,00 zt brutto). W takim wypadku
szkota lub rada rodzicdw musi wystapi¢ ze zgtoszeniem
loterii (z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym),
gdyz samorzad nie moze by¢ podmiotem zgtaszajgcym.
Dzieje sie tak, poniewaz SU nie ma osobowosci prawnej,
dziata jedynie za zgodg i pod nadzorem dyrektora szkoty,
do ktorego nalezy zatwierdzenie organizacji takiej inicja-
tywy. Ustawie hazardowej nie podlegaja takie dziatania,
jak kiermasze ciast, zbiérki dobrowolne, imprezy z bile-
tami wstepu bez elementu losowania czy tez konkursy
oparte na wiedzy albo umiejetnosciach, o ile nie ma loso-
wania nagrod.

Kolejny problem spada na barki mtodych samorzadow-
cow i ich opiekunéw w przypadku juz zgromadzonych
zasobdéw gotowki. Samorzad, nieposiadajacy osobowosci
prawnej, nie moze by¢ w posiadaniu pieniedzy przezna-
czanych na swoja dziatalnosc. SU, bedacy czescig szkoty,
nie ma jednak prawa reprezentowania jej, a co za tym
idzie - nie moze zaktada¢ kont bankowych, zawierac
umow czy formalnie zarzadzac¢ srodkami pienieznymi.
Kolejnym problemem jest fakt, ze uczniowie nie moga
ponosi¢ odpowiedzialnosci prawnej ani finansowe;j
za zarzadzanie funduszami - pojawia sie zatem réwniez
kwestia bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci finansowe;.
Wiekszos¢ uczniow jest osobami niepetnoletnimi, zas
sam opiekun nie moze by¢ podmiotem zarzadzajacym
finansami SU ze wzgledu na brak osobowosci prawnej.

Kolejna wazna kwestia to miejsce gromadzenia srod-
kow finansowych w placowkach. Wszelkie kwoty zwigzane
z dziatalnoscia szkoty, w tym SU, musza by¢ ewidencjo-
nowane zgodnie z zasadami rachunkowosci jednostki
publicznej. Oznacza to, ze musza by¢ one kontrolowane
przez dyrektora szkoty i organ prowadzacy (np. gmine),
a takze musza by¢ przechowywane oraz wydatkowane
zgodnie z procedurami finansowymi szkoty* W takim
wypadku jedynymi mozliwymi scenariuszami dot. prze-
chowywania srodkéw na dziatalnos¢ samorzadu uczniow-
skiego jest wspodtpraca z rada rodzicdw lub zatozenie
fundacji, ktorej samorzad bytby czescia. Rada rodzicow
lub fundacja ma osobowos¢ prawng i moze podpisac
umowe z bankiem, tworzac konto na owe fundusze. Nie-
stety najwiekszym mankamentem takiego uktadu jest
spowolnienie procesu przekazywania $rodkéw samo-
rzadowi, ktory najczesciej potrzebuje pieniedzy jak naj-
szybciej sie da, a zmuszony jest czekad na rozpatrzenie
wniosku o ich przydzielenie. Niestety o takich przypad-
kach prawo milczy.s

Ze sferg finanséw samorzadow szkolnych wigza sie jed-
nak pewne nadzieje. Od pewnego czasu dziata Uczniowski

Budzet Obywatelski (UBQ), ktéry moze rozpoczadé rewo-
lucyjne zmiany w pozyskiwaniu srodkow pienieznych.
UBO pozwala na przekazanie czesci budzetu szkolnego,
czesto wspartego dodatkowymi srodkami z budzetu mia-
sta, na realizacje zgtoszonego przez samorzad projektu.
Pozwala to nie tylko np. upiekszy¢ przestrzen wspélna
dla uczniéw, ale rowniez otwiera furtke do wcielania
w zycie plandéw usprawniajacych dziatanie samorzadu.
Jedyna kwestig poruszana zaréwno przez opiekunow,
jak i przez samych ucznidw, jest problem zwigzany z prze-
ptywem informacji na temat tego programu i fakt, iz jest
on dopiero raczkujacy w Gdyni. Zdecydowanie opowie-
dziano sie za koniecznoscia ujednolicenia zasad pozy-
skiwania funduszy przez uczniéw oraz poczynienia zmian
w zapisach regulaminow i statutéw dotyczacych tego
zagadnienia.

Rozpatrujac problematyke poruszana podczas Forum,
nie sposéb nie wspomniec¢ o wnioskach z rozmdéw prze-
prowadzonych z mtodymi samorzadowcami, ktorzy
wyraznie pokazali, ze zalezy im na tym, aby zauwazono
ich gtos w sprawie samorzadnosci szkolnej. W przypadku
uczniéw mozemy sie z cata pewnoscia poszczyci¢ bardzo
dojrzatym podejsciem mtodziezy do spotkania, podczas
ktérego otwarcie mowili, na czym najbardziej im zalezy.
Cho¢ uczniowie posiadaja zdolnos¢ do szybkiej adaptacji,
to mimo wszystko byli w stanie wskaza¢, co powinno by¢
usprawnione lub wdrozone w ich samorzadach szkolnych.

Wyjatkowo dojrzate okazato sie podejscie mtodziezy
do samorzadnosci i poczucia sprawczosci. Bardzo wazna
stata sie dla nich kwestia wprowadzenia standardu
wyborczego podczas wyboréw na przewodniczacego SU
we wszystkich szkotach podstawowych w Gdyni. Zgodnie
z nim wybory miatyby odbywac sie co roku w terminie
do konca wrzesnia, przed wyborami powinna odbywac
sie kampania wyborcza (powotanie Szkolnej Komi-
sji Wyborczej, zgtaszanie kandydatéw i ich prezentacja
przed spotecznoscia szkolna), wybory miatyby przebiega¢
na wzér wyboréw prezydenckich. Wazny jest mechanizm
dot. sytuacji, kiedy w pierwszym gtosowaniu zaden z kan-
dydatéw nie uzyska bezwzglednej wiekszosci gtosow -
w takim przypadku w ciggu 2-3 dni odbywa sie ponowne
gtosowanie na dwdch kandydatéw z najlepszym wyni-
kiem uzyskanym w pierwszej turze. Co wazne, uczniowie
nie chcieli wykluczy¢ grona pedagogicznego z procesu
wyborczego, lecz uznali, ze najlepszym wyjsciem bedzie,
jezeli w pierwszej turze beda mogli gtosowac jedynie
uczniowie, zas w drugiej zostang dopuszczeni rowniez
nauczyciele. Wyniki wyborow miatyby zosta¢ ogtoszone
w ciggu maksymalnie 3 dni od przeprowadzenia gtoso-
wania (I tura) i w ciagu 2 dni od przeprowadzenia Il tury.

4 Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2003 r. poz. 120 z pézn. zm.).
5 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji pracy szkoty nie zawiera przepiséw do-

puszczajacych gospodarowania pieniedzmi przez SU.
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Kolejnym bardzo waznym aspektem dziatalnosci mto-
dych samorzadowcow jest fakt, ze czuja oni potrzebe
zwiekszenia swobody, co miatoby by¢ gtownie zagwa-
rantowane poprzez wieksza otwartos¢ wsrod dorostych
na przygotowywane przez nich pomysty. Podczas rozmow
okazato sig, ze niekiedy za murami gdynskich szkét pod-
stawowych zdarza sie marginalizacja roli, jaka w proce-
sie edukacji odgrywaja samorzad uczniowski. Oczywiste
jest, ze samorzad realizuje gtownie zadania doradcze
i opiniotworcze. Z rozmoéw przeprowadzonych na forum
wynika jednak, ze nie kazdy uczen czuje, iz ma faktyczny
wptyw na to, co dzieje sie w szkole. Nie oznacza to jednak,
ze gdynskie samorzady uczniowskie nie robig nic - wrecz
przeciwnie, uczniowie coraz chetniej podejmuja nowe
wyzwania i zaznaczajg swojg obecnos¢ na kartach histo-
rii szkoty. Stad pomyst na rozszerzenie sieci wspoétpracy,
utrwalenie jej i pozwolenie na to, aby mtodziez zyskata
gtos w sprawach ich dotyczacych. Warunkiem jest rowniez
zezwolenie na czestsze przeprowadzanie rozmow przed-
stawicieli szk6t (0séb decyzyjnych) lub - tak, jak to byto
teraz - przedstawicieli wtadz miasta z uczniami, aby mogli
oni rozwiewac¢ wszelkie watpliwosci dorostych oraz
wespot z nimi tworzy¢ nowa jakosc edukacji.

Podczas panelu dyrektorskiego pani Matgorzata Chu-
dzinska oraz pani dyrektor Anna Jachowska, poza przed-
stawieniem problemoéw nekajacych codziennie uczniow
i samorzady uczniowskie, zwracaty rowniez uwage
na potrzebe przestrzegania praw oraz obowigzkow ucznia.
Pani Matgorzata Chudzinska, dzieki swej pracy Rzecznika
Praw Ucznia w Gdyni, mogta zebra¢ wszelkie najpo-
trzebniejsze dane pozwalajace na zrozumienie potrzeb
uczniow i problemow, z ktérymi sie borykaja w sferze edu-
kacji. Byta to cenna lekcja pokazujaca, ze niestety nie ma
edukacji przysztosci bez zrozumienia problemoéw teraz-
niejszosci. Pani Anna Jachowska, dyrektor Szkoty Pod-
stawowej nr 21 w Gdyni, jako jedna z inicjatoréw Forum

Samorzadow Gdynskich Szkét Podstawowych, pokazata,
jak wiele zalezy od dorostych, ktérzy powinni wspierac
swoich ucznidéw w dazeniu do oddolnego ulepszania edu-
kacji. Dzieki swym doswiadczeniom wynikajacym z prez-
nie dziatajacego w szkole samorzadu uczniowskiego,
mogta pokazac¢ obszary, w ktorych wspierajaca rola dyrek-
tora jest nieodzownym elementem potrzebnym do osia-
gniecia sukcesu i dobrostanu dzieci.

Z pracy paneli wynika bardzo wazna kwestia, ktéra roz-
pala promyk nadziei na lepsze jutro. W Forum wzieta
udziat przyttaczajaca wiekszos¢ przedstawicieli dyrek-
cji gdynskich podstawowek, ktorzy dodatkowo poczuli
sie w obowiazku wsparcia samorzadnosci uczniowskiej
dla dobra swych ucznidéw. Kazdy panel dyskusyjny, nie-
zaleznie od tego, czy uczniowski, czy opiekundw, byt
zgodny co do jednego: istnieje potrzeba zmian dla wspol-
nego dobra, kazdy gtos sie liczy i nikt nie powinien by¢
wykluczony. Oznacza to, ze cho¢ przed gdynska edukacja
bedzie jeszcze wiele wyzwan i nieporozumien, to jestesmy
na najlepszej drodze do wdrozenia zmian, ktére pozwola
na wzrost $wiadomosci obywatelskiej oraz poczucia wta-
snej wartosci najmtodszych.

- Aleksandra Sienkiewicz-Syldatk ~ nauczyciel historii, wie- :
< dzy o spoteczenstwie i geografii w Szkole Podstawowe;j
< nr21im. Wojsk Obrony Powietrznej Kraju w Gdyni; opiekunka ;
. Samorzadu Uczniowskiego; koordynatorka sieci wspotpracy .
. dla samorzadow gdynskich szkét podstawowych. |

Mateusz Syldatk - nauczyciel jezyka polskiego w Szkole *
- Podstawowej nr 21 im. Wojsk Obrony Powietrznej Kraju -
“w Gdyni; nauczyciel mianowany; koordynator sieci wspotpracy
- dla samorzaddw gdynskich szkét podstawowych. [

Jak przygotowac uczniow na wyzwania przysztosci?

Kompetencje (w) przysztosci
Praktyczny przewodnik

jowych u ucznidw.

Nowa publikacja IBE PIB to swietny poradnik wspierajacy nauczycieli w pracy
z uczniami. Autorki w przystepny i inspirujacy sposob pokazuja, jak kompe-
tencje nabyte w szkole moga stac sie fundamentem zyciowego i zawodowego
sukcesu. Publikacja ,Kompetencje (w) przysztosci” [dostepna nieodptatnie
pod adresem https://tiny.pl/r2wm1pff] zostata przygotowana z mysla
0 nauczycielach roznych przedmiotow i poziomdw edukacyjnych, ale okaze
sie rownie wartosciowa dla dyrektoréw, edukatoréw oraz wszystkich oséb,
ktére chca rozwija¢ kompetencje przysztosci w szkole. To réwniez zbior prak-

tycznych wskazéwek i metod w rozwijaniu kluczowych kompetencji przekro-

zrédto: https://ibe.edu.pl
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Czy Szkolne Budzety Obywatelskie uratujg samorzadnosc
uczniowska?

Konrad Ryszard WysocRi

‘ fundacja pole dialogu

opowiesc pt. Kiedy znowu bede maty. W tej krétkiej
odezwie przypomina dorostym, ze prawdziwa wspoétpraca
z dzie¢mi, w tym z uczniami i uczennicami, nie polega
na chronieniu czy tworzeniu sytuacji, ktére beda sztucz-
nie umozliwia¢ wspotdecydowanie, ale na partnerskim
dialogu i braniu odpowiedzialnos$¢ za swoje czyny. Nie
chodzi o znizanie sie do dzieci, ale o powazne traktowa-
nie ich emocji oraz doswiadczen.

Niezwykle wspotczesnie brzmi to przestanie Starego
Doktora — wspotczesna szkota dalej balansuje pomiedzy
umieszczeniem mtodych ludzi w centrum zainteresowa-
nia a ograniczaniem ich wptywu. Ucznidw i uczennice wci-
ska sie w dziatania, ktore realnie nie wptywaja na szkote.
Zapewnia sie im wptyw kontrolowany, czyli taki, ktory nie
bedzie miec¢ znaczacych skutkow.

Widac to szczegdlnie w dziataniach proponowanych
w ramach samorzadéw uczniowskich. Jak przekonuje Cen-
trum Edukacji Obywatelskiej, najczestszymi inicjatywami
podejmowanymi przez grono uczniowskie s3 akcje, dni
tematyczne, zbiorki i inne proste wydarzenia. Nie mozna
zaprzeczad, ze to aktywnosci szczytne, ale jednoczesnie
w najmniejszym stopniu wptywajace na zycie srodowisk
szkolnych. Najmniej dziatan jest w tych obszarach, ktére
najgtebiej wtaczaja grono uczniowskie: plany pracy szkoty,
system oceniania, ewaluacja pracy nauczycieli i nauczy-
cielek czy wydatkowanie budzetu szkoty. Brak wziecia

J anusz Korczak doktadnie sto lat temu zaczyna tak swoja

Powiadacie:

- Nuzy nas obcowanie z dzie¢mi.
Macie stusznosc.

Mdowicie:

- Bo musimy sie znizac do ich pojec.

Znizac, pochylac, naginac, kurczyc.

Mylicie sie.

Nie to nas meczy. Ale - ze musimy sie wspinac do ich uczuc.
Wspinac, wyciggac, na palcach stawac, siegac.

Zeby nie urazic.

odpowiedzialnosci za szkote powoduje w dalszym rozra-
chunku mniejsze zaangazowanie obywatelskie i poczucie
braku wptywu. Dobrze pokazuja to badania naukowe. ICCS
2022 wskazuje, ze polscy uczniowie i uczennice maja zdu-
miewajaca wiedze na tematy obywatelskosci, przy czym
wykazujg jeden z najnizszych odsetkdw poczucia, ze ich
zdanie ma znaczenie. W 2025 r. osrodek badan publicz-
nych YouGov przekazat, ze polska generacja Z wykazuje
sie najmniejszym zaufaniem do instytucji demokratycz-
nych w catej Europie.

Spéjrzmy jednak na mozliwosci zmiany tej sytuacji.
Cytowany wyzej raport ICCS 2022 pokazuje, ze polscy
uczniowie i uczennice znaczaco czesciej gtosuja w wybo-
rach do samorzadu uczniowskiego niz ich réwiesnicy
z innych krajow. Bycie czescig SU jest aktualnie jedynym
uniwersalnym doswiadczeniem mtodych ludzi. Warto jed-
nak zastanowic sig, jak sama idea samorzadnosci moze
by¢ rozwiazaniem problemow dot. edukacji obywatel-
skiej. Waznym elementem, ktory unaocznia te idee, jest
model Szkolnych Budzetow Obywatelskich.

Samorzadnosc to cos wiecej

Samorzadnos¢ to co$ wiecej niz samorzad. Nie jest
to jedynie zrzeszenie mtodych ludzi w szkole. Rozszerzanie
definicji samorzadu na wszystkich uczniéw i uczennice jest
niewystarczajace do tego, aby zrozumiec potencjat samo-
rzadnosci. Jest to szeroka idea, ktéra juz w swojej nazwie

Fundacja Pole Dialogu, poledialogu.org.pl, fb.com/poledialogu

Wspieramy dialog, wtgczamy ludzi. Jestesmy jedna z najbardziej doswiadczonych organizacji w Polsce, ktéra pro-
muje zaangazowanie obywatelskie. Codziennie wspoétpracujemy z urzedami, organizacjami, szkotami i instytucjami
kultury. Pomagamy im realizowac skuteczne procesy partycypacyjne, badania spoteczne, facylitacje, spotkania oraz
narady. Nasi eksperci i ekspertki uczestnicza w pracach polskich oraz miedzynarodowych partnerstw zajmujacych

sie partycypacja publiczna.
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ma samo- i rzqdzenie. Z tego wynika, ze samorzadnos¢
to zdolnos$¢ do samoorganizacji, decydowania o swoich
sprawach, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje czyny
oraz wspotuczestniczenie w zarzadzaniu wspolnota. Waskie
postrzeganie tej definicji moze kierowac do stwierdzenia,
ze swoje sprawy oznaczaja jedynie dziatania skierowane
tylko do ucznidw i uczennic. Jednakze szersze rozumienie
swoich spraw i wspdlnoty odnosi sie do catego Srodowiska
szkolnego - nie tylko dzieciecych spraw. To myslenie jest
Scisle zwigzane z wymiarem emancypacyjnym pedagogiki,
czyli podejsciem, ktére skupia sie na rozwijaniu dialogu
i wspétdecydowaniu o spotecznosci roznych aktorow spo-
tecznych, bez wzgledu na posiadang wtadze.

Rzeczywistos¢ bardzo czesto wypacza tak inkluzywna
idee, promujac freireowska kulture ciszy, czyli spychanie
mtodych 0séb w obszar nieodzywania sie, ttumienia, nieza-
checania do krytycznego myslenia. W polskiej szkole mamy
raczej do czynienia z kulturg szeptu — uczniowie i uczen-
nice moga prosic czy sugerowac, ale w taki sposob, aby nie
podwazac¢ podziatu na sprawy dorostych i sprawy dzieci.
Szepcza, proszac o traktowanie ich na serio, w sprawach,
ktére faktycznie ich dotycza. Nie pozwala sie im uzy¢ swo-
jego petnego gtosu.

Szkolny Budzet Obywatelski jako narzedzie partycypacyjne

Szkolny budzet obywatelski (SBO) to proces, w ktdérym
0 przeznaczeniu czesci szkolnego budzetu - wyznaczo-
nej najczesciej przez dyrekcje lub rodzicéw - decyduje
cata spotecznosc szkolna. Uczniowie i uczennice, a takze
rodzice, nauczyciele i nauczycielki czy inni pracownicy
i pracowniczki szkoty, zgtaszajg pomysty, tworza projekty,
a nastepnie sami wybieraja te, ktore ich zdaniem sg najbar-
dziej atrakcyjne oraz potrzebne. Proces szkolnego budzetu
obywatelskiego sktada sie zazwyczaj z osmiu etapdw, trwa
od dwadch do szesciu miesiecy i powinien angazowac catg
spotecznos¢ szkolna.

Pierwszy etap to powotanie zespotu roboczego. Sktada
sie on z reprezentacji grona uczniowskiego, nauczyciel-
skiego, rodzicielskiego, dyrektorskiego i pracownikdw
administracyjnych. Na samym poczatku ustala sie regu-
lamin SBO, harmonogram oraz plan pracy zespotu. Jest
to tez moment, kiedy rozpoczyna sie promocje procesu, tak
aby cata spotecznos¢ szkolna wiedziata o nim.

Drugi krok to generowanie pomystow. Zespot roboczy
organizuje prace spotecznosci szkolnej tak, aby kazda
osoba mogta zastanowic sie, co jest potrzebne w szkole.
Stanowi to tez swojego rodzaju diagnoze potrzeb catej pla-
cowki. Czesto w trakcie tego etapu pojawiajg sie pomysty,
ktore nie wchodza w zakres SBO, ale stanowig wazny gtos
w sprawie funkcjonowania szkoty. Nierzadko okazuje sie,
ze zasoby do realizacji pomystu juz znajduja sie w szkole.
W jednej z warszawskich placéwek podczas generowania
pomystoéw zaproponowano zakup stojakow na rowery

i hulajnogi. Po rozmowach z zespotem roboczym okazato
sie, ze s3 one juz na stanie i wystarczy jedynie je zamonto-
wac. Innym przyktadem jest potrzeba przewieszenia luster
w jednej z toalet. Byta to inicjatywa bezkosztowa w odpo-
wiedzi na potrzebe wypowiedziang dzieki otworzeniu sie
na rozmowy o oczekiwaniach ucznidéw i uczennic.

Trzecim krokiem jest zgtaszanie projektow. Szkoty cze-
sto majg mozliwos¢ indywidualnego ustalenia warunkow
ich sktadania. NajczeSciej piszacymi wnioski sa grupy
uczniowskie, ale tez: grupy mieszane uczniowsko-nauczy-
cielskie, tylko nauczycielskie lub ztozone z pracowni-
kow administracyjnych. Projekty powinny tez miescic sie
w okreslonym budzecie, stuzy¢ catej spotecznosci (nie
tylko jednej klasie) oraz by¢ zgodne z prawem i misja
szkoty. Z praktyki wynika, ze najczesciej zgtaszane s3 pro-
jekty dotyczace stref relaksu, zieleni w szkole oraz sportu.
W momencie, kiedy szkota organizuje juz kolejna edy-
cje SBO, pojawiaja sie bardziej zréznicowane pomysty,
np. radiowezet, maskotka szkoty czy warsztaty samoobrony.

Czwarty etap obejmuje weryfikacje. Zespot roboczy
lub powotany zespot weryfikacyjny sprawdza, czy wnio-
ski s zgodne z regulaminem. Bardzo waznym elementem
tego kroku jest przekazanie informacji zwrotnej dot. projek-
téw, ktdre sie dubluja (np. dwie grupy zgtaszaja podobne
pomysty) lub nie spetniaja warunkdéw (np. niedostatecznie
dobrze zrobiona kalkulacja). Uczy to spotecznos¢ szkolna
po pierwsze rozmawiania ze soba i dochodzenia do kon-
sensusu w sytuacji podobnych projektéw, a po drugie -
ze btad nie oznacza porazki, jest okazja do poprawy.

Pigty krok to promocja projektéw. Autorzy i autorki ini-
cjatyw zakwalifikowanych do kolejnego etapu dostaja czas
na zorganizowanie kampanii promujacych ich pomysty.
Wiesza sie plakaty w korytarzach, nagrywa filmiki promo-
cyjne lub organizuje happeningi. Kazda z oséb w Srodowi-
sku szkolnym poznaje wtedy propozycje, tak aby wiedzie¢,
ktdéry projekt wybrac

Na szdstym etapie organizuje sie proces podejmowa-
nia decyzji, najczesciej poprzez gtosowanie. Odbywa sie
to papierowo lub elektronicznie — w zaleznosci od grupy
odbiorczej i doswiadczenia szkoty w organizacji takich
dziatan. Etap ten jednak nie musi sprowadzac sie jedynie
do gtosowania. Inng mozliwoscig jest deliberacja, czyli
proces, w ktorym spotecznos$c szkolna wspolnie decyduje
o tym, jakie projekty zostana zrealizowane, wymieniajac sie
argumentami i tworzac jakosciowe rozwigzania.

Po decyzji, na siddmym etapie, nastepuje realizacja.
Zwycieskie projekty sa wdrazane przez szkote w ciggu naj-
blizszych miesiecy. Autorzy i autorki czesto uczestniczg
w nadzorowaniu wykonania: sprawdzajg oferty firm, kon-
sultujg szczegbty i odbieraja efekt koAcowy.

Osmy etap, ostatni, to ewaluacja procesu. Zespot roboczy
podsumowuje swoja prace wewnatrz grupy, ale tez rezul-
taty uzyskane dzieki szkolnemu budzetowi obywatelskiemu.
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Jest to czas na zastanowienie sie na mozliwosciami imple-
mentacji procesu w przysztosci (np. poprzez wpisanie SBO
do programu profilaktyczno-wychowawczego). Niestety
bardzo czesto ten etap jest pomijany, chociaz to od jego
jakoSciowego przeprowadzenia moze zaleze¢, czy szkota
bedzie dalej kontynuowac dziatania w ramach SBO i skad
pozyska nastepne Srodki.

Praktyka Szkolnych Budzetéw Obywatelskich w Polsce

SBO w 2025 r. moze swietowac swoje 10-lecie. Pierw-
sze dziatania z uzyciem tej metody zrealizowano w 2015 r.
z inicjatywy rad rodzicow. Od tego czasu SBO zaczeto ogar-
nia¢ coraz wiecej placdéwek, angazujac nie tylko srodowi-
ska szkolne, ale tez organizacje pozarzadowe i samorzady
lokalne. Polska moze by¢ dumna ze swojego doswiadczenia
w tym zakresie — jestesmy wsrdd krajow, ktore najprezniej
rozwijaja te metode. Jestesmy na dobrej drodze, zeby dota-
czy¢ do Portugalii, jedynego kraju na Swiecie, ktory od 2017
r. rozwija ogélnokrajowy Szkolny Budzet Obywatelski, finan-
sowany ze srodkéw centralnych, obejmujgcy wszystkie por-
tugalskie szkoty.

Fundacja Pole Dialogu i Fundacja SoclLab przeprowa-
dzity pierwsze badanie dotyczace funkcjonowania SBO
w Polsce, sprawdzajac skale wprowadzania tego narzedzia,
zakres demokratycznosci oraz modele wspétpracy. Z badan
na losowej, reprezentatywnej grupie 2 050 szkot wynika,
ze w Polsce funkcjonuje okoto 2,3% placéwek realizuja-
cych SBO, co daje ok. 500 szkot. Budzet na te inicjatywe
oscyluje w przedziale od 1 000 do 10 000 zt - w zaleznosci
od zamoznosci szkoty i wsparcia zewnetrznego. Najczesciej
szkoty korzystaja z dodatkowych funduszy samorzadowych
(np. w Lublinie, Krakowie, Szczecinie, Gliwicach, Warsza-
wie, Tczewie czy Bydgoszczy) albo grantdéw z organizacji
pozarzadowych (np. w Ostrddzie). Szkoty, oprécz wsparcia
finansowego, moga rowniez liczy¢ na pomoc merytoryczng
w postaci szkolen czy mentoringu.

Rozne sg tez modele prowadzenia SBO w placdéwkach.
Proces opiera sie na osmiu najwazniejszych etapach, opisa-
nych wczesniej, ale ich realizacja moze zaleze¢ od specyfiki
szkét. Tworzy to niesamowita mozaike podejsc i rozwia-
zan. Szkoty eksperymentuja: niektére uruchamiajg jeden
duzy budzet na cata placéwke, inne dziela go na katego-
rie (projekty mate — do 5 tys. zt oraz duze — do 30 tys. zt)
lub na pule dla mtodszych i starszych ucznidéw. Tworzy
sie tez SBO tematyczne, poswiecone okreslonemu miej-
scu w szkole (np. patio) lub zakresowi (np. dziatania eko-
logiczne). Metoda jest na tyle uniwersalna, ze na kazdym
etapie szkota moze dostosowac proces do swoich potrzeb.

Cho¢ SBO moze wydawac sie narzedziem idealnym,
to z jego realizacja wiaza sie rézne ryzyka. Bardzo waznym
elementem powodzenia procesu jest pozytywne nastawie-
nie dyrekcji. Niestety zdarza sieg, ze szkota, kiedy dostaje
informacje o dodatkowych srodkach, chce odgdrnie narzu-

ci¢, co ma zostac zakupione - bez rozpoczynania procesu
partycypacyjnego. Sprowadza sie SBO do kolejnego pro-
jektu, ktéry realizuje sie bez wiekszej refleksji nad potencja-
tem wtaczajacym. Samo zrealizowanie SBO nie gwarantuje
poprawy relacji w szkole — wiele zalezy od tego, jak sro-
dowisko szkolne wykorzysta ten proces. Jesli spotecznosc
nie zbuduje zaufania, nawet najlepiej zaplanowany pro-
ces pozostaje mrzonka, a nie wspélnym doswiadczeniem.
W tym sensie SBO jest testem na dojrzatos¢ partycypacyjna
catej szkoty — nie tylko ucznidw, ale takze dorostych.

Tak, ale...

Wracajac do pytania postawionego w tytule: czy Szkolne
Budzety Obywatelskie uratuja samorzadnos¢ uczniow-
ska? Odpowiedz brzmi: mogg, ale musza by¢ realizowane
na powaznie.

SBO nie jest magicznym rozwiazaniem, ktére automatycz-
nie zmieni polska szkote w przestrzen petnej partycypacji.
To narzedzie, ktére dziata tylko wtedy, gdy towarzyszy mu
prawdziwa zmiana myslenia o roli wszystkich osob. Jesli
Szkolny Budzet Obywatelski bedzie tylko kolejna akcja,
ktéra trzeba odhaczy¢, stanie sie tym, przed czym prze-
strzegat Korczak: kolejnym znizaniem sie do dzieci, kolejna
sztuczna sytuacja wspotdecydowania.

Jednak gdy SBO jest wdrazany z prawdziwym zaangazo-
waniem, z wiarg w kompetencje mtodych ludzi i z goto-
woscig do dzielenia sie realng wtadza — wtedy dzieje sie
cos wiecej. Uczniowie i uczennice przestaja by¢ biernymi
odbiorcami edukacji, a staja sie wspottwdrcami swojego
Srodowiska. Nauczyciele i nauczycielki ucza sie stuchac,
dyrekcje odkrywaja potencjat partnerstwa, a rodzice zaczy-
naja widzie¢ swoje dzieci jako osoby zdolne do odpowie-
dzialnosci.

Szkolne Budzety Obywatelskie moga uratowa¢ samo-
rzadnos¢ uczniowska, ale pod jednym warunkiem: jesli
pozwolimy im by¢ tym, czym naprawde s3 - narzedziem
prawdziwej zmiany, a nie kolejnym pozorem partycypacji.
Droga przed nami jest daleka, ale pierwsze kroki juz zostaty
postawione. Kazda szkota, ktéra decyduje sie na wdroze-
nie SBO, kazdy nauczyciel i nauczycielka, ktdrzy wierza
w kompetencje swoich uczniéw, kazdy dyrektor i dyrek-
torka gotowi podzieli¢ sie wtadza - wszyscy oni buduja
nowa rzeczywistos¢ polskiej edukacji.

: Konrad Ryszard Wysocki - socjolog, edukator przestrzenny, :
¢ poczatkujgcy propagator metamodernizmu i stoicyzmu;
< doktorant nauk socjologicznych i jezykoznawstwa w Mie- ;
: dzydziedzinowej Szkole Doktorskiej UW; od 2020 r. zwigzany |
* zFundacja Pole Dialogu jako koordynator projektow partycy- ;
* pacyjnych; wierzy w madre wychowanie i skuteczne metody ;
* dydaktyczne; zwolennik edukacji opartej na wartosciach ;
* 1 kawy na mleku roslinnym. [
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Samorzadnosc uczniow — prawda czy mit?

Agata Schulz

Wybory do samorzadu uczniowskiego to staty element harmonogramu
roku szkolnego. Wigza sie one z przeprowadzeniem kampanii wyborczych,
zaprezentowaniem swojej sylwetki i postulatdéw catej spotecznosci szkolnej,
a czasami rowniez z udziatem w debacie przedwyborczej. Nie rozni sie to zbyt wiele
od Swiata prawdziwej, dorostej polityki. Kandydaci, przekraczajac jego prog,
53 petni nadziei, planow i pomystow, ale - jak to w zyciu bywa
- nie zawsze udaje sie im je wszystkie zrealizowac. Rodzi sie wiec pytanie: co lezy
u Zrédta takiego zjawiska? Czy jest to kwestia zbyt wygdrowanych oczekiwan
lub nierealnych przedsiewziec, czy moze samorzadnosc¢ uczniow to jednak tylko mit?

Z rozmoéw z opiekunami samorzaddéw uczniowskich
czesto wynika, ze zapat, z ktorym uczniowie obejmuja
stanowisko przewodniczacego, z czasem znacznie maleje.
Akcje podejmowane z ramienia samorzadu, s realizowane
powierzchownie, na ostatnia chwile, a niejednokrotnie
zakonczytyby sie niepowodzeniem, gdyby nie ingerencja
opiekujacego sie nimi nauczyciela. Co niezwykte, oczeki-
wania ze strony spotecznosci uczniowskiej wobec dziatan
realizowanych przez samorzad wydaja sie z kolei rosnac.
Rowiesnicy licza na efektowne, spektakularne akcje, ktore
beda im urozmaicac szkolng codziennos¢, choc¢ sami rzadko
podejmujg wtasne inicjatywy. Ludzi skorych do krytyki
jest czasami wiecej niz tych, ktorzy z checiag przytacza sie
do wspdlnego dziatania. Wydaje sie to by¢ chorobga naszych
czasow. Choc jest wokot nas wiele zaangazowanych, ser-
decznych oséb, dzielgcych sie usmiechem, mitym stowem
czy wsparciem, sa tez jednak tacy - zaréwno uczniowie,
jak i nauczyciele - dla ktérych pierwsza reakcja jest kry-
tyka oraz nieched. Takie stanowisko wptywa negatyw-
nie na motywacje zarowno przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego, jak i jego opiekunow, co w efekcie skutkuje
mniejszym zaangazowaniem.

Gdybysmy mieli sie zastanowi¢ nad gtéwnymi obszarami,
w ktorych uczniowie lubig sie wykaza¢ samorzadnoscia,
to bytoby to pewnie dostarczanie dodatkowych atrakgcji
kolegom i kolezankom. Organizowanie szkolnych obchodow
dnia chtopaka, dnia kobiet, mikotajek czy pierwszego dnia
wiosny to dziatania, ktore dajg im wiele radosci oraz poczu-
cia satysfakcji. Ich namacalnos$¢ w postaci zrealizowanego
projektu, ktéry mozna udokumentowac licznymi zdjeciami
i filmikami z zadowolonymi, usmiechnietymi twarzami
uczniow sprawia, ze to te obszary stanowig zrédto najwiek-
szego zainteresowania. Nie ma w tym oczywiscie nic ztego,
poniewaz urozmaicanie roku szkolnego réznorodnymi wyda-
rzeniami wptywa pozytywnie na atmosfere panujaca w szkole
oraz na nastréj ucznidw i nauczycieli. Stanowi rowniez
niejaka odskocznie od monotonii codziennosci, ktéra nas
moze dotknac szczegdlnie w Srodku roku szkolnego. Jest tez
Swietnym sposobem na promowanie szkoty jako przyjaznego

miejsca, dbajacego o dobrostan ucznidéw. Niemniej jednak
warto przypominac reprezentantom samorzadu uczniow-
skiego, ze maja oni réwniez prawdziwg moc sprawcza.
S3 mostem pomiedzy gtosem uczniow a dyrekcja. Jesli jest
jakas kwestia, ktora niepokoi grupe rowiesnicza, to warto
ja omoéwi¢, poznac zdanie catej spotecznosci uczniow-
skiej oraz przekaza¢ je dyrekcji, otwierajac sie na rozmowe
i wspélne poszukiwania rozwigzania potencjalnego powodu
niepokoju. Stowo wspdlne jest tutaj kluczowe, poniewaz
samorzadnos¢ uczniowska nie polega na zrzuceniu ciezaru
jakiego$ problemu na barki nauczycieli czy zespotu dyrek-
cyjnego, a na zaproponowaniu wtasnych rozwigzan i gotowo-
Sci do podjecia wzajemnego dialogu. Nie mozna zapominac,
ze niektére z dziatan samorzadu uczniowskiego nie beda
widowiskowe, co wcale nie umniejsza ich wartosci. Kazda
sugestia czy rozmowa z nauczycielami oraz dyrekcja to cenny
element budowania wspélnej szkoty.

Uczniowie szkét ponadpodstawowych, ktdrzy czuja,
ze chcieliby gtosno wypowiadac sie w sprawach dotycza-
cych mtodziezy, moga tez stawiac pierwsze powazne kroki
na drodze do samorzadnosci, przytaczajac sie do dziatan
mtodziezowych rad powiatow lub mtodziezowych sej-
mikow wojewddzkich. Jest to niezwykta okazja nie tylko
do skosztowania Swiata polityki, ale przede wszystkim
do reprezentowania interesow mtodego pokolenia oraz
promowania Swiadomosci obywatelskiej i demokratycznej
wsrod mtodziezy. W sktad mtodziezowej rady powiatu
wchodza reprezentanci szkét wybrani w drodze oficjal-
nego, uczniowskiego gtosowania, co dodaje powagi
oraz formalnosci ich funkcjonowaniu. Pokazuje to tez mto-
dym ludziom, ze zanim jeszcze osiagna wiek petnoletno-
Sci, ich gtos ma znaczenie i moze kreowac rzeczywistos¢
wokét nich. W efekcie udziat w pracach mtodziezowej rady
stanowi wiec réwniez wspaniata lekcje edukacji obywatel-
skiej. Takie powiatowe i wojewddzkie rady petnig gtownie
funkcje opiniodawczo-doradczg, ale dajg uczniom mozli-
wos¢ spojrzenia na problemy dotykajace szkét z zupetnie
nowej perspektywy, jednoczesnie zapewniajac im okazje
do realnego wptywania na poprawe sytuacji.
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Jak wiec zacheci¢ mtodziez do dziatania i kultywowania
idei samorzadnosci? To pytanie zadaja sobie nie tylko opie-
kunowie samorzadéw uczniowskich, ale réwniez wychowawcy,
nauczyciele przedmiotowi, jak réwniez dyrekcja szkot.

Po pierwsze, przypominajmy uczniom, ze ich gtos ma
znaczenie! Opinie uczniow dotyczace funkcjonowania
szkoty, zajec¢ pozalekcyjnych czy oferty edukacyjnej szkoty
sg niezwykle cenne. Jako dorosli, cho¢ bogaci w wiedze
i doswiadczenie, mozemy - czasem zupetnie nieswia-
domie - nie trafia¢ w potrzeby mtodych ludzi. Narzedzia
oraz techniki, ktére byty skuteczne w pracy z uczniami nawet
rok wczesniej, moga nie byc juz réwnie efektywne czy atrak-
cyjne dla aktualnych ucznidéw. Mtodzi ludzie maja coraz lepszy
dostep do informacji, co pozwala im radzi¢ sobie z kwestiami,
z ktérymi niegdys mieliby problem, ale na ich miejsce poja-
wiaja sie nowe. Kazdy z nas - jako nauczyciel, wychowawca
czy opiekun SU - powinien regularnie pyta¢ uczniow o ich
potrzeby, np. w formie anonimowej ankiety ewaluacyjnej
na koniec omawianego dziatu lub podczas godziny wycho-
wawczej. Od czasu do czasu dawajmy im réwniez sposob-
nos¢ wyboru tego, co lub w jaki sposob bedzie omawiane czy
utrwalane na lekcji. Mozliwos¢ wyrazania swoich opinii, takze
dotyczacych procesu dydaktycznego, da uczniom poczucie
sprawczosci. Warto réwniez wygospodarowac w szkole miej-
sce na zamontowanie skrzynki zaufania, do ktorej mozna
wrzucac swoje sugestie i spostrzezenia, bez koniecznosci
podpisywania sie imieniem i nazwiskiem.

Po drugie, dajmy im zabtysna¢. Opiekun samorzadu
uczniowskiego to doradca i mentor, ktory stuzy dobrym sto-
wem, sugestig oraz budujacym komentarzem. Podejmujmy
wiec rozmowy z uczniami oraz stwarzajmy warunki, w ktorych
moga oni rozwinac skrzydta i zorganizowac wydarzenie, ktore
sprawi, ze poczuja sie tworcami czegos wyjatkowego. Wtasnie
z takiej zwyktej rozmowy, w trakcie ktorej przewodniczaca
samorzadu zasugerowata zaproszenie na spotkanie w szkole
swojego dziadka, aby opowiedziat o jego doswiadczeniu jako
polityka, powstat pomyst zorganizowania w naszej szkole Dnia
Kariery. Samorzad uczniowski zaprosit reprezentantéw rézno-
rodnych zawoddw, czesto rodzicow swoich szkolnych kolegdw
i kolezanek, ktorzy opisali wtasne Sciezki kariery. Co istotne,
zaproszeni goscie mieli nie tyle skupi¢ sie na swojej pracy,
co opowiedzie¢ o drodze, ktdra odbyli, zeby znalez¢ sie tu,
gdzie wtasnie sa. Czesto wybrzmiewaty poczatkowe problemy,
zmiany kierunku studiow lub wykonywanie zawodu zupetnie
odmiennego od wybranej sciezki edukacji, ale za kazdym
razem styszeliSmy réwniez, jak bardzo sa szczesliwi i spet-
nieni, realizujac swoje obowiazki zawodow. Dla uczniow byta
to cenna lekcja, ktora pokazata, ze droga do wymarzonej
kariery nie zawsze jest ustana rézami oraz ze dorosli, wyko-
nujacy powazne zawody, réwniez kiedys popetniali btedy.
Dla samorzadu uczniowskiego byto to pierwsze tak duze
wydarzenie, ktore wymyslili i zorganizowali samodzielnie,
co dato im poczucie satysfakcji oraz sprawczosci. Zrozumieli,
ze ich pomysty moga by¢ z sukcesem realizowane, a oni sami

potrafig sie wykaza¢ niezwyktymi umiejetnosciami organi-
zacyjnymi, jednoczesnie umozliwiajac pozostatym uczniom
skorzystanie z wartosciowego wydarzenia, ktére moze miec
realny wptyw na ich przyszte, zawodowe decyzje.

Po trzecie, przypominajmy o koniecznosci sprawnej komu-
nikacji. Regularne spotkania samorzadu uczniowskiego
zaréwno z przedstawicielami trojek klasowych, jak i z dyrekcja,
powinny by¢ wpisane w staty harmonogram pracy samorzadu.
Takie uczniowskie spotkania to sposobnos¢ przedstawienia
zadan zrealizowanych przez samorzad oraz okazja do wza-
jemnej wymiany pomystow. Przedstawiciele trojek klasowych
moga sie podzieli¢ wtasnymi spostrzezeniami lub zgtosic¢
zauwazony przez siebie problem. Pamietajmy, ze samorzad
uczniowski to jedynie przedstawiciele grupy uczniowskiej,
a samorzadnos$¢ dotyczy przeciez kazdego ucznia szkoty.
Umozliwiajac mtodym ludziom wyrazenie wtasnych opinii,
wzmacniamy w nich poczucie sprawczosci i samorzadnosci
oraz dajemy im poczucie bycia wystuchanym. Oprocz takich
spotkan twarza w twarz, mozna stworzy¢ formularz online lub
skorzystac z istniejacych aplikacji (np. Tellonym), dzieki kto-
rym uczniowie beda mogli przekazywad swoje sugestie samo-
rzadowi w sposob anonimowy.

Pamietajmy rowniez o organizowaniu spotkan samorzadu
uczniowskiego z dyrekcja. Podczas nich uczniowie nie tylko
beda mieli okazje przedstawi¢ swoje pomysty i spostrzeze-
nia innych uczniow czy zaproponowac wprowadzenie zmian,
ale réwniez naucza sie prowadzenia formalnej rozmowy oraz
negocjacji. Bedzie to dla nich Swietny trening umiejetnosci
miekkich, ktore w przysztosci pomoga im w tworzeniu war-
tosciowych relacji z ludzmi i podejmowaniu pozytywnych,
wspolnych decyzji.

Budowanie wsrdod uczniow idei samorzadnosci to nie-
watpliwie wyzwanie. Mtodzi ludzie czesto zyja w przekona-
niu, ze ich gtos nie jest wazny, a wszelkie decyzje i tak s3
podejmowane odgornie, bez ich udziatu, przez dorostych
- czy to nauczycieli, czy rodzicow. Dajac mtodym ludziom
wiecej swobody i okazji do wyrazania opinii lub wprowadza-
nia zmian oraz wstuchujac sie w to, co maja do powiedze-
nia, dajemy im réwnoczesnie poczucie, ze maja realny wptyw
na ksztattowanie zycia w szkole. Cho¢ samorzadnos¢ ucznidw
moze sie niekiedy wydawac mitem, to wtasnie nasza rolg, jako
opiekunow i nauczycieli, jest zapewnienie mtodym ludziom
takich warunkow, w ktérych uczniowska samorzadnos¢ stanie
sie prawda.

Agata Schulz - nauczycielka jezyka angiel- -
skiego w | Liceum Ogélnoksztatcgcym -
im. Ksiazat Pomorskich w Rumi; absolwentka -
Kolegium Ksztatcenia Nauczycieli Jezykéw -
Obcych oraz filologii angielskiej na Uniwer- -
- R . sytecie Gdanskim; zatozycielka i opiekunka -
] STAGE kota teatralnego w jezyku angielskim; wychowaw- -
- czyni; opiekunka Samorzadu Uczniowskiego; wspétorganiza- -
- torka Tygodnia Dbania o Relacje. {
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Polecane materiaty na temat uczniowskiej samorzadnosci

Wiele przydatnych publikacji dot. uczniowskiej samorzadnosci, udostep-
nionych nieodptatnie w wersji cyfrowej, znajdziemy w zasobach Biblio-
teki materiatéow dla nauczycieli i uczniéw Centrum Edukacji Obywatelskiej
(https //biblioteka.ceo.org.pl). Oto wybrane przyktady:
- artykut Jak wyglgda struktura szkRolnej samorzgdnosci,
czyli o0 organizacji samorzqgdu uczniowsRiego, https://tiny.pl/yyv5gxct
- artykut Pomysty na dziatania samorzgdu uczniowsRiego,
https://tiny.pl/08mp8vyy
- artykut Rola i zadania opiekuna/ki SU, https://tiny.pl/fbd5w3fs
- artykut Jak napisac requlamin SU? Wskazdwki i wzor,
https://tiny.pl/hw38ysy1
- nagranie webinarium Po co dyrektorowi samorzgd uczniowsRi
w szkole?, https://tiny.pl/4hp05qzh
- publikacja Samorzqd uczniowski. Przewodnik dla dyrektoréw,
https://tiny.pl/0qj3j08x
- przewodnik Samorzgd to my! Jak angazowac wszystRkich uczniow
i uczennice w zZycie szkoty?, https://tiny.pl/cwfg-g7y
- film Samorzqd to my! Jak uczniowie mogq wptywac na szkote?,
https://tiny.pl/kczk15y9
- materiat Samorzagd debatuje. Scenariusze debat, https://tiny.pl/fcj3_059
- nagranie webinarium Jak dyrektor szRoty moze podzielic sie
odpowiedzialnoscig z uczniami? https://tiny.pl/ftt_djq8
- artykut W jakie decyzje angazowac ucznidw, https://tiny.pl/vsq-1chg
- materiaty dla nauczycieli i nauczycielek Jak wtgczac ucznidw
i uczennice we wspotdecydowanie o szkRolnej wspdlnocie?,

https://tiny.pl/yh0r8zbz
M.B.-U.

SAMORZAP UCZNIOWSKI

PRIEWOPHIK PLA PYREKTOROW

Samerzqd

scenariusze debat

W\r{hmﬂme to podn:lwa

JAK amzownc
WSZYSTKICH UCZNIOW
I UCZENNICE

w 2YCIE SZKOLY (o] SZI(OI.NE]
WSPOLNOCIE?

Gtos Mtodych: Sprawczos¢,
Prawa, Przysztos§é

Konferencja Gtos Mtodych: Spraw-
czos¢, Prawa, Przysztosc, ktora
odbedzie sie 5 grudnia 2025 r.
w Pomorskim Parku Naukowo-
-Technologicznym w Gdyni,
to inicjatywa Urzedu Miasta Gdyni
skierowana do uczniow klas VII-VIII
szkot podstawowych oraz uczniow
szkot ponadpodstawowych. Celem
wydarzenia jest rozwijanie spraw-
czosci mtodych oséb poprzez
edukacje prawna oraz zwieksza-
nie swiadomosci ich praw. Dzieki
angazujacym warsztatom, kon-
struktywnym dyskusjom oraz prak-
tycznym dziataniom projekt ma
dostarcza¢ mtodziezy niezbednych
narzedzi do Swiadomego i odpo-
wiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym oraz wzmacniac ich
poczucie wptywu na otaczajaca
rzeczywistosc. Konferencja zostata
objeta patronatem medialnym

,Edukacji Pomorskiej".
M.B.-U.

Materiaty pomagajace

nauczycielom rozwijac

u uczniow kompetencje

przydatne przy dziataniach

samorzadnosciowych
znajdziemy tez na ponizszych
stronach internetowych:

- 0Osrodek Rozwoju Edukacji —
edukacja obywatelska,
https://tiny.pl/jk3kdf06
Program Interdemokracja,
https://tiny.pl/41v89g3x
Demagog - platforma edu-
kacyjna: wiedza, https://
tiny.pl/skfjgmvo
Fundacja Civis Polonus
- materiaty edukacyjne,
https://tiny.pl/1_5chg82
Fundacja Zwolnieni z Teo-
rii — Mtodzi Obywatele,
https://tiny.pl/wqg3f2x0y

G.R.
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Dialog Motywujacy (Motivational Interviewing)
w przywodztwie edukacyjnym

- Panie Dyrektorze, tak nie moze
by¢, oni muszg sie uczyc! Oceny
sg wazne. Przeciez te dzieci nic
nie wiedza. Jak egzamin napiszq?
Jak one sobie w zyciu poradzg?

- Pani Marzenko, prosze z tym nie
dyskutowac! Oceny nic nie wnoszq
I stresujg ucznia. Nie mamy o czym
dyskutowac. Poza tym rodzice...

- No tak, szkota ma by¢
teraz bezstresowa?

- Sg na to badania, prosze poszukac
informacji! Poza tym, w poprzednim
roku szkolnym mielismy szkolenia
na ten temat. Przeciez byta Pani

na nich. Jestesmy szkotg nowo-
czesng i przyjazng! Musimy sie
zmieniad. Swiat nie stoi w miejscu.
- No i ja tez tak mysle, zgadzam

sie z Panem. Stosuje metody,

Rtére poznalismy na szkoleniach...
Lubie ucznidw i swojg prace.

- Przykro mi, ale nie widze efek-
tow. Rodzice i uczniowie majq

inne zdanie na temat Pani pracy.
Za duzo kartkéwek. Za mato
nowoczesnych metod... Prosze
zmienic¢ swoj warsztat, bo trudno
bedzie nam wspotpracowac.

- Nie rozumiem...

- Musi mnie Pani zrozumiec. Chce
dla Pani dobrze... Jestem dyrekto-
rem i ktos musi to Pani powiedziec!

- Dobrze, rozumiem...

Pawet Pytka,

nauczyciel-konsultant PCEN ds. zarzqdzania

procesami edukacyjnymi

T fragment rozmowy jakich wiele w naszym edukacyjnym Swiecie. Roz-
O mowa dwdéch stron, ktére przekonuja siebie nawzajem do swoich
rozwigzan w oparciu o wtasne systemy wartosci, Swiatopoglad oraz doswiad-
czenia zawodowe i zyciowe. W kazdej z takich rozmow, aby przekonac¢ druga
osobe do swoich racji, korzystamy z dostepnych nam argumentéw, narzedzi
perswazji (bywa, ze manipulacji), a czasami wykorzystujemy do tego swoja
stuzbowa pozycje.

Jak powinien wiec komunikowac sie lider, dyrektor czy nauczyciel, chcac
motywowac i jasno przekazywac tresci, a jednoczesnie nie wymuszac na dru-
giej osobie wtasnych rozwigzan? Jest sporo koncepcji i narzedzi komuni-
kacyjnych, ktére pozwalaja na klarowna oraz opartg na szacunku wymiane
opinii i mysli. Wydaje sie jednak, ze na polu edukacyjnym sposéb komuni-
kowania - oprdcz klarownosci i skutecznosci — powinien miec jeszcze ceche
kluczowa: autentyczno$¢. Odpowiedzig na te potrzebe jest Dialog Motywu-
jacy (DM). To metoda pracy z trudnym rozméwca lub pacjentem (np. w kon-
tekscie terapeutycznym), uczniem, klientem, wspotpracownikiem itd. Oparty
jest na podejsciu humanistycznym, terapii systemowej, terapii poznawczo-
-behawioralnej, psychologii inspiracji oraz psychologii motywacji. Twoércami
metody sg prof. William Miller i prof. Stephen Rollnick (Dialog Motywujqcy.
Jak poméc ludziom w zmianie). Natomiast duchowym ojcem DM wydaje sie
by¢ Carl Rogers. | tutaj wracamy do autentycznosci w komunikacji. C. Rogers
bowiem wymienia (O stawaniu sie sobg. Sposéb bycia) trzy cechy rozméwcy,
nauczyciela, terapeuty, lidera, psychologa czy pedagoga, ktore nie moga
by¢ nastawione jedynie na rozwigzanie problemu, lecz przede wszystkim -
na zrozumienie drugiego cztowieka i zaakceptowanie go takim, jaki jest. Triada
Rogersa to trzy cechy, ktére zdaniem twdrcy psychoterapii humanistycznej
powinien posiadac kazdy dobry rozmoéwca.

Wg koncepcji Rogersa prowadzacy rozmowe (np. dyrektor, nauczy-
ciel, wychowawca) ma dazy¢ do autentycznos$ci rozumianej jako spdjnosé
wewnetrzna swoich wartosci, Swiadomos¢ siebie. Bez samoswiadomosci,
przegladu wtasnego systemu wartosci i naszych przekonan na temat rze-
czywistosci, wspomnianej autentycznosci nie zdobedziemy. Dla naszego roz-
mowcy bedziemy wiec niespéjni. To, co méwimy, a takze to, co pokazujemy
swojg postawa oraz decyzjami, nie bedzie zgodne z tym, co myslimy i czujemy.

Drugim elementem triady jest bezwarunkowa akceptacja - akceptacja
prawdziwa, wewnetrzna; akceptacja siebie i drugiego cztowieka. W swojej
koncepcji Rogers ktadzie akcent na to, ze kazdy cztowiek, czyli réwniez kazde
dziecko i uczen, ma wewnetrzna site do samourzeczywistnienia sie i samo-
stanowienia. Oznacza to, ze akceptujac (bezwarunkowo) drugiego cztowieka,
pozwalamy mu stac sie tym, kim chce i jakim chce. Nasze narzucanie sie oraz
myslenie przez pryzmat swoich potrzeb czy wartosci, ale réwniez schematéw
kulturowych, moéwigcych nam, jacy mamy by¢, jest wbhrew tej wewnetrznej
sile. Warto wiec akceptowac i mie¢ zaufanie, ze drugi cztowiek sam dojdzie
do wtasciwych rozwigzan, w zgodzie z nim samym oraz w duchu akceptacji.
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Ostatnim filarem triady Rogersa jest bycie empatycz-
nym. Empatycznos¢ rozumiana jest tutaj jako zdolnos¢
spojrzenia na indywidualng sytuacje drugiego cztowieka
z jego perspektywy i zrozumienie jej. Wazne jest, aby oka-
zac to zrozumienie tym, jak mowimy oraz jaka postawe
przyjmujemy wzgledem drugiego cztowieka.
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Triada C. Rogersa

Jakim rozmdéwca staje sie wiec osoba, ktéra posiada
wszystkie elementy triady? Kims, z kim chcemy rozma-
wiac i rozwiazywac trudnosci. Nie obawiamy sie, ze nas
skrytykuje. Bedzie to osoba, ktéra pytaniami, odzwiercie-
dleniami, dowarto$ciowaniami oraz podsumowaniami
pozwoli nam wejrze¢ w to, gdzie jestesmy, jakie mamy
zasoby i jakie sa rézne rozwiazania danego problemu. Nie
bedzie to osoba, ktdéra da nam gotowa recepte — a wiec
to, czego nasza kultura edukacyjna jest petna. Co jed-
nak najwazniejsze, w koncepcji DM kazdy ma swoj wta-
sny moment zmiany oraz zrozumienia, ktéry uwidacznia
sie w jezyku, jakim operujemy. Duch Dialogu Motywuja-
cego to cierpliwosc i czekanie na odpowiedni moment
- na jezyk zmiany oraz samo$wiadomosci. Dopiero wtedy
podejmujemy wtasna decyzje, dokonujemy wyboru i roz-
wigzujemy trudnosc.

Rozmowa prowadzona w duchu Dialogu Motywuja-
cego to oparty na wspotpracy styl rozmowy, stuzgcy
umocnieniu u drugiej osobie jej wtasnej motywa-
¢ji i zobowigzania do zmiany. Warto zwréci¢ uwage
na sprawczosc tej metody. Wywotywanie postanowienia
oraz zobowiazania do zmiany to najwazniejszy efekt pro-
cesu. Na przebieg dialogu motywujacego wptywajg cztery
gtéwne procesy: angazowanie, ukierunkowywanie, wywo-
tywanie, planowanie. Komplementarnosc tych etapow
jest szkieletem koncepcji korzystania z DM. Efektem moze
by¢ zmiana jezyka rozméwcy z jezyka oporu i ambiwalen-
cji, na jezyk zmiany i jezyk zobowiazania. Zwazywszy na to,
ze proces edukacyjny oraz uczenie sie to procesy pole-
gajace w gtéwnej mierze na zmianie myslenia, wartosci
oraz postawy, DM moze by¢ niezastgpiony w przestrzeni
edukacyjnej.

planowanie

wywotywanie

ukierunkowanie

angazowanie

Procesy Dialogu Motywujgcego

Dobry rozmowca, ktory praktykuje na co dzien zatoze-
nia Dialogu Motywujacego, potrafi rozpozna¢, na jakim
etapie jezykowym jest osoba (uczen, wspdtpracownik,
rodzic), z ktéra ten pracuje. Odréznienie jezyka zaprze-
czenia/oporu od jezyka ambiwalencji i jezyka zmiany oraz
rozpoznanie jezyka zobowigzania, to podstawowa kompe-
tencja uzytkownika DM.

Duch Dialogu Motywujacego to idealne okreslenie tego,
do czego DM nas zaprasza. Tego ducha buduja zaréwno
nasze wewnetrzne predyspozycje, doswiadczenie, wraz-
liwos¢, hierarchia wartosci oraz konkretne - mozliwe
do zdobycia i doskonalenia - kompetencje w obszarze
umiejetnosci zadawania pytan oraz tworzenia odzwiercie-
dlen, wzmocnien i podsumowan. To okreslona postawa
tworzgca podstawy wtasciwej komunikacji w duchu Dia-
logu Motywujacego.

Przyjrzyjmy sie wiec, co wchodzi w obszar ducha DM.
Sa to: partnerstwo, akceptacja, troska oraz wywotywanie.
Partnerstwo, a wiec wspotpraca z rozmowca i traktowa-
nie go jako eksperta w swojej sprawie. Eksperta, ktory
bierze za swoje decyzje odpowiedzialnos¢. We wtasciwie
rozumianym partnerstwie (wspétpracy) nie stawiamy
sie ze swoja wiedzg, doswiadczeniem i kompetencjami
ponad drugg osobe. Akceptacja, zaczerpnieta bezpo-
$rednio z Triady Rogersa, oznacza podkreslanie bezwa-
runkowej wartosci naszego rozmoéwcy, trafnej empatii,
dowarto$ciowania i jego autonomii. Nie ma tu miejsca
na ocenianie (nie mylmy z dowarto$ciowaniem) oraz
deprecjonowanie tego, co uwaza partner w rozmo-
wie. Troska, wspierajac partnerstwo i akceptacje, prze-
jawia sie jako aktywne dbanie o dobro drugiej osoby,
stawianie jej potrzeb (w rozmowie) na pierwszym miej-
scu. Ostatnim komponentem, niezwykle istotnym, jest
wywotywanie. Definiuje sie je jako wsparcie w odnale-
zieniu wewnetrznych zasobdw i mocnych stron rozmowcy,
a nie skupianie sie na jego deficytach. Dzieki niemu czto-
wiek odnajduje w sobie postanowienie zmiany oraz site
w realizacji tego postanowienia. Nie jest jednak mozliwe
wywotanie zmiany bez wczesniejszego wsparcia, sza-
cunku oraz akceptacji.

Kluczowym elementem ducha DM, tak trudnym
do odpuszczenia w naszej edukacyjnej obyczajowosci,
jest unikanie odruchu poprawiania (odruchu napraw-
czego). Rezygnacja z odruchéw naprawczych zaktada,
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ze nie nalezy mowi¢ rozmowcy,
co ten ma robi¢ ani korygowac go
na site poprzez interwencje lub
bezposrednia perswazje. Nie nalezy
na nim wymuszac¢ wtasnych pomy-
stéw i rozwigzan, mimo ze te wydaja
nam sie obiektywnie wtasciwe
oraz racjonalne. W duchu DM
bedziemy wspiera¢ sprawczos¢ dru-
giego cztowieka.

partnerstwo

duch

DM

troska
elbeydaxe

wywotywanie

Duch Dialogu Motywujgcego

Kazdy lider edukacyjny ma moz-
liwos¢ swiadomego wyboru swo-
jej wtasnej drogi komunikowania
sie i formutowania filozofii procesu
edukacyjnego. Powinien by¢ przy-
gotowany na zaktécenia, przeszkody
czy opor ze strony innych uczestni-
kéw procesu. Tak sie dzieje, ponie-
waz mamy prawo do roéznych wizji
edukacyjnych; edukacja jest mocno
osadzona w wartosciach oraz przeko-
naniach, a w tym bardzo sie réznimy.
Jedna z odpowiedzi na to wyzwanie

Edukacja
obywatelska

wydaje sie by¢ wtasnie Dialog Moty-
wujacy, ktéry pozwala - jak podkresla
wielu jego praktykow — na rozmowe
w duchu szacunku, bez walki czy udo-
wadniania sobie, ze ktos$ przewazyt
szale na swoja strone. Nie damy mto-
dym ludziom ani innym wokot nas
tego, czego sami nie mamy. Zadbajmy
wiec o swoja komunikacje, jezyk, war-
tosci i przekonania. Uszanujmy per-
spektywe innych oséb oraz pokazmy
w szczegblnosci dzieciom i mtodym
ludziom, ze mozliwa jest komunika-
cja skuteczna, ale w duchu spdjnosci,
autentycznosci oraz empatii.

Zaproponujmy wiec inng wersje
rozmowy, ktdérg otworzyliSmy ten
artykut.

- Panie Dyrektorze, tak nie moze
by¢, oni muszq sie uczyc! Oceny

sg wazne. Przeciez te dzieci nic

nie wiedzq. Jak egzamin napiszq?
Jak one sobie w zyciu poradzg?

- Pani Marzeno, uwaza Pani, ze
oceny sq wazne... Egzamin rowniez...

- A Pan tak nie uwaza? Przeciez
inaczej nie bedq sie uczycinie
0siggna niczego w zyciu.

- Jest Pani przekonana, ze tylko
ludzie osiggajgcy dobre stop-
nie w szkole bedqg szczesliwi...

- Tak mi sie wydaje...

- Rozumiem, ze jest Pani przeko-
nana o swojej stusznosci.
Sg jednak badania edukacyjne

i psychologiczne, ktdre pokazujg
cos innego. Moze warto przyjrzec sie
swoim przekonaniom o edukacji?

- Co ma Pan na mysli? Stosuje
metody, ktére poznalismy na szkole-
niach... Lubie ucznidw i swojg prace.
Mysle, ze jestem dobrg nauczycielkaq.
- Zgadza sig, jest Pani dobrg
nauczycielkg. A dobrzy nauczyciele
sq refleksyjni i potrafig szukac
jeszcze lepszych rozwigzan.

- To co miatabym zrobic?

- A jak Pani mysli, co mozna

zrobic¢ w takiej sytuacji?

- To ja sie zastanowie, bo moze rze-
czywiscie mogtabym cos zmienic...

- Jesli juz to Pani zrobi, prosze

do mnie przyjsc¢. Wrécimy do tematu.
Jestem pewien, ze wspdlnie pora-
dzimy sobie z tq trudnosciq. Prosze
pamietac, ze od tego tutaj jestem...

- Dobrze, rozumiem...

Bibliografia:

C. Rogers, O stawaniu sie osobq, Poznar
2023

C. Rogers, Sposob bycia, Poznan 2025

Dialog Motywujgcy w praktyce, opr.
Z. Medowski, wyd. Ekklesia 2021

S. Rollnick, W. R. Miller, Dialog Motywujgcy:
Jak poméc ludziom w zmianie, Krakdw
2025

https://www.ptdm.org [dostep: 28 X 2025]
https://pidm.pl [dostep: 28 X 2025]

Edukacja obywatelska. Karty dziatan obywatelskich

Centrum Edukacji Obywatelskiej w swojej Bibliotece Materiatéw udostepnito nieodptat-
nie zestaw 18 kart dziatan obywatelskich [https://tiny.pl/snv08j88], ktére sa cennym
materiatem pomocniczym dla nauczycieli realizujacych nowy przedmiot — edukacje
obywatelska — w klasach Il szkét ponadpodstawowych od wrzesnia 2025 r.

M.B.-U.
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Biuletyn Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Jak skutecznie tgczyc¢ funkcje nauczyciela | wicedyrektora?
Refleksje z codziennej praktyki szkolne;

Laura Turowska

W polskiej szkole wicedyrektor to czesto cztowiek od wszystkiego:
organizator, mediator, koordynator i.. nadal nauczyciel. t3czenie obowigzkow
pedagogicznych z funkcjg kierownicza to nie tylko wyzwanie, ale tez ogromna

szansa na realne wptywanie na jakosc¢ pracy szkoty.
Ponizej dziele sie refleksjami | praktycznymi strategiami,
ktore wypracowatam, petnigc rownolegle role nauczyciela i wicedyrektora.

1. Podwdjna rola - jedno powotanie

Na lekcjach jestem nauczycielem - staram sie by¢ bli-
sko ucznidw, reagowac na ich potrzeby oraz prowadzic¢
ciekawe i angazujace zajecia. Po dzwonku czesto zamie-
niam sale lekcyjna na gabinet i wchodze w role osoby
zarzadzajacej. To przetaczanie sie miedzy rolami wymaga
uwaznosci, ale tez daje petniejszy obraz szkoty: rozumiem
potrzeby nauczycieli, uczniéw oraz rodzicow, bo codzien-
nie funkcjonuje na styku tych swiatow.
2. Organizacja to podstawa

taczenie obowiazkéw wymaga dobrej logistyki. Klu-
czowe jest planowanie - zarowno tygodnia, jak i kazdego
dnia. Korzystam z narzedzi cyfrowych (np. kalendarza
on-line czy notatek gtosowych), ale nie rezygnuje tez
z klasycznego planera. Ustalanie priorytetéw i odréznia-
nie rzeczy ,waznych” od ,pilnych” to kompetencja, ktéra
warto rozwijac - takze u siebie.
3. Relacje w zespole nauczycielskim

Jako wicedyrektor jestem czescig kadry kierowniczej,
ale jednoczesnie jedna z nich - nauczycielka z planem
lekgji, klasami, uczniami, ocenami i radami pedagogicz-
nymi. Staram sie budowac relacje oparte na zaufaniu oraz
otwartosci. Bycie nauczycielem pomaga mi lepiej zrozu-
mie¢ perspektywe kolezanek i kolegéw z pokoju nauczy-
cielskiego. To z kolei pozwala podejmowac bardziej trafne
decyzje w pracy kierowniczej.
4. Uczniowie widza wiecej, niz myslimy

Dla uczniow jestem nauczycielka, ale wiedza tez, ze pet-
nie funkcje kierownicza. Staram sie, by to nie oznaczato
dystansu, ale raczej poczucie, ze maja w szkole kogos,
do kogo moga sie zwrdéci¢ z kazda sprawa. Funkcja wice-
dyrektora daje mozliwos¢ wprowadzania realnych zmian
- od modyfikacji planu lekcji po wdrazanie programow
wychowawczych. To odpowiedzialnos¢, ale tez ogromna
satysfakcja.
5. Putapki, ktorych warto unikac

Nie da sie by¢ wszedzie i dla wszystkich. Zdarza sig,
ze wtasne lekcje przygotowuje po godzinach, bo pilna

sytuacja w szkole zajeta caty dzien. Dlatego wazna jest

umiejetnos¢ delegowania zadan i dbania o wtasng row-

nowage. Bycie dobrym nauczycielem oraz wicedyrekto-

rem nie oznacza bycia perfekcyjnym - to bycie obecnym,

zaangazowanym i uczciwym wobec siebie oraz innych.

6. Na koniec: kilka praktycznych wskazowek

- Planuj tydzien z wyprzedzeniem, ale zostaw miejsce
na elastycznos¢. Elastycznos¢ to stowo klucz w tej
pracy.

- Rozmawiaj z nauczycielami jak kolega, nie tylko prze-
tozony.

- Uczniow traktuj po partnersku — pamietaj, ze widza
w Tobie wiecej niz tylko nauczyciela.

- Szukaj wsparcia - zarowno w dyrekcji, jak i poza szkota
(np. w grupach dla lideréw edukacyjnych).

- Znajdz czas tylko dla siebie — nauczyciel wypalony nie
bedzie dobrym wicedyrektorem.

Podsumowanie
taczenie funkcji nauczyciela i wicedyrektora to nie-

ustanna lekcja zarzadzania, komunikacji oraz pokory.

Ale to takze szansa, by by¢ naprawde blisko edukacji -

nie tylko w teorii, ale i w praktyce. Jesli robimy to z pasja

oraz $wiadomoscig celu, to dodatkowa rola daje ogromne

mozliwosci wptywu na jakosc¢ pracy szkoty, klimat zespotu

i rozwoj ucznidw. Nie jest to tatwe zadanie... ale z deter-

minacja oraz wiarg we wtasne mozliwosci da sie pogodzi¢

te dwa Swiaty.

Laura Turowska - od szesnastu lat nauczycielka historii ©
* i wiedzy o spoteczenstwie, od czterech lat petnigca rowniez :
- funkcje wicedyrektora w Szkole Podstawowej im. W. Chotom- :
- skiej w Pawtowie; pasjonatka starozytnosci i Sredniowiecza; :
* uwaza, ze praca nauczyciela to misja zrodzona z pasji, a moz- :
« liwos¢ dzielenia sig wiedzg oraz inspirowania innych jest naj- :
- wigksza nagroda. |
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BADANIA I ANALIZY

Czytajac raport TALIS 2024...

Magdalena Urbas,
nauczyciel-konsultant ds. biologii i edukacji przyrodniczej

Badanie TALIS (Teaching and Learning International Survey) jest najwiekszym
oraz najwazniejszym miedzynarodowym badaniem skoncentrowanym
na nauczycielach. Jego cyklicznos¢ umozliwia poréwnywanie dynamiki
zmian zachodzacych w poszczegdlnych krajach, jak i dokonywanie

porownan pomiedzy krajami biorgcymi udziat w tej inicjatywie.

N ajnowsza edycja odbyta sie w 2024 r. Wyniki z racji
swej obszernosci publikowane sa w odstepie cza-
sowym - od pazdziernika 2025 r. mamy do dyspozycji
peten tekst raportu z ostatniego badania, ktére obejmo-
wato nastepujace obszary: rozwdj zawodowy, Srodowisko
pracy (warunki i jej organizacja), klimat szkoty, praktyke
nauczania oraz dobrostan zawodowy (stres, satysfakcja
i postrzeganie zawodu).

Raport szczegbtowo omawia wyniki w kazdym z ww.
obszarow tematycznych. W dynamicznej rzeczywistosci
edukacyjnej wazne jest odnotowanie terminu badania:
w Polsce byt to marzec 2024 r. Proba objeta 3 783 nauczy-
cieli z 279 szkot podstawowych (klasy V-VIII) oraz dyrekto-
row tych szkot. Na catym Swiecie w badaniu wzigto udziat
50 krajow i regiondw (np. Szanghaj), z niemal 12 tys. szkot
na poziomie ISCED 2 (drugi etap edukacji).

Warto pamigtac, ze jest to badanie oparte na opiniach,
deklaracjach i przekonaniach nauczycieli oraz dyrekto-
row, ktére zostaty zebrane w elektronicznych ankietach.
Dzieki temu mozliwe jest porownywanie wynikow miedzy
krajami oraz obserwacja zmian w czasie.

Ostatni raz Polska uczestniczyta w badaniu ponad 10 lat
temu (TALIS 2013), mozemy wiec zaobserwowad dynamike
zmian w wielu obszarach.

Doskonalenie zawodowe
- co sie zmienito
od 2013 roku?

Przyjrzyjmy sie doktad-
niej jednemu z obszaréw
najnowszej edycji TALIS:
doskonaleniu zawodo-
wemu nauczycieli. Co sie
zmienito w tym zakresie
od roku 20137

T 0 W Polsce wzro-
Hallczyaelku::uic:yae!e sta liczba nauczy-
opracywraw e e Cieli dostrzegajacych

potrzebe doskonalenia
@))oECD [T~V iy

zawodovvego we wszyst-

kich badanych obszarach. Najwiekszy wzrost dotyczyt
zagadnien:
zarzadzania zachowaniem ucznidéw w klasie (wzrost
deklarowanej potrzeby doskonalenia z 13% do 30%);
pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnym (wzrost z 14% do 27%).

Rzadziej wskazywano potrzebe doskonalenia w zakre-
sie dydaktyki przedmiotu czy wiedzy merytorycznej,
ale i tu odnotowano wzrost (odpowiednio z 2% do 10%
oraz z 2% do 9%).

Gdy zajrzymy do rozdziatu poswieconego stresowi
zawodowemu nauczycieli (rozdziat 5.4. Kondycja psycho-
fizyczna nauczycieli a stres zawodowy), znajdziemy wyja-
$nienie tego zapotrzebowania.

W jakich szkoleniach biora udziat polscy nauczyciele?

Okazato sig, ze nauczyciele, ktérzy wzieli udziat w for-
mach doskonalenia zawodowego, najczesciej wybierali
tematyke pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edu-
kacyjnych — w szkoleniach z tego zakresu uczestniczyto
az 84% nauczycieli (Srednia miedzynarodowa to 55%).

Na drugim miejscu znalazta sie wiedza merytoryczna
Z nauczanego przedmiotu (80%), a nastepnie — umie-
jetnosci dydaktyczne w zakresie wykorzystania narzedzi
i zasobow cyfrowych (79%). Analiza i wykorzystanie wyni-
kéw uczniow byta tematem szkolen dla 58% nauczycieli,
przy czym rzadziej (46%) interesowali sie nig mtodsi sta-
zem pedagodzy, do 5 lat stazu pracy, co moze zaskakiwac.

Duza popularnoscia cieszyty sie tez szkolenia dotyczace
wspotpracy z rodzicami - uczestniczyto w nich az 71%
badanych (Srednia dla UE to 42%).

Co stresuje polskich nauczycieli?
Na tle innych krajéw Polska wyrdznia sie wysokim
poziomem stresu zwiazanego z:
relacjami z rodzicami lub z opiekunami uczniéw;
odpowiedzialnoscia za dobrostan spoteczno-emo-
cjonalny ucznidéw.
Polska osiaga jeden z najwyzszych wynikéw pod wzgle-
dem negatywnego zwigzku ww. stresoréw z kondycja psy-
chofizyczng wéréd przedstawicieli badanych krajéw.
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Biuletyn Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Mtodzi stazem nauczyciele - zaskakujace rezultaty

Raport nie podaje, ile godzin $rednio nauczyciele poswiecali rocznie
na doskonalenie ani jak czesto z niego korzystali. Dowiemy sie z niego jednak,
ze tylko 66% nauczycieli o stazu pracy 5 lat i mniej miato okazje obserwo-
wac lekcje u innego nauczyciela w szkole. A przeciez s3 to osoby najczesciej
w trakcie awansu zawodowego — immanentnym elementem tego procesu jest
obserwacja lekcji prowadzonych przez innych nauczycieli, w tym mentora.

A jesli ktos z czytelnikdw chciatby samodzielnie wcieli¢ sie w role badacza
i wkasnymi rekoma zestawiac oraz analizowac dane uzyskane w badaniu
TALIS, ma taka mozliwos¢ dzieki bezptatnemu programowi Data Analizer:
https://tiny.pl/bgq_9n7y. Narzedzie to pozwala analizowac dane nie tylko
z TALIS, lecz takze z innych badan miedzynarodowych: TIMSS czy PISA.

Obraz nauczyciela i przysztos¢ zawodu

Raport TALIS to ogromne zrodto wiedzy, mozna by¢ pewnym, ze w mediach
czesto spotkamy sie z odwotaniami do niego. Tym bardziej warto poswiecic
czas i zapoznac sie z nim samodzielnie.

A jesli mowa o mediach, wg raportu tylko 9% nauczycieli uwaza, ze media
sq im przychylne. Co zatem stanowi czynnik chroniacy? W zdecydowanej wiek-
szosci (9 na 10 badanych) to satysfakcja z pracy z dzie¢mi i z mtodzieza. Jest
to jeden z najwyzszych wynikéw wsréd uczestnikéw badania miedzynarodo-
wego.

Ponizszy wykres przedstawia opinie badanych nauczycieli w Polsce o spo-
tecznym odbiorze ich pracy. Udzielano odpowiedzi na pytanie: W jakim stop-
niu zgadza sie lub nie zgadza sie Pani/Pan z ponizszymi stwierdzeniami?

Uczniowie w tej szkole cenig nauczycieli. &
Rodefopelunovie nw wej 2 e
nauczycieli e
WattaldeoenciPolce cen oprie nacyc

Sadze, ze zawdd nauczyciela jest ceniony

w spoteczeristwie &
W mediach w Polsce ceni si¢ nauczycieli. 11/ 43%
mZdecydowanie si¢ zgadzam  mZgadzamsie W Niezgadzamsie  mZdecydowanie sie nie zgadzam

A czy nauczyciele lubig przedmiot,
ktérego ucza? Wszyscy badani odpo-
wiedzieli twierdzaco, z czego 66% -
zdecydowanie tak. Ze stwierdzeniem
ogdlnie rzecz biorgc ucze z entuzja-
zZmem zgodzito sie 93% nauczycieli
(w tym 33% wybrato opcje zdecydo-
wanie), a jedynie 7% byto odmien-
nego zdania.

A jaki obraz przysztosci wytania
z sie z badania TALIS 20247 Polskie
problemy nie naleza do zupetnie
wyjatkowych: rosnaca $rednia wieku
kadry, odptyw nauczycieli i mata

48%
h mh
Dalsze ksztatcenie

Praca poza o$wiatg

Ponizej 35 lat W 35-44 lata

Powody osobiste/rodzinne

W 45-54 lata

liczba nowych os6b w zawodzie.
W niektorych krajach byto to impul-
sem do szukania i znajdowania roz-
wigzan. Polska stoi dzi$ przed tym
wyzwaniem.

Nauczyciele planuja swoje odej-

Scie z zawodu w ciggu najblizszych
5 lat, myslac o pracy spoza oswiata,
dalszym ksztatceniu lub emeryturze,
a takze kierujac sie powodami $ci-
Sle osobistymi. Jak te plany uktadaja
sie w poszczegblnych grupach wieko-
wych? Na ponizszym wykresie przed-
stawiono odsetki wskazan nauczycieli
badanych w Polsce w poszczegdlnych
grupach wiekowych (oszacowanie
na podstawie regresji logistycznej
przy kontroli zmiennej ptec).
Petny raport Nauczycielki i nauczy-
ciele o pracy w zawodzie. Wyniki Mie-
dzynarodowego Badania Nauczania
I Uczenia sie TALIS 2024 jest dostepny
na stronie internetowej Instytutu
Badan Edukacyjnych: https://tiny.
pl/byTlw2m2t.

Przy okazji TALIS przeprowadzono
takze badanie TKS (Teacher Know-
ledge Survey). Poszukiwano w nim
informacji m.in. o kompetencjach
nauczycieli niezaleznych od naucza-
nego przedmiotu: dotyczacej pro-
cesdw uczenia sie czy oceniania.
Miedzynarodowy harmonogram
zaktada udostepnienie wynikéw TKS

w potowie roku 2026.
|

43%

3% 5%

Emerytura

55 lat lub wiecej
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Google Al - przeglad narzedz
usprawniajacych prace nauczyciela

Beata Symbor,
nauczyciel-konsultant PCEN ds. kompetencji cyfrowych

Stosy prac do sprawdzenia, pilna potrzeba stworzenia nowej karty pracy
czy atrakcyjnej prezentacji, a do tego brak wolnej godziny w planie...
Brzmi znajomo? Obecna codziennos¢ nauczyciela to nieustanne zonglowanie
obowigzkami, w ktérej mierzy sie on z ciagtymi wyzwania zwigzanymi

z efektywnym zarzadzaniem czasem i koniecznosciag personalizacji

nauczania. Poszukiwanie rozwigzan, ktore realnie odcigza nas od rutynowych,
powtarzalnych zadan jest dzis kluczowe.
Kto z nauczycieli nie marzy o magicznym przycisku: mniej biurokracji,
wiecej nauczania. Ale czy nowoczesna technologia wreszcie oferuje nam
to realne wytchnienie, zamiast doktadac kolejnych obowigzkow?

tym artykule postanowitam przedstawic¢ Panstwu

przeglad najwazniejszych rozwigzan Google Al, ktore
pomagaja nauczycielom odzyskiwac cenny czas i skupiac
sie na istocie edukacji. Zdecydowatam sie tym razem
na Google, gdyz w ostatnim czasie zrobito ogromny
postep w rozwoju sztucznej inteligencji i obecnie dostar-
cza szereg zaawansowanych narzedzi, takich jak modele
jezykowe czy aplikacje do analizy materiatow zrodto-
wych, ktére maja potencjat do usprawnienia codziennej
pracy dydaktycznej. Od szybkiego tworzenia scenariuszy
czy prezentacji, po wsparcie w ocenie i analizie obszer-
nych materiatow - sztuczna inteligencja staje sie prak-
tycznym partnerem w pokoju nauczycielskim. Zaczynajac
od podstaw, bedzie to Al Overview i kolejno: NotebookLM
oraz Gemini, a jako uzupetnienie zestawione zostaty
przeze mnie aplikacje - moze mniej znane - ale zysku-
jace na znaczeniu w nauczaniu i uczeniu sie. Zapraszam

Google

= o]

[

¢

€ Tryb Al

Szukaj w Google Szozediwy traf

Widok Trybu Al w Google

Tryb Al w Google to funkcja wyszukiwarki Google
wykorzystujaca sztuczna inteligencje do generowania
zestawien, podsumowan i bezposrednich odpowiedzi
na zapytania uzytkownika, bazujac na tre$ciach (réznych
Zrédtach) znalezionych w internecie. Odpowiedzi czesto
pojawiaja sie ponad tradycyjnymi wynikami, pomagajac

szybko dotrze¢ do najwazniejszych informacji oraz zrodet
powiazanych z zapytaniem.

Funkcje Al Overview:

- automatyczne podsumowania, zestawienia i streszcze-
nia kluczowych informacji, bazujace na wielu stronach
internetowych;

- odpowiedzi generowane przez model Gemini na bazie
analizy stron, filmow, obrazéw czy dokumentow;

- interaktywne linki do Zrodet w przegladzie od Al
- mozna tatwo przej$¢ z odpowiedzi Al do petnych
materiatow online;

- mozliwo$¢ zadawania ztozonych pytan tekstem, gtosem,
a nawet przy uzyciu obrazu (multimodalno$¢);

- dogtebne poréwnania i analizy (np. produktéw, ofert),
bazujace na zebranych z internetu danych;

- personalizowane wyniki, ktére ewoluuja wraz z rozwo-
jem funkcji Al w ekosystemie Google.

Przeglad od Al jest stale rozwijany i aktualizowany
0 nowe mozliwosci oparte na modelach generatywnych
Al oraz multimodalnosci.

Przyktady zastosowania:

- szybkie tworzenie notatek lub poréwnan tematéw
bez przegladania wielu stron;

- zestawienie informacji z kilku stron naukowych w jed-
nym widoku;

- generowanie zestawien bibliograficznych z opisami
i linkami do Zrodet;

- w wyniku wyszukiwania np. Jak dziata silnik spalinowy?
uczen otrzyma zwiezty przeglad Al z najwazniejszymi
etapami cyklu pracy silnika.

Nowosci: multimodalno$¢ - mozna pyta¢ gtosem, tek-

stem lub obrazem.

Bezptatnie: tak, jednak nie jest dostepny przy wszystkich

zapytaniach - wyswietla sie tylko wtedy, gdy system Al

uzna, ze potrafi przygotowac pewna i trafng odpowiedz.
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Funkcje studio
w NotebookLM

A\ NotebookLM

NotebookLM to narzedzie Al od Google stuzace do orga-
nizacji, analizy i przetwarzania informacji na podstawie
wtasnych materiatow uzytkownika, takich jak dokumenty
PDF, Google Docs, strony internetowe czy filmy z YouTube.
Pozwala tworzy¢ notatniki z wybranymi zrédtami, gene-
rowa¢ podsumowania, odpowiadac na pytania dotyczace
tresci, sugerowac pomysty i konspekty oraz poréwnywac
dane z r6znych dokumentéw.

Funkcje NotebookLM to:

- automatyczne streszczenia i podsumowania tekstow;

- odpowiadanie na pytania na podstawie dodanych zro-
det - np. szybkie wyszukiwanie cytatow i fragmentow;

- praca z wieloma typami plikdw (tj. PDF, txt, audio - mp3,
docx);

- tworzenie i zarzadzanie notatnikami zawierajgcymi zro-
dta wiedzy;

- generowanie materiatow pomocniczych, testow, fiszek,
przewodnikow;,

- funkcja audio (tworzenie podcastéw, odczytywanie tre-
$ci);

- interaktywne odnosniki do zrodet — zminimalizowane
ryzyko halucynacji Al;

- wersja dostepna po polsku i na smartfonach.

Przyktady zastosowania:

- dodawanie kilku materiatéw i/lub Zrédet sieciowych
o fotosyntezie, a potem generowanie streszczen oraz
pytan sprawdzajacych;

- pogtebianie i utrwalanie wiedzy przy wykorzystaniu
funkcji przewodnika;

- analiza tekstow literackich, opracowywanie recenzji i
streszczen ksigzek;

- tworzenie notatnika z dokumentdéw i wybranych infor-
macji o zyciu oraz twdrczosci autora, a nastepnie
generowanie quizu do szkolnego konkursu wiedzy
o literaturze.

Nowosci: obstuga audio i wideo, lepsze cytowanie zrodet

i interfejs w jezyku polskim.

Bezptatnie: 100 notatnikow i az 50 zrodet na notatnik,

z limitem konwersacji 50. Wersja darmowa wystarcza

do standardowej pracy ze zrédtami (np. tworzenie mate-

riatéw edukacyjnych, pisanie prac, organizacja informa-
¢ji), natomiast wersja ptatna jest potrzebna dla os6b

Fiszki Test

analizujacych wieksze ilosci danych lub prowadzgcych
bardziej zaawansowane projekty badawcze.
Menedzer Gemow

Przygotewane przez Google
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Menadzer Gemow o b
- asystentéw Al e' ' "r "

Google Gemini to zaawansowane narzedzie Al
(nastepca Google Bard) opracowane przez Google Deep-
Mind, ktére dziata jako multimodalny asystent i silnik
generatywny dla tekstu, obrazéw, kodu, dzwieku czy
wideo. Gemini jest zintegrowany z ekosystemem Google
umozliwiajac wszechstronna automatyzacje oraz wspo-
maganie w takich ustugach, jak Gmail, Dokumenty, Kalen-
darz, Arkusze, YouTube czy Google Drive.

Funkcje Gemini:

- generowanie, analizowanie i przetwarzanie tekstu, rozu-
mienie kontekstu dialoguy;

- tworzenie, rozpoznawanie i analizowanie obrazdw,
wykresow i diagramow;,

- praca z dzwiekiem: transkrypcja, analiza materiatow
audio, rozpoznawanie mowy;

- przetwarzanie, rozumienie i streszczanie materiatow
wideo;

- tworzenie i debugowanie kodu w réznych jezykach pro-
gramowania;

- multimodalno$¢: taczenie roznych typdw danych (tekst,
obraz, dzwigk, wideo) w jednym zapytaniu;

- personalizacja w postaci Gemdw i integracja z innymi
ustugami Google

Przyktady zastosowania:

- wsparcie w tworzeniu materiatéw, analizie danych, przy-
gotowywaniu prezentacji czy scenariuszy oraz pomoc
w roznicowaniu materiatow edukacyjnych i dostosowy-
waniu ich poziomu trudnosci do réznych grup uczniow;

- wygenerowanie quizu i slajdéw do lekcji, np. na podsta-
wie notatek w Google Docs;

- przygotowanie materiatébw promujgcych szkote, tworze-
nie grafik i storybookow;

- zaprojektowanie plakatu na szkolny Dzien Jezykow
Obcych czy Dzien Ksiazki i Praw Autorskich z automa-
tycznie dobranymi grafikami.
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Nowosci: funkcja Gemini Live (interakcje gtosowe), gene-
rowanie filmow i obrazow, lepsza integracja z Workspace
oraz tworzenie asystentow.

Bezptatnie: podstawowy dostep do Gemini jest dar-
mowy dla zalogowanych uzytkownikéw Google (dziata
na komputerach, smartfonach i w ustugach Google),
a wersje ptatne daja wiecej funkcji, wyzsze limity
oraz integracje dla firm.

Mama wytlumaczyla: "Nawet
dorodli muszg uwazaé! Mdj
telefon tez ma drzwi i klucz. A
kiedy dostaje dziwng
wiadomoé, lampka pali sie na
czerwono | dzwonie do taty.”

Storybook - przyktad animowanej ksigzeczki o cyberbezpieczristwie

Warto wiedzie¢, ze Przeglad Al uruchamia sie auto-
matycznie na https://www.google.com. Czatowanie
z Gemini zapewnia strona gemini.google.com i aplikacja
mobilna Gemini, za$ dostep do NotebookLM mozliwy jest
na notebooklm.google.com i w aplikacji mobilnej Note-
bookLM.

Wielu nauczycieli zainteresuja jeszcze inne mozliwosci
narzedzi Google (cho¢ dostepno$¢ do niektérych z nich
wigze sie z ograniczeniami, chociazby z potrzeba posia-
dania Google Al Pro lub Google Al Ultra badZ subskrypcji
Google Workspace). | tak:

Read Along: Pozwala na otrzymywanie informacji zwrot-
nych w czasie rzeczywistym na temat wymowy i umiejet-
nosci czytania w jezyku obcym.

Uczniowie z ADHD w klasie
Poradnik dla nauczycell

Google Vids: Umozliwia nauczycielom tworzenie angazu-
jacych prezentacji, elementéw wizualnych i tresci wideo,
a uczniom - przygotowywanie projektéw na podstawie
prostych promptéw.

Gemini w Gmailu, Dokumentach, Formularzach
czy np. Arkuszach Google: Usprawnia proces komunikacji,
tworzenia testéw, ankiet, zestawien i wykresow, w tym
automatyczne generowanie formularzy z istniejacych
dokumentéw, prezentacji lub plikow PDF.

Google Translate: Zapewnia ttumaczenie synchroniczne -
dzieki trybowi rozmowy na zywo, rodzic ucznia, ktéry nie
mowi po polsku, moze ptynnie komunikowac sie z pol-
skim nauczycielem podczas wywiadowki.

Obiektyw Google: Wizualna wyszukiwarka, ktéra pozwala
na szybka interakcje za pomocga aparatu. Analizuje
i rozpoznaje obiekty, tekst oraz miejsca na zdjeciach lub
w czasie rzeczywistym, umozliwiajac m.in. kopiowanie
tekstu, ttumaczenie i wyszukiwanie informacji o widzia-
nych przedmiotach.

Google Fact Check Explorer: Przeszukuje sie¢ w celu ist-
niejacych weryfikacji faktéw wykonanych przez niezalezne
organizacje z catego $wiata (np. Stowarzyszenie Demagog
w Polsce, ktore jest partnerem Google).

O nowych funkcjach Gemini Al i innych narzedziach
GenAl prowadziliSmy szkolenie w ramach sieci wspot-
pracy i samoksztatcenia Moja inteligentna klasa,
a dla tych z Panstwa, ktorzy chcieliby samodzielnie zgte-
bic¢ tajniki Al od Google polecamy bezptatny kurs, ktory
uczy praktycznego uzycia narzedzi sztucznej inteligen-
cji, ale zawiera takze sekcje poswiecone etyce, bezpie-
czenstwu i odpowiedzialnemu wdrazaniu Al w klasie.
Dostepny jest on pod linkiem: https://tiny.pl/wcmwpcxé.

[ |

ADHD w klasie. Pobierz poradnik dla nauczycieli

Nadpobudliwos¢ psychoruchowa z deficytem uwagi jest jednym z najczesciej wyste-
pujacych zaburzen, z jakimi mierza sie nauczyciele w codziennej pracy. Zapraszamy
do zapoznania sie z nasza najnowsza publikacja [https://tiny.pl/c67-904b]. Publi-

kacja Uczniowie z ADHD w Rlasie. Poradnik dla nauczycieli to kompleksowe kom-

= am= ===l | 0=

pendium wiedzy i praktycznych wskazéwek dla nauczycieli pracujacych z dziec¢mi
i mtodzieza z ADHD. Zawiera informacje medyczne dotyczgce ADHD, standardy

postepowania terapeutycznego, strategie budowania relacji i organizacji pracy
Z uczniem oraz wspotpracy ze srodowiskiem domowym.

zrodto: https://ibe.edu.pl
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Sita w nauczycielach kaszubskiego!
Dzien Edukacji Kaszubskiej na Politechnice Gdanskie;

Lucyna Radziminska,
starszy specjalista PCEN ds. jezyka kaszubskiego

13 wrzesnia 2025 r. w gmachu Politechniki Gdanskiej odbyty sie dwa wyjatkowe
wydarzenia w ramach obchodéw Dnia Edukacji Kaszubskiej: Kongres Nauczycieli
Jezyka Kaszubskiego pod hastem Sita w nauczycielach kaszubskiego! oraz gala
wreczenia nagrody Bélny Szkdlny. To doroczne Swieto kaszubskiej edukacji stato
sie okazja do podkreslenia ogromnej roli, jakg nauczyciele jezyka kaszubskiego
odgrywaja w zachowaniu i rozwoju kaszubskiej tozsamosci, kultury oraz jezyka.

| podkreslali organizatorzy, to wtasnie dzieki
J a < codziennej pracy nauczycieli kaszubszczy-
zna wciaz trwa, rozwija sie i ma szanse przetrwac wsrdd
kolejnych pokolen. Dzien Edukacji Kaszubskiej, obcho-
dzony co roku we wrzesniu, zostat ustanowiony w 2022 r.
przez Zrzeszenie Kaszubsko-Pomorskie w rocznice
uchwalenia ustawy o systemie oswiaty z 1991 r,, ktéra
po raz pierwszy umozliwita nauczanie jezyka kaszub-
skiego w szkotach.

Tegoroczne wydarzenia wspotorganizowaty: Zrzeszenie
Kaszubsko-Pomorskie, Kaszubski Zespot Parlamentarny,
Pomorski Urzad Wojewddzki oraz Pomorskie Kuratorium
Oswiaty, przy wsparciu partneréw instytucjonalnych
i edukacyjnych — Ministerstwa Edukacji Narodowej, Samo-
rzadu Wojewodztwa Pomorskiego, Politechniki Gdanskiej,
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku, Pomorskiego
Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku, Gdyhskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, Regionalnej Dyrekcji
Laséw Panstwowych, firmy iDream Apple Authorised Edu-
cation Specialist oraz Stowarzyszenia Nauczycieli Jezyka
Kaszubskiego Remusowi Drészé.

Kongres peten refleks;ji i inspiracji

Audytorium Novum Politechniki Gdanskiej wypetnito
sie po brzegi nauczyciel(k)ami jezyka kaszubskiego,
dyrektorami szkét oraz osobami zwigzanymi z edukacja
regionalna. Uroczystosc otworzyt prof. Edmund Wittbrodt
- byty minister edukacji i gospodarz miejsca. Nastepnie
gtos zabrali m.in. prezes ZKP Jan Wyrowinski, minister
edukacji narodowej Barbara Nowacka, wojewoda pomor-
ska Beata Rutkiewicz oraz senator Kazimierz Kleina, prze-
wodniczacy Kaszubskiego Zespotu Parlamentarnego.

Gtos nauczycieli reprezentowata dr Karolina Keler,
dyrektorka Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupsku oraz pet-
nomocniczka wojewody ds. mniejszosci narodowych
i etnicznych, ktéra podkreslita, ze nauczyciele kaszub-
skiego to nie tylko pedagodzy, ale réwniez straznicy
dziedzictwa. Jak zaznaczyta: nauczyciel powinien byc

jak pszczelarz - cierpliwie pielegnowac kazdg pszczdtke,
czyli ucznia, i tworzy¢ przestrzen, w ktdrej jezyk rozwija
sie naturalnie. Ale ul nie przetrwa bez otoczenia. Pafstwo
musi wiec zapewnic¢ stabilne wsparcie - programy, szko-
lenia oraz ramy prawne — aby edukacja kaszubska mogta
naprawde rozkwitac.

Wyktad inauguracyjny wygtosit prof. Cezary Obracht-
-Prondzynski, ktory poswiecit swoje wystapienie zde-
finiowaniu oraz omdwieniu etosu kaszubskiej edukacji
- rozumianego jako zbioru wartosci, norm i wzorcow
dziatania wspolnoty zajmujacej sie przekazem, ochrong
oraz rozwojem kultury kaszubskiej. Profesor podkreslit,
ze edukacja kaszubska ma wiele wymiardéw — od naucza-
nia jezyka, przez edukacje etniczng, az po szerzej ujmo-
wana edukacje regionalng Pomorza - i ze wszystkie te
poziomy wzajemnie sie przenikaja. Wskazat na ogromny
potencjat tkwigcy w ludziach, instytucjach oraz dzie-
dzictwie regionu, tworzacych swoisty roj edukacyjny,
ktory nigdy dotad nie byt tak bogaty. Edukacja kaszub-
ska - jak zaznaczyt - ma charakter kulturowy, etyczny
i obywatelski. Stuzy nie tylko przekazywaniu jezyka czy
tradycji, lecz takze wychowywaniu ludzi swiadomych
swoich korzeni, otwartych na innych i odpowiedzialnych
za wspolnote. Jej rozwdj mozliwy jest jedynie w warun-
kach demokratycznej wolnos$ci, poszanowania roz-
norodnosci oraz podmiotowosci kazdego cztowieka.
Edukacja kaszubska to nie tylko nauczanie o przesztosci,
lecz przede wszystkim proces budowania wspotczesnej
tozsamosci, kultury i obywatelskiego zaangazowania
Kaszubdw. Jej etos opiera sie na wolnosci, otwartosci,
odpowiedzialnosci oraz tworczym wspoétuczestnictwie
w kulturze — wartosci, ktére sg fundamentem zaréwno
kaszubskiego, jak i demokratycznego spoteczenstwa.

Po wystapieniach odbyta sie debata poprowadzona
przez Dariusza Zelewskiego, dyrektora Szkoty Podstawo-
wej nr 1w Kartuzach. Do rozmowy na temat wspotcze-
snych wyzwan edukacji kaszubskiej zaprosit: Anne Cupe
(nauczycielke ze Szkoty Podstawowe] w tubianie), Emilie
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OBCHODY

DNIA EDUKACJI KASZUBSKIEJ

- KONGRES SZKOLNECH-
KAszEBSCZEGS JAZEKA

BELAYIISAKO LAY

Gduiisk, 13 séwnika 2025 rokil

Maszke (dyrektorke Szkoty Podstawowej w Lisich Jamach),
Szymona Medaliona (wéjta gminy Nowa Wies$ Leborska)
oraz senatora Kazimierza Kleine.

Waznym punktem konczacym pierwsza czes¢ obchoddw
byto przyjecie Dezyderatu Kongresu Nauczycieli Jezyka
Kaszubskiego. W dokumencie podkreslono znaczenie
jezyka kaszubskiego dla tozsamosci i kultury regionu,
przypomniano o historycznej roli rodzin oraz nauczy-
cieli w przekazywaniu kaszubszczyzny, a takze wskazano
wspodtczesne zagrozenia, takie jak globalizacja czy spadek
uzywania jezyka w codziennym zyciu. Dezyderat zawiera
postulaty dotyczace m.in. obecnosci jezyka kaszubskiego
w przestrzeni publicznej i mediach, zapewnienia prawa
do jego nauki na wszystkich etapach edukacji, poprawy
systemu finansowania, wspotpracy z samorzadami oraz
wzmacniania $wiadomosci spotecznej. Dokument pod-
kresla tez kluczowa role nauczycieli i rodzicéw w pod-
trzymywaniu oraz rozwijaniu kaszubskiej tozsamosci.

P. Wiczynski, arch

Bélny Szkélny - nagroda dla najlepszych
Integralng czescig Dnia Edukacji Kaszubskiej byta gala
wreczenia nagrody Bélny Szkdlny. Nagroda, ustanowiona
przez Zarzad Gtowny Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego
o W 2020 r., honoruje nauczycieli jezyka kaszubskiego
gwyrézmajqcych sie w pracy dydaktycznej i spotecznej.
Z Konkurs podkresla znaczenie edukacji regionalnej oraz
;Erole nauczycieli w ksztattowaniu kaszubskiej tozsamo-
< sci i kapitatu spotecznego na Pomorzu. Honoruje osoby
§ petne pasji, zaangazowania oraz tworczego podejscia
;do nauczania - prawdziwych przewodnikow mtodego
“ pokolenia po $wiecie kaszubskiego jezyka, historii
i tradycji. Nagroda podkresla ogromna role nauczycieli
w budowaniu wiezi ucznidow z ich matg ojczyzng oraz
w pielegnowaniu i przekazywaniu dziedzictwa Kaszub
kolejnym pokoleniom. W jubileuszowej, piatej edy-
cji konkursu zgtoszono 13 niezwykle zaangazowanych
e nauczycielek z réznych czesci Kaszub, ktére kazdego dnia
g inspiruja uczniow do poznawania historii, kultury i jezyka
s 7
Tytut Bélny Szkdlny 2025 otrzymata Elzbieta Bugajna
- nauczycielka z ponad 20-letnim doswiadczeniem
w nauczaniu jezyka kaszubskiego. Laureatka od lat aktyw-

. nie dziata na rzecz rozwoju edukacji kaszubskiej, stosu-
jac nowoczesne, kreatywne formy pracy z mtodziezg oraz
taczac nauke z kulturg, literatura i sztuka. Jest inicjatorka
licznych projektow oraz konkurséw. Od wielu lat wspot-
B - pracuje z Okregowa Komisjg Egzaminacyjna oraz z Mini-

Fot

gsterstwem Edukacji jako ekspert i rzeczoznawca. Petni
Z réwniez funkcje aktywnej cztonkini Rady Jezyka Kaszub-
gskiego, w ramach ktorej angazuje sie w prace nad stan-
< daryzacja jezyka, m.in. przygotowywanie stownikow nazw

: § miejscowych i fizjograficznych czy opracowywanie zagad-

; niend gramatycznych. Bardzo wazna czes¢ jej dziatalnosci

“ stanowi koordynacja prac zespotu ds. nowej podstawy
programowej jezyka kaszubskiego w szkole podstawo-
wej. Od wielu lat jest takze aktywng cztonkinig Zespotu
ds. OSwiaty przy Zarzadzie Gtdwnym Zrzeszenia Kaszub-
sko-Pomorskiego w Gdansku, obecnie jako jego przewod-
niczaca. Jej dziatalnos¢ to przyktad gtebokiego oddania
uczniom i kulturze kaszubskiej, a efektem jej pracy sa
kolejne pokolenia mtodych ludzi swiadomych swojej toz-
Samosci.

Wyrdznienia trafity do:

Emilii Maszke - autorki pieciotomowego cyklu podrecz-
nikow do nauki jezyka kaszubskiego Kaszébsczi odkriwca
dla klas IV-VIII, cenionych za nowoczesne podejscie
do nauczania i bogactwo tresci kulturowych. Emilia
Maszke jest takze inicjatorka wielu dziatan na rzecz
zachowania oraz kultywowania kaszubskiej tozsamosci
kulturowej — m.in. poprzez odnowienie cmentarza ewan-
gelickiego w Szklanej. Jako dyrektorka Szkoty Podsta-
wowej w Lisich Jamach jest rowniez organizatorka zycia
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szkolnego oraz licznych akcji edukacyjnych. Jej praca
to potaczenie pasji, wiedzy i dziatan na rzecz zachowania
kaszubskiego dziedzictwa.

Marzeny Borzyszkowskiej — nauczycielki jezyka kaszub-
skiego w Szkole Podstawowej w Swornegaciach, petnej
zaangazowania propagatorki kultury kaszubskiej w lokal-
nym srodowisku. To nauczycielka, ktéra z pasja i odda-
niem dba nie tylko o rozwdj swoich ucznidw, ale réwniez
0 wtasny rozwdj zawodowy. Jej dziatalnos¢ edukacyjna
i kulturalna na Pomorzu zastuguje na szczegdlne doce-
nienie, przede wszystkim ze wzgledu na konsekwencje
oraz cyklicznos¢ podejmowanych dziatan. Wsréd orga-
nizowanych przez nia wydarzen edukacyjnych sa m.in.:
,Poznajemy jezyk i kulture ojcéw naszych”, ,Ziemia Choj-
nicka Brama Kaszub” oraz ,Piekno naszej ziemi widziane
okiem i sercem mtodego artysty”. Od 2018 r. jest wspot-
prowadzaca Zespotu Piesni i Tanca Ziemi Chojnickiej
,Kaszuby”. Jej konsekwencja i zaangazowanie w promocje
kultury kaszubskiej stanowig wzor dla ucznidéw oraz spo-
tecznosci lokalne;.

Pozostali nominowani do nagrody Bélny szkdlny
w 2025 r. to: Hanna Dettlaff ze Szkoty Podstawowej
nr2 w Bolszewie, Gabriela Dudzik ze Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawta Il w Leznie, Anna Gierszewska ze Szkoty
Podstawowej im. Przyjaciot Ziemi w Ktodawie, Justyna
Gorska ze Szkoty Podstawowej im. Tajnej Organizacji
Wojskowej ,Gryf Pomorski” w Lubni, Renata Hopa
ze Szkoty Podstawowej im. Tajnej Organizacji Wojsko-
wej ,Gryf Pomorski” w Redkowicach, Beata Jankowska
z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Koscierzynie
i z Zespotu Szkot w Grabowie Koscierskim, Anna tuko-
wicz z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Goreczynie,
Anna Miotk ze Szkoty Podstawowej im. Alojzego Nagla
w Nowym Dworze Wejherowskim, Anna Rozek ze Szkoty
Podstawowej w Mecikale i ze Szkoty Podstawowej im. Sta-

nistawa Sikorskiego w Wielkich Chetmach, a takze Lucyna
Sorn z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mostach.

Nagroda Bélny SzkRdlny to nie tylko wyrdznienie indy-
widualne - to przede wszystkim wyraz wdziecznosci
dla wszystkich nauczycieli, ktorzy kazdego dnia z odda-
niem dbaja o przysztosc kaszubskiego jezyka i kultury.
Opera w jezyku kaszubskim - artystyczne zakonczenie

Artystycznym zwiefczeniem Dnia Edukacji Kaszub-
skiej byt niezwykty spektakl w jezyku kaszubskim
pt Wolo Bosko, wystawiony w Operze Battyckiej. W rolach
gtownych wystapili artySci Opery Narodowej z Warszawy,
a w postac¢ Hanuszki wcielita sie znakomita aktorka
Danuta Stenka. Spektakl, oparty na tradycyjnych pie-
sniach kaszubskich w opracowaniu kompozytora tukasza
Godyli, zachwycit publicznos¢ gtebia emocji i pieknem
kaszubskiej mowy".

Dzien Edukacji Kaszubskiej to nie tylko czas uroczysto-
$ci, lecz przede wszystkim wyraz uznania dla tych, kto-
rzy codziennie z pasj3 oraz zaangazowaniem ucza dzieci
i mtodziez jezyka, historii oraz kultury Kaszub. To dzieki
nim kaszubszczyzna ma przysztos¢ — zyje w szkolnych
tawkach, w sercach uczniow i w codziennej pracy tych,
ktdrzy wierza, ze sita jest w nauczycielach.

1 O procesie tworzenia kaszubskojezycznego spektaklu opowiada Damian Wilma, Spiewak operowy, pomystodawca spektaklu, wspot-
autor scenariusza i odtwérca jednej z gtéwnych rél, w rozmowie z Lucyna Radzimifska (PCEN) w: W6l6 Boské — Kaszuby na scenie Opery
Narodowej, ,Edukacja Pomorska” nr 133, wrzesien-pazdziernik 2025, s. 18-21.

Fot. P. Wiczynski, archiwum ZKP

Fot. P. Wiczynski, archiwum ZKP
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Hotel pod lisciem — budujmy domy dla jezy!

Mateusz Gruba

Jak szkolna akcja Bystrzakow stata sie lekcja empatii,
ekologii i wspotpracy

Jesien to dla mnie zawsze czas refleksji - o zmianach
w przyrodzie, o cyklicznosci zycia, ale tez o tym, jak bardzo
potrzebujemy siebie nawzajem: ludzie, zwierzeta i natura.
To wtasnie wtedy w mojej klasie, wsrod Bystrzakow,
narodzit sie pomyst, aby potaczy¢ nauke z dziataniem.
Tak powstata szkolna akcja Hotel pod lisciem - budujmy
domy dla jezy.

Dlaczego akurat jeze?

Podczas jednej z rozmow o jesieni ktores z dzieci zapy-
tato: A co robig jeze, kiedy robi sie zimno? To proste pyta-
nie stato sie poczatkiem przygody, ktéra potaczyta nauke,
ekologie i wrazliwos¢. Jeze sg niezwykle pozyteczne:
zjadaja slimaki, owady oraz larwy, dbajac o rownowage
w przyrodzie. Niestety, coraz trudniej im znalez¢ bez-
pieczne schronienie na zime. Zbyt czyste ogrody, grabione
liscie i przyciete krzewy odbierajg im naturalne kryjowki.
Uswiadomienie tego dzieciom okazato sie wazniejsza
lekcja niz niejedna definicja z podrecznika. Zrozumiaty,
ze czasem pomaganie zaczyna sie od... zostawienia cze-
gos w spokoju.

Zaczelismy od wspdlnych zaje¢ o zyciu jezy. Dzieci
poznawaty ich zwyczaje, ulubione pozywienie i sposoby
przygotowywania sie do zimy. W klasie panowata atmos-
fera odkrywczosci — Bystrzaki same wyszukiwaty cieka-

wostki, rysowaty jeze i dzielity sie historiami z wtasnych
ogrodow.

Kiedy przyszta pora na dziatanie, wyruszylismy
do pobliskiego lasu przy szkole. Tam, wsréd jesiennych
lisci, wspolnie usypalismy hotele pod lisciem - z gata-
zek, chrustu i lisci. Dzieci z zapatem tworzyty swoje domki
dla jezy, zamieniajac zwykty dzien w piekna lekcje wrazli-
wosci oraz wspotpracy.

Ale to nie koniec! Nasze domki dla kolczastych przy-
jaciot nie powstaty tylko w pobliskim lesie przy szkole.
Dzieci, zainspirowane szkolna akcja, budowaty kolejne
schronienia w swoich ogrdédkach, na dziatkach
i w parkach. W efekcie powstato wiele pieknych, natu-
ralnych doméw dla jezy - petnych troski oraz dzieciecej
wyobrazni. Co najpiekniejsze, w akcje zaangazowaty sie
cate rodziny. Rodzice pomagali w budowie hoteli, dzielili
sie pomystami, a niektérzy nawet przyniesli zdjecia swo-
ich gotowych jezowych kryjéwek. To pokazato, ze wspolne
dziatanie naprawde taczy i ze troska o przyrode zaczyna
sie w domu.

Aby pogtebi¢ temat, wykonalismy rowniez prace pla-
styczna inspirowana swiatem jezy. Na poczatek kazde
dziecko otrzymato kolorowanke z jezem. W ruch poszty
kredki, mazaki i wyobraznia! Po pokolorowaniu dzieci
starannie wyciety swoje prace i przykleity je na karton,
tworzac tto pod jesienna kompozycje. Kolejnym kro-
kiem byto ozdobienie prac naturalnymi materiatami.
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Dzieci przyniosty liscie, szyszki czy gatazki zebrane pod-
czas spacerow lub znalezione w ogrodzie. Z tych jesien-
nych skarbéw powstaty miekkie gniazdka - idealne
schronienia dla naszych matych jezy. Przyklejanie ele-
mentow wymagato precyzji i cierpliwosci, ale Bystrzaki
poradzity sobie znakomicie! Podczas pracy rozma-
wialismy o zyciu prawdziwych jezy. Dzieci dowiedziaty
sie, ze te urocze zwierzatka sa nocnymi wedrowcami,
a kiedy zbliza sie zima - zasypiaja w swoich cieptych
gniazdkach z lisci.

Akcja Hotel pod lisciem przerodzita sie w prawdziwy
tydzien z jezem - peten ciekawych zadan, rozmow
i zabawy. Dzieci wykonaty wtasng ksigzeczke o jezu,
w ktdrej zebraty zdobytg wiedze o tych niezwyktych zwie-
rzetach. Dowiedziaty sie, czym zywi sie jez, ze jabtka nie
s3 jego ulubionym przysmakiem, ile wazy przecietny jez,
gdzie mieszka oraz jak wyglada jego codzienne zycie.
Zaskoczyto je, jak wiele mitdow narosto wokét tych sym-
patycznych stworzen - a jeszcze bardziej to, jak bardzo
s3 one pozyteczne i potrzebne. Podczas zaje¢ poznali-
smy tez kilka jezowych ciekawostek - dzieci z fascyna-
cja odkrywaty, ze jez potrafi zwinac sie w ktebek w mniej
niz sekunde, a jego kolce to nic innego jak przeksztatcone
wtosy!

W ramach kreatywnej zabawy dzieci wykorzystaty takze
klocki, z ktorych zbudowaty jeze. Kazdy z nich byt inny
- kolorowy, oryginalny, peten pomystow. Ta aktywnos¢
pozwolita potgczy¢ nauke o przyrodzie z elementami kon-
strukgji i techniki, rozwijajac przy okazji logiczne myslenie
oraz wyobraznie przestrzenna.

W czasie wszystkich tych dziatan dzieci:
rozwijaty sprawnos¢ manualng;

¢wiczyty wyobraznie i ekspresje tworcza;

uczyty sie wrazliwosci na przyrode;

wspotpracowaty i dzielity sie materiatami;
poszerzaty wiedze o $wiecie zwierzat;

taczyty wiedze przyrodnicza, artystyczng i techniczna
w jeden projekt.

Wierze, ze najlepsza nauka to ta, ktéra angazuje zmy-
sty, emocje i ciekawos¢ swiata. Dzieki prostym materia-
tom i odrobinie wyobrazni dzieci tworza nie tylko piekne
prace, ale tez zdobywajg wiedze w sposéb naturalny oraz
radosny. Bo wtasnie w takich chwilach rodzi sie praw-
dziwa rados¢ tworzenia — i przekonanie, ze nauka moze
by¢ przygoda.

Akcja Hotel pod lisciem to co$ wigcej niz szkolna akcja.
To lekcja empatii, odpowiedzialnosci i wspdtpracy. Dzieci
zobaczyty, ze nawet najmniejszy gest ma znaczenie,
a dziatania lokalne moga przyniesc realne efekty w przy-
rodzie. Zaangazowanie rodzicéw i nauczycieli pokazato,
ze szkota moze by¢ miejscem wspdlnego dziatania, nie
tylko nauczania. To wtasnie w takich momentach eduka-
cja nabiera zycia - gdy wychodzimy poza klase, taczymy
teorie z doswiadczeniem oraz uczymy przez emocje.

0d liscia do wartosci

W mojej pracy staram sie, aby kazde dziatanie niosto
gtebszy sens - by dzieci nie tylko wiedziaty, ale tez czuty.
Wierze, ze wychowanie w duchu uwaznosci na przyrode
to jednoczesnie wychowanie do cztowieczenstwa.

Dlatego zachecam wszystkich — nauczycieli, rodzi-
cdw i uczniow - do wtaczenia sie w podobne ini-
Cjatywy. Wystarczy zostawi¢ w ogrodzie kopczyk
lisci, by dac¢ schronienie matemu jezowi. Niech
te jesienne hotele stang sie symbolem troski, empatii oraz

k]
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madrego wspdtistnienia z natura.

Bo wychowanie ekologiczne zaczyna

sie od prostych gestow - i od serca.
[ |

Fot. Archiwum szkolne

Mateusz Gruba —
nauczyciel edukacji-
& wczesnoszkolnej, peda- -
A 5og specjalny oraz tera- -
pr vy MWpeuta w Zespole:
e\ Szkolno-Przedszkolnym .
‘w Szemudzie; auto bloga edukacyj- .
* nego Bystrzaki w klasie Pana Mate-
s usza (www.wklasiepanmateusza.pl); :
- W codziennej pracy stawia na akty-
- wne zaangazowanie uczniow poprzez :
- dodwiadczanie i ruch; zawsze kieruje sie 1
- dobrem dziecka, doceniajac nie tylko -
- osiagniety efekt, ale przede wszystkim :
- wtozony wysitek oraz starania; wierzy, «
 7e kazde dziecko jest w stanie osiagnac -
- sukces - na miare swoich mozliwosci. -

Wakacje bez plastiku — edukacja,
ktéra buduje wspolnote | taczy pokolenia

Magdalena Bteriska, Martyna Koztowska

Niektore projekty edukacyjne zaczynaja sie
od prostego pytania: jak sprawic, aby nauka
naprawde byta doswiadczeniem? Tak wtasnie
narodzity sie Wakacje bez plastiku - inicjatywa,
ktora z wakacyjnego pomystu przerodzita sie
W catoroczny program uczacy dzieci nie tylko
jezyka, przyrody i matematyki, ale przede
wszystkim uwaznosci, relacji oraz wspolnoty.
To projekt wyrastajacy z konstruktywizmu i
pedagogiki naturalistycznej w duchu Celestyna
Freineta oraz Johna Deweya — podejs¢, w ktorych
wiedza powstaje w dziataniu, a edukacja jest
czescia zycia, nie: przygotowaniem do niego.

0d plastiku do doswiadczenia

Impulsem do dziatania byta refleksja nad wszechobecnoscia plastiku
i jednorazowosci — takze w sferze emocji i wspomnien. Dzieci czesto przy-
woza z wakacji plastikowe pamiatki, ktére po chwili l[adujg na dnie szuflady.
My chciaty$my pokazac im, ze to, co naprawde cenne, nie musi by¢ kupione.

Na zakonczenie roku szkolnego kazdy uczestnik projektu otrzymat drew-
niang skrzynke na osobiste pamiatki, a takze dzienniczek, bingo z propo-
nowanymi aktywnosciami na niezapomniane wakacje oraz osobisty list
od nauczycielki, zachecajacy do zbierania skarbéw i prowadzenia regular-
nych zapiskow. W skrzynce miaty sie znalez¢ przedmioty, ktore przypominaja
o wakacyjnych przezyciach — kamienie, muszle, bilety, liscie, zdjecia, rysunki
itp. Nie chodzito o zakazy, lecz o poszukiwanie alternatywy: o pokazanie,
ze mozna kolekcjonowac doswiadczenia zamiast plastiku.

Fot. B. Kociumbas
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Dzieci szybko odkryty, ze prawdziwe skarby leza
pod nogami: w lesie, na plazy, w parku. Kazdy przed-
miot miat swoja historie. Jedno dziecko zapisato
w dzienniczku: Mam kamien, Rtdry wyglgda jak serce.
Kiedy na niego patrze, pamietam spacer z mama i tatg
nad rzekq. Takie zapisy stawaty sie nie tylko ¢wiczeniem
z pisania, lecz rowniez $wiadectwem emocji, uwaznosci
i wdziecznosci.

Konstruktywizm w praktyce - uczenie si¢
przez doswiadczanie

We wrzesniu dzieci przyniosty swoje skrzynki do klasy.
Zwykta lekcja jezyka angielskiego zamienita sie w spo-
tkanie petne historii. Dzieci opowiadaty o swoich pamiat-
kach po angielsku — nie dlatego, ze musiaty, ale dlatego,
ze chciaty. Poczatkowo byto trudno: brakowato stéw,
dzieci szukaty w gtowie odpowiednich okreslen. Ale
szybko okazato sig, ze to wtasnie pamiatki staty sie naj-
lepsza motywacja do wysitku - kiedy w dtoni trzymato
sie muszle albo kamien, tatwiej byto przetamac wstyd
i probowac mowic.

Dzieki skrzynkom lekcje zamienity sie w spotka-
nia petne opowiesci. Muszla, bilet czy lis¢ stawaty sie
punktem wyjscia do rozmowy oraz spontanicznej nauki
jezyka. Kazdy moégt podzieli¢ sie swoja historig i kazdy
byt uwaznie stuchany. Nikt nie oceniat, kto ma ciekawsza
pamiatke — liczyty sie emocje i proba ubrania ich w stowa.

To wtasnie esencja konstruktywizmu: uczen sam
buduje swoja wiedze, a nauczyciel stwarza przestrzen
do dziatania i refleksji. Dzieci, szukajac stéw, ktére naj-
lepiej opisuja ich wspomnienia, same stawaty sie twor-
cami znaczen. Tak realizowata sie w praktyce mysl Johna
Deweya, ze uczenie sie to aktywne konstruowanie
doswiadczenia, nie bierne przyjmowanie informacji.
Pedagogika naturalistyczna - szkota blisko swiata

Nasz projekt jest wspotczesna realizacjg idei Celestyna
Freineta — pedagogiki opartej na wolnosci, doswiadcze-
niu i wspotpracy. Nie byto podrecznikowych polecen,
lecz prawdziwe zycie: zapach morza, szum drzew, rozmowy
z rodzing. Szkota stata sie miejscem, ktore przyjmuje
Swiat, zamiast od niego izolowac.

Dzieci same decydowaty, co trafi do ich skrzynek.
To one byty autorami oraz interpretatorami swoich
doswiadczen, a nauczycielka - towarzyszka, ktéra poda-
zata za ich ciekawoscia. W duchu Freineta nauka jezyka
i przyrody przenikata sie z emocjami i tworczoscia.

Z czasem skrzynki przestaty byc¢ tylko rekwizytem
z wakacji. Staty sie zywym elementem lekcji angiel-
skiego przez caty rok szkolny! Na ich podstawie dzieci
pisaty krotkie opowiadania. Antek wymyslit historie
o muszli, ktora byta domem dla matej wrézki. Ania napi-
sata o kamieniu, ktéry okazat sie zaczarowanym klu-
czem do tajemniczej jaskini. Filip utozyt scenke, w ktdrej
bilet do kina ozywat i opowiadat o filmach, jakie widziat.
Wszystkie te historie byty pisane po angielsku, oczywiscie

CIFGVakacje
.\ bezplastiku

na miare mozliwosci dzieci, ale zawsze z ogromnym zaan-
gazowaniem.

Podczas lekcji uczniowie inscenizowali tez dialogi. Jeden
z nich wcielat sie w turyste, ktory pokazywat przewodni-
kowi swoje wakacyjne pamiatki, a drugi — w przewodnika,
ktéry prébowat dowiedziec sig, skad one pochodza. Dzieki
temu c¢wiczyli pytania, odpowiedzi, a takze opisywanie
koloréw, ksztattéw i materiatow. Wakacyjne pamiatki
przydaty sie rowniez na lekcji matematyki, gdzie ucznio-
wie - uczac sie obstugi wagi — sprawdzali, ile waza ich
wspomnienia.

Projekt szybko stat sie zrédtem wielu wzruszajacych
historii. Jedno z dzieci wtozyto do skrzynki zdjecie swojego
psa, ktéry odszedt podczas wakacji. Opowiadajac o nim
po angielsku, méwito z takim zaangazowaniem, ze cata
klasa stuchata w ciszy. Inne dziecko opisato bilet z wyjscia
do kina z tatg, ktérego na co dzied rzadko widuje. Jesz-
cze inne wyciggneto kamien z gor i powiedziato, ze trzyma
go w skrzynce, bo przypomina mu dzien, kiedy po raz
pierwszy zdobyto szczyt. Te historie nie tylko uczyty angiel-
skiego, ale tez budowaty wiezi. Dzieci zaczety dostrzegac,
ze za kazdym przedmiotem kryje sie czyjes$ uczucie, prze-
zycie albo marzenie.

Skrzynka byta tez wykorzystywana do nauki kultury i geo-
grafii — oczywiscie caty czas w jezyku angielskim. Dzieci
uczyty sie nazw krajow oraz flag, rozmawiaty o miejscach,
ktore odwiedzity albo chciatyby odwiedzi¢. Kiedy kto$
wyciagat pocztéwke z Chorwacji, wszyscy poznawali nazwe
tego kraju i jego flage. Kiedy kto$ przyniost bilet z Hiszpa-
nii, cata klasa powtarzata stowo Spain i uczyta sie zdania
I was in Spain.

Najpiekniejsze byto jednak to, ze dzieci czesto same,
spontanicznie siegaty do skrzynek. Nie tylko na polece-
nie nauczycielki, ale takze w czasie przerw, kiedy chciaty
podzieli¢ sie swojg pamiatka z kolega czy kolezanka.
Kazde wyciggniecie przedmiotu stawato sie poczatkiem
nowej rozmowy, przywotywania wspomnienia, a czasem
tez zabawy w wymyslanie historii. Szczegélnie mito byto
wréci¢ do wakacyjnych wspomnien petnych stonca, kiedy
za oknem panowata jesienna szaruga.
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Miedzyprzedmiotowos¢ i wspdlnota

Cho¢ projekt rozpoczat sie od lekcji jezyka angiel-
skiego, bardzo szybko stat sie przestrzenia wspétpracy
wielu nauczycieli. Na lekcjach przyrody uczniowie roz-
poznawali rosliny i kamienie zebrane podczas wakacji.
Na plastyce tworzyli kolaze oraz miniwystawy z zawarto-
Sci swoich skrzynek. Dzieci rysowaty mapy miejsc, o kto-
rych opowiadaty, a takze liczyty kilometry przebytej trasy.
taczyty nauke jezyka, przyrody, geografii i plastyki w jed-
nym, spojnym doswiadczeniu. A na lekcjach matematyki
pojawit sie zupetnie nowy wymiar doswiadczenia — waga.
Uczniowie wazyli swoje pamiatki, uczyli sie jednostek
masy, poréwnywali ciezar muszli, kamieni i lisci. Zapi-
sujac wyniki w tabelach, dochodzili do wtasnych wnio-
skéw: ze nie zawsze najwiekszy przedmiot wazy najwiecej,
ze muszla z Battyku rézni sie od tej z potudnia Europy nie
tylko kolorem, ale i gramatura.

W ten sposob matematyka przestawata by¢ abstrakcyj-
nym zbiorem zadan - stawata sie jezykiem opisu rzeczy-
wistosci, w petni zgodnym z idea Freineta i Deweya.

Waznym wymiarem projektu byto budowanie wspol-
noty. W kolejnym roku szkolnym do projektu dotaczyli
uczniowie zerowki. Starsze dzieci prezentowaty swoje
skrzynki mtodszym, dzielity sie historiami oraz wspieraty
je w tworzeniu wtasnych pamiatek. Zerowkowicze patrzyli
z zachwytem na muszle, kamienie czy bilety — i zaczynali
wtasna przygode z kolekcjonowaniem wspomnien.

Ta wymiana doswiadczen okazata sie niezwykle cenna.
Starsi uczniowie poczuli sie mentorami i przewodnikami,
a mtodsi z radoscia zaczeli tworzy¢ swoje wtasne skrzynki
Mniej plastiku - wiecej sensu

Dzieki projektowi dzieci zaczety inaczej patrzec
na $wiat. Na wakacjach nie domagaty sie plastikowych
gadzetdéw - same szukaty tego, co wyjatkowe i prawdziwe.

nr 49 w Gdansku.

Magdalena Btenska - biolozka morza, peda- :
i gozka i edukatorka; wiceprezeska Fundacji .
Miejsce Tworzenia i Stowarzyszenia Halo Kul- :
tura; promuje swiadome i tworcze relacje czto-
wieka z naturg; nauczycielka biologii i przyrody -

ZauwazytySmy, ze uczniowie ucza sie jezyka poprzez zycie,
a nie wbrew niemu. Rodzice méwili o wiekszej uwaznosci
i rozmowach, ktorych wczesniej brakowato.

W drewnianych skrzynkach znalazty sie wiec nie tylko
pamiatki, ale tez wartosci: troska o Srodowisko, swiado-
mos¢ wtasnych emocji oraz szacunek do doswiadczen
innych. To uczenie sie, ktére - jak pisat Dewey - ma sens
tylko wtedy, gdy jest czescig zycia, a nie przygotowaniem
do niego.

Podsumowanie

Wakacje bez plastiku pokazuja, ze szkota moze byc
miejscem autentycznych przezy¢ i tworczej wspot-
pracy. Projekt taczy konstruktywistyczne uczenie sie
przez doswiadczenie z naturalistycznym podejsciem
do dziecka, budujac most miedzy nauka a zyciem
codziennym.

To edukacja, ktora uczy nie tylko jezyka, ale tez uwaz-
nosci, odpowiedzialnosci i wspolnoty.

Bo mniej plastiku to wiecej wspomnien, a kazda
muszla, lis¢ czy kamien moze stac sie poczatkiem histo-
rii, ktéra zostaje z nami na cate zycie. Po dwdch latach
od rozpoczecia projektu wiemy, ze to nie jest jedno-
razowa akcja. Widzimy w tym gteboki sens i chcemy
Wakacje bez plastiku przeksztatci¢ w program, ktéry ma
ogromny potencjat, by rozwija¢ sie w kolejnych szko-
tach. Marzy nam sie sie¢ placowek, ktore wspoélnie beda
tworzy¢ kulture odpowiedzialnosci, troski o Srodowisko
i autentycznej nauki jezyka obcego. Chcemy, zeby skrzynki
i dzienniczki staty sie czyms$ wiecej niz projektem -
zeby byty codziennym narzedziem pracy. Bo kiedy dziecko
trzyma w reku swoja muszle i probuje o niej opowiedziec
po angielsku, to nie jest tylko nauka. To jest doswiadcze-
nie, ktére zostaje na cate zycie.

Martyna Koztowska - nauczycielka jezyka :
angielskiego w Pierwszej Spotecznej Szkole ;
Podstawowej im. Dzieci Zjednoczonej Europy -
w Gdyni; animatorka Pedagogiki Celestyna -
Freineta w Polsce; uwielbia dzieciecg twor- -
czo$¢ i prace projektowa. [
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Jak skutecznie uczy¢ angielskiego?

Sylwia Gtodowska-Olszewska

Wraz z poczatkiem kazdego roku szkolnego pojawia sie pytanie:
Jak skutecznie uczy¢ angielskiego? Niestety, nie ma
na nie jednej, sprawdzonej odpowiedzi.

Motywacja

Kazdy uczen jest inny: jedni chcg zdac dobrze egza-
min, by dostac sie do wymarzonego liceum lub na stu-
dia, a innym zalezy na zrozumieniu tekstéw ulubionego
zespotu muzycznego w oryginale. Dobrze jest zatem
porozmawia¢ z uczniami na temat ich podejscia
do angielskiego i — jesli to tylko mozliwe — wples¢ te
elementy w tworzone przez siebie lekcje w takiej pro-
porcji, aby wszyscy byli usatysfakcjonowani. Niech
na lekcji pojawiag sie ulubione piosenki lub fragment
meczu druzyny marzen. Moze ominac jakis tekst z pod-
recznika, a na jego miejsce zaproponowac uczniom ury-
wek z ksigzki po angielsku, ktérg Wasi uczniowie uznaja
za wartosciowa? Przygotowanie zadan do wybranego
materiatu, tym bardziej w dobie czata GPT, nie powinno
juz stanowic¢ problemu.

Szacunek

Nasi uczniowie potrzebuja sprzyjajacej atmosfery,
zeby proces uczenia byt efektywny. Moja wskazowka:
podejmijmy wysitek, by jak najszybciej poznac ich imiona,
bo to wedtug mnie element konieczny do budowania
relacji. Wypracujmy sobie z grupa jakis rytuat. W poprzed-
nim roku szkolnym, jesli urodziny ktéregos z moich
uczniéw wypadaty w dzien, kiedy mielismy angielski,
organizowalismy klasowego MasterChefa z urodzinowa
degustacja. W Swieto Dziekczynienia natomiast spotkali-
Smy sie przy pizzy, by nie tylko ja zjes¢, ale takze poznac
historie pielgrzymow i odby¢ lekcje wdziecznosci. Chyba
nie musze pisa¢ o tym, z jakim entuzjazmem odbierane
byty te zajecia.

W grupach warto zadba¢ rowniez o poczucie bez-
pieczenstwa - ustali¢ zasady, np. ze kazdy ma prawo
do popetnienia btedu, zatem nikt sie nie $mieje, jezeli
komus zdarzy sie pomyli¢, aby zapobiec pojawieniu sie
czynnika, ktéry hamowatby rozwoj kompetencji komuni-
kacyjnych.

Indywidualne podejscie

Indywidualizacja pracy w polskiej szkole czesto
nie nalezy do najtatwiejszych, mimo wszystko warto
prébowad. Kazdy uczy sie inaczej - jedni sa bar-
dziej wzrokowcami, inni przyswajajg wiedze stuchowo
lub przez dziatanie. Wskazane jest zatem stosowanie zroz-

nicowanych metod pracy i nieograniczanie sie do tego,
co sami lubimy. Co wiecej, nie powinnismy wybierac tego,
co tatwe, bo tatwo by¢ nie moze, jesli dazymy do postepu
naszych podopiecznych. Osobiscie czesto angazuje moich
uczniéw w réznorodne projekty: tworzenia komiksu
na podstawie filmu, ktéry wtasnie wszedt do kin, nagra-
nia wtasnego filmiku, przygotowania dubbingu do cze-
skiej kreskowki Sgsiedzi lub stworzenia wtasnej gazety.
Te zadania nie naleza do najtatwiejszych, ale uczniowie
chetnie wktadaja w nie wysitek, a efekty czesto powalaja
mnie z nég. Zdarza sie tez, ze wbrew powszechnemu nie-
dowierzaniu, pytam moich uczniéw, jak — zamiast pisa-
nia pracy klasowej - chcieliby mi udowodni¢, ze znaja
np. stopniowanie przymiotnika, phrasal verbs czy dany
czas. Ich kreatywnos$¢ wtedy siega zenitu - pojawiaja
sie lapbooki, ksigzeczki, przedstawienia, filmiki, wiersze,
a nawet... pokazy mody.

Realna komunikacja

W moich grupach nie skupiam sie na tym, aby ucznio-
wie mieli wykonane wszystkie zadania w zeszycie ¢wiczen.
To nigdy nie byto moim priorytetem! Wybieram tylko
to, co istotne, a zaoszczedzony czas mozemy poswie-
ci¢ na realna komunikacje: dialogi, zabawy w dubbing,
prezentacje, gry, przedstawienia czy wymiane listow. Te
ostatnia forme stosuje tylko raz w roku, ale uczniowie
dtugo ja pamietaja. Bo kto by nie pamietat zyczeh wysta-
nych np. do samego kréla Karola |1l z okazji koronacji albo
listu otrzymanego od réwiesnika z Hiszpanii lub Cypru?

W starszych klasach przeprowadzam projekt filmowy,
gdzie uczniowie poznaja stownictwo zwiazane z kinem,
czytaja o filmach, tworza recenzje, stuchaja piosenek
ze Sciezek filmowych, projektuja bilet do kina i ucza sie
go kupowad, by na koniec udac sie do kina i wspdlnie
zobaczy¢ wybrany film w oryginale. To tez dziata.

Zaskoczenie

Element zaskoczenia jest mile widziany w klasie.
W nadchodzacym roku szkolnym na moich zajeciach
pojawi sie VerbVibes Gramatyka na Bicie — rewelacyjna,
jak dla mnie, metoda nauki gramatyki angielskiej. Nato-
miast nauke stownictwa chce utatwi¢ uczniom, wpro-
wadzajac elementy neurodydaktyki. Jako debiutujacy
trener kreatywnego umystu na poczatku bede stoso-
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wata: mapy mysli, metode loci (czyli
patac pamieci) i coraz popularniej-
sze obecnie spaced repetition, czyli
powtérki w odstepach czasu, angazu-
jace pamiec¢ dtugotrwata. Polecam je
kazdemu!

Odpowiedzialnos¢

Na koniec warto podkreslic,
ze postep ucznia to nie tylko odpo-
wiedzialnos¢ nauczyciela. Kazdy sam
podejmuje decyzje, jak podchodzi
do swojej nauki i jakie nawyki wypra-
cuje. U mnie to uczen decyduje, czy
zabierze na lekcje swoj stowniczek
w klasie IV, zaangazuje sie w projekt
w klasie VI, czy rozliczy sie z rozprawki
w klasie maturalnej. To samo dotyczy
nadrabiania zalegtosci i checi zrozu-
mienia tego, czego sie uczymy. Wysi-
tek jest zatem kluczem do sukcesu,
réwnie waznym, jak to, co zapropo-
nujemy uczniowi oraz jakg atmosfere
stworzymy na zajeciach.

Zycze wszystkim udanego roku
szkolnego i satysfakcji z postepow
uczniow!

Sylwia Gtodowska- :
-Olszewska - nauczy- :
ciel dyplomowany:
z ponad 20-letnim ;
stazem pracy; egza- .
minator OKE; trener .
) kreatywnego umystu; .
‘nauczyciel jezyka angielskiego -
- w Szkole Podstawowej w Straszynie; -
- rozwija réwniez swojg marke Angiel- -
- ski Nieobcy. {

Metody | techniki dydaktyczne
w ksztatceniu branzowym

Magdalena Pytka-Lesniak

Rola nauczyciela przedmiotow zawodowych jest
kluczowa dla przygotowania uczniow
do skutecznego funkcjonowania na
rynku pracy oraz zdobycia niezbednych
kompetencji zawodowych.

D gtéwnych zadan i obowiazkow nauczyciela przedmiotéw zawodo-

O wych naleza m.in.:
ksztattowanie kompetencji praktycznych poprzez zajecia praktyczne, warsz-
taty, laboratoria czy praktyki zawodowe; nauczyciel umozliwia uczniom
nabycie umiejetnosci niezbednych w codziennej pracy;

- motywowanie uczniow do rozwoju zawodowego: inspirowanie ich
do pogtebiania wiedzy i rozwijania umiejetnosci oraz podkreslanie zna-
czenia ciggtego doskonalenia zawodowego;

- promowanie etyki zawodowej i odpowiedzialnosci: uczenie uczniow zasad
etycznych obowiazujgcych w danej branzy.

Nauczyciel przedmiotéw zawodowych odgrywa kluczowa role w przygoto-
waniu uczniow do samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania zawodu,
zapewniajac im zaréwno wiedze teoretyczng, jak i praktyczne umiejetnosci
niezbedne na rynku pracy. Aby to osiagna¢, dobiera odpowiednie metody
pracy z uczniem. Jedna z nich jest metoda haczykow.

Metoda haczykéw (ang. hook method) to technika dydaktyczna, ktéra
polega na wzbudzaniu ciekawosci uczniow na poczatku lekcji lub wpro-
wadzania nowego tematu poprzez zastosowanie haczyka, czyli elementu
przyciagajacego uwage i zachecajacego do zaangazowania. W kontekscie
ksztatcenia zawodowego, metoda haczykdédw moze by¢ bardzo skuteczna,
poniewaz pomaga uczniom zrozumie¢ praktyczne zastosowanie wiedzy teo-
retycznej. Metoda haczykéw Swietnie sprawdza sie réwniez w ksztatceniu
zawodowym w branzy budowlanej - zaréwno w zawodach takich jak murarz,
ciesla, technik budownictwa czy monter instalacji sanitarnych, jak i w nauce
przedmiotéw teoretycznych (technologia, konstrukcje, BHP) oraz praktycznych
(¢wiczenia w warsztacie, zajecia na budowie).

Cele wykorzystania metody haczykéw to:

- zmotywowanie uczniow do nauki;

- pokazanie sensu i uzytecznosci tematu;

- utatwienie zapamietywania nowych tresci dzigki silnemu pierwszemu wra-
zeniu;

- angazowanie uczniowskich emocji i wzbudzanie ciekawosci.

Przyktady zastosowania tej metody w ksztatceniu zawodowym branzy
budowlanej i drzewno-meblarskiej

Haczyk powinien by¢ zwigzany z tematem lekcji, ale nie musi od razu
go zdradzac. Powinien by¢ autentyczny lub z zycia wziety - nie: sztuczny.
Po haczyku wprowadzamy pozostate czesci zaje¢ dydaktycznych.
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Zawod

technik
budownictwa

Zagadnienie

btedy wykonawcze

w budownictwie
(niewtasciwe tynko-
wanie, krzywe Sciany,
przecieki)

Haczyk

nauczyciel pokazuje zdjecia
lub krétki filmik z Internetu
przedstawiajace powazne
usterki budowlane (np.
spadajacy tynk, odpadajace
ptytki, ciekngcy dach)

Problem/pytanie

Jak myslicie, kto
za to odpowiada?
Co poszto nie tak?

Efekt

Uczniowie angazuja sie,
prébuja analizowad, sa
zaskoczeni - zaczynaja
dostrzega¢ wage doktad-
nosci i jakosci pracy.

technik BHP na budowie - pokaz krotkiego nagrania Co powinno sie wyda- | Uczniowie od razu anga-
dekarstwa ochrona osobista (lub inscenizacja), gdzie pra- | rzy¢ dalej? Jak temu zujg sie w dyskusje, czuja
i zbiorowa cownik wchodzi na rusztowa- | zapobiec? realne zagrozenie - temat
nie bez zabezpieczen nie wydaje sie nudna teo-
rig, tylko sprawg zycia
i zdrowia.
technik izolacja cieplna pokaz dwdch makiet Scian W ktdrej Scianie ciepto | Uczniowie lepiej rozumie-
robot wykoncze- | budynkow z réznym ociepleniem (sty- ucieka najszybciej? j3, dlaczego izolacja jest
niowych ropian, wetna, brak izolacji), | Jak to wptywa na ra- | kluczowa i ze to od nich

w budownictwie

a nastepnie zmierzenie tem-
peratury z uzyciem termome-
tru/termowizji

chunRi za ogrzewanie
i komfort uzytkowni-
Réw?

zalezy jej poprawne wyko-
nanie.

technik rodzaje potgczen nauczyciel pokazuje dwa Dlaczego jedno potg- | Uczniowie zaczynaja
technologii stolarskich i ich drewniane elementy ztozone | czenie wytrzymato, myslec¢ o praktycznym
drewna zastosowanie w rozny sposéb: jeden z uzy- | a drugie nie? znaczeniu doktadnosci
ciem klasycznego potaczenia | Kiedy w pracy stolarza | irodzaju potaczen - sa
na czop i gniazdo, a drugi moze dojsc do takich | zaciekawieni oraz zmoty-
sklejonym na szybko i pro- sytuacji? wowani do dalszej pracy
wizorycznie; oba elementy z tematem zajec.
sa poddane lekkiej probie
wytrzymatosci (np. uderzenie
mtotkiem lub nacisk reka);
potaczenie prowizoryczne
peka, drugie - trzyma mocno
stolarz bezpieczenstwo pokaz krotkiego (30-60 Jakie btedy popetnili Uczniowie dostrzegaja,
przy obstudze maszyn | sekund) filmu pokazujacego | ¢i pracownicy? ze BHP to nie teoria, tylko
stolarskich realne skutki wypadkéw Czy dato sie tego warunek przetrwania w za-
przy pracy z frezarka lub pita | unikngc? wodzie. Zwigksza sig ich
stotowa czujnosc¢ i zaangazowanie
w temat.
stolarz wtasciwosci i zastoso- | nauczyciel przynosi kilka Zgadnijcie, Rtore Uczniowie sg aktywni, an-

wanie réznych gatun-
kéw drewna

Rodzaje haczykow:

pytanie problemowe: Co sie stanie, jesli...?
- eksperyment lub demonstracja: co$ wizualnego,

kawatkow réznych gatunkow
drewna (np. sosna, dab,
sklejka, MDF), ale nie mowi,
ktore to ktére; proponuje sie
wbijanie gwozdzi mtotkiem

z niepetna gtowka (obuchem)

drewno jest najdroz-
sze, ktore najbardziej
wytrzymate, a Rtore
najczesciej uzywane

w tanich meblach?
Sprawdzcie, kRtéry
gatunek jest naj-
twardszy lub najlepszy
w obrdbce.

gazuja sie w oceng mate-
riatow, a w gtowie zostaje
im obraz i dotyk drewna,
wtasciwosci fizyczne i me-
chaniczne - potem tatwiej
zapamietuja teorie.

Zalety wykorzystania metody haczykow w edukacji

zawodowej:
- angazuje uczniow juz od pierwszych minut zaje;

co zaskakuje;

- historia z zycia (np. zawodowego): prawdziwa opowies¢
o sukcesie lub porazce;

- mem, zdjecie, filmik: multimedia budzace emocje;

- rekwizyt: przedmiot zwigzany z tematem.

- utatwia zrozumienie praktycznych aspektow zawodu;

- podnosi efektywnos$¢ nauczania przez emocjonalne
zaangazowanie uczniow;

- wspiera rozwdj kompetencji miekkich (krytyczne
myslenie, kreatywnosc i in.).
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- pozwala zobaczy¢ praktyczne zastosowanie wiedzy,
np. skutki Zle wykonanego potaczenia, niewtasciwego
spadku rur czy braku zabezpieczen;

d) pobudzanie myslenia i aktywnosci uczniow

- haczyk czesto zawiera pytanie problemowe lub zada-
nie, ktére wymaga analizy;

- uczniowie uczg sie samodzielnego myslenia, wnio-
skowania, rozwigzywania problemdéw - zamiast tylko
biernego stuchaniga;

e) wzmacnianie kompetencji zawodowych i miekkich

- rozwijaja sie nie tylko umiejetnosci zawodowe, ale
takze: umiejetnos¢ przewidywania skutkow podej-
mowanych dziatan, odpowiedzialnosc za jakosc¢ pracy,
komunikacje (dyskusja, argumentacja), wspotprace
w grupie itp.;

f) zwiekszenie autentycznosci i realizmu lekdji

- dzieki uzyciu prawdziwych zdje¢, modeli, filmow,
historii z zycia lekcja staje sie blizsza rzeczywistosci
zawodowej;

- uczniowie widzg, ze to, czego sie ucza, ma znaczenie
w pracy zawodowej;

g) wsparcie roli nauczyciela jako przewodnika, a nie tylko
wyktadowcy

- nauczyciel nie podaje wiedzy bezposrednio, tylko
zacheca uczniéw do jej odkrywania;

- relacja uczen-nauczyciel staje sie bardziej partnerska

i angazujaca.

---------------------------------------

Magdalena Pytka-Lesniak - absolwentka :
Wydziatu Inzynierii Ladowej Politechniki ;
Gdanskiej i studidw podyplomowych :
w zakresie odnawialnych Zrédet energii
(SGGW) i mechatroniki w ksztatceniu zawo- |
dowym (PW); nauczyciel przedmiotow |
zawodowych branzy budowlanej i instala- .

h C dziata iak onalny i s - int . * cyjnej oraz wicedyrektor w Panstwowych Szkotach Budow- ;
aczyk dziata jak emocjonainy Imputs = Intryguje, ‘nictwa w Gdansku; autorka i recenzentka arkuszy .

za;igkawia .i sprawia, ze uczniowie chca sie dowie- * egzaminacyjnych. :
dzieC¢wiecej; O SS,
- wzbudza poczucie: To ma sens, to sie przyda!
- uczniowie przestaja postrzegac lekcje jako nudny
obowiazek;
b) lepsze zapamietywanie i zrozumienie materiatu
- to, co wzbudza emocje lub zaskoczenie, jest trwalej
zapamietywane;
- haczyk daje kontekst — uczniowie lepiej rozumieja, po
Co ucza sie danej rzeczy;
- nauka przebiega naturalnie, bo uczniowie sa aktywni
i mysla;
C) taczenie teorii z praktyka
- metoda haczykow czesto wykorzystuje realne pro-
blemy zawodowe, ktore uczniowie moga napotkac w

pracy;

Whnioski )
Korzysci z zastosowania metody haczykow w nauczaniu )
zawodowym to:

a) zwiekszenie motywacji ucznidéw
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Atelier na styku plastyRi
I muzyRi jako innowacja pedagogiczna

Anna Flis, Marzena Krasowska

N owatorski charakter naszej interdyscyplinarnej inno-
wacji polegat na zagospodarowaniu czesci prze-
szklonego holu szkolnego na miejsce przyjazne uczniom
i wspottworzone z nimi.

Biorac pod uwage to, jak przestrzen, w ktorej codzien-
nie przebywamy, nas ksztattuje, stworzytySmy miej-
sce, ktére przybliza uczniom Swiat sztuki zaadoptowany
do otoczenia. Przyjazne strefy sg zagadnieniem row-
nie waznym jak szukanie metod uczenia czy oceniania,
bo przestrzen edukacyjna nie ogranicza sie tylko do sal
lekcyjnych. Taki anturaz moze sprzyjac¢ komunikacji, nawia-
zywaniu relacji i uczeniu sie w zespotach oraz grupach.

Uczniowie, przechodzac przez tacznik miedzy jednym
a drugim budynkiem, czesto rozgladali sie i zatrzymywali
przy wybranym dziele sztuki. Chetnie przesiadywali w tym
miejscu oraz rozmawiali podczas szkolnych przerw — byt
to czas na relaks, wytchnienie i inspiracje. Nowa prze-

Fot. archiwum szkolne
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Najpierw my ksztattujemy nasze budynkli,
a potem one ksztattujg nas.
Winston Churchill

strzeh zapewnita strefe komfortu; tu mozna odwotac sie
do psychologii architektury oraz neuroarchitektury, czyli
nauk badajacych wptyw otoczenia - koloru, ksztattu i fak-
tury — na mézg, samopoczucie, nastréj, produktywnosc
Czy poziom stresu.

Zajecia outdorowe (jednoczes$nie realizowana lekcja
plastyki i muzyki) pozwalaja inaczej przezywad nauke, jest
to wyjscie z rutyny tawkowej. Ruch, opowies¢, tajemnica,
muzyka, Spiew oraz praca plastyczna sprzyjaja lepszemu
uczeniu sie. W trakcie zaje¢ uczniowie poszerzaja swoja
wiedze o doswiadczenie kontaktu ze sztuka, z przykta-
dami jej interpretacji. Stosuja roznorodne techniki pla-
styczne, podejmuja dziatania z zakresu estetycznego
ksztattowania otoczenia oraz projektuja i realizuja formy
dekoracyjne podnoszace estetyke otoczenia. Opanowuja
takze podstawowe wiadomosci z zakresu kultury pla-
stycznej ogolnoludzkiego dziedzictwa kulturowego.

Fot. archiwum szkolne
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Wielcy malarze przez sztuke ksztattowali Swiat oraz
wptywali na historie, filozofie, a nawet polityke. Obrazy
byty manifestem epok, zapisem emocji i idei; rowniez taka
byta nasza intencja: zeby pozytywnie wptywac¢ na cata
spotecznosc szkolng, a takze odwiedzajacych nas gosci.
Wazne jest, aby przestrzen dawata elastycznos¢ nauczy-
cielom oraz uczniom, zachecata do wspdlnej pracy i wza-
jemnych interakcji, nie rozpraszata, byta przyjazna oraz
wspierajaca. Klasa szkolna czy korytarz mogg by¢ nie tylko
miejscem, w ktérym uczniowie sie ucza, ale takze moga
sta¢ sie narzedziem wspierajagcym proces uczenia sie.
Wazne jest, aby przestrzen edukacyjna planowac $wia-
domie, bioragc pod uwage cele ksztatcenia oraz potrzeby
uczniow, nauczycieli i rodzicéw. Dobrze zaplanowane oraz
wymyslone otoczenie, w ktérym ucza sie uczniowie, moze
by¢ ogromnym sprzymierzeficem w ksztatceniu kompeten-
cji i w zdobywaniu wiedzy (zob. https://tiny.pl/hk7vhyh9).

Zrealizowane lekcje i warsztaty w roku szkolnym
2024/2025:

F jak Frida, F jak Fryderyk (kiedy sztuka staje sie ukoje-
niem w chorobie) - na przyktadzie tworczosci Fridy Kahlo
i Fryderyka Chopina. Wykorzystano elementy zyciorysow
obu artystéw oraz cytaty z ich wypowiedzi, ktére moga
petni¢ funkcje arteterapeutyczna: Pod koniec dnia
mozemy zniesc zacznie wiecej, niz myslelismy, ze mozemy.

Fot. archiwum szkolne

/ Maluje kwiaty, wiec nie umra. / Nic nie jest warte wiecej
niz sSmiech, to sita smiac sie i poddac sie temu, byc lek-
kRim. Uczniowie tworzyli rajskie ptaki, motyle oraz pejzaze
z wierzbami, ktére dopetniaty przestrzen. Rysowali swoje
talenty oraz supermoce, ktére sa silng strona kazdego
znas. Viva la Vida!

3xK: Klimt, Roty Klimta, Rocia muzyka (ztota secesja
Gustawa Klimta inspirowana sztuka bizantyjska oraz sta-
rozytna Grecja i Egiptem). Nie mogto zabrakna¢ takich
prac, jak: Ztota Adela, Pocatunek, Hygieia — grecka bogini
zdrowia czy Drzewo zycia. Uczniowie kolorowali koty,
ktére byty czescig dekoracji. Nucili i wygrywali na dzwon-
kach kotysanke Aaa, kotki dwa i przyspiewke Wlazt Rotek
na ptotek. Ten temat zrealizowali$my na Dzien Kota.
ZaRleta stegna’ (bajki kaszubskie Jerzego Sampa,
ktory decyzja Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego jest
patronem roku 2025). Wydarzenie zrealizowali$my z oka-
zji Dnia Jednosci Kaszubow. Uczniowie przechadzali sie
po $ciezce basni i magii: Skarb Kaszub, Kaczka- tkaczka,
Za co bocian ponidst kare, Dlaczego gtupi jak osiot,
Mréwka i swierszcz, Oksywska syrenka, Krosnieta i rybacy,
Dlaczego chytry jak lis? Jak przechytrzy¢ lisa, a takze
O tasicy i wiewidrce. Uczniowie poznali prawdy przyrodni-
cze i zawite przygody bohaterdw, ktére niejednokrotnie sg
zakonczone moratem - prawda pokonuje ktamstwo, a pra-

1 Wiecej o tej inicjatywie mozna przeczyta¢ w artykule Kaszubska mitologia z okazji Dnia Jednosci Kaszubow, opublikowanym w nr 127

,Edukacji Pomorskiej” (str. 17-19), https://tiny.pl/c2cg9dav.

Fot. archiwum szkolne
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cowitos$¢ zwycieza lenistwo. W trakcie ilustrowania bajek
uczniowie poznali piesni kaszubskie o morzu.
Po nitce do ktebka! W czasie lekcji uczniowie poznali
piesn Stanistawa Moniuszki Przgsniczka, bajke Ezopa
O ptakach i jaskotce, wiersz Jana Brzechwy Tancowata
igta z nitkg, a takze przystowia i zwiazki frazeologiczne
0 nici, przedzy, ktebkach: zwingc¢ sie w ktebek, ktebek
nerwow, ni¢ porozumienia, nici z tego bedq, przemok-
ngc¢ do suchej nitki, nie zostawi¢ na kims suchej nitkli,
snucie wgtku/opowiesci, szyte grubymi niémi, powigzani
ni¢mi, Rto przedzie ma nici, splecione losy, ledwo przede
oraz wezet przyjazni. Uczniowie rysowali labirynty z nawia-
zaniem do nici Ariadny, rozplatywali wezet gordyjski, zwijali
ktebki czy wyklejali prace plastyczng wtdczka. Symboliczna
ni¢ odnosi sie do wiezi miedzyludzkich, relacji - rozwijanie
nici jest czesto uzywane jako metafora usuwania weztow
w zwiazku. Wigzemy nici jako symbol ochrony, dobrobytu,
harmonii oraz duchowosci. Mozna snuc¢ opowies$¢, tatac
relacje i tka¢ spoteczna historie.

W zajeciach cyklicznie uczestniczyto kilka klas edukacji
wczesnoszkolnej, w celu wychowania uczniéw od najmtod-
szych lat w kulturze wysokiej. Eviva l'arte! -

Fot. archiwum szkolne

. Anna Flis - nauczyciel plastyki w Szkole Podstawowej w Kowa- - . Marzena Krasowska — nauczyciel muzyki w Szkole Podsta- .
. lach, aktorka i rzezbiarka; jej pasja jest rzezba w drewnie, - : wowej w Kowalach, organistka i muzykoterapeuta; pasjo- .
. zdjecia prac mozna zobaczy¢ w kwartalniku ,Neony - Tozsa- - . nuje jg muzyka dawna i regionalna oraz chorat gregorianski; .
- mos¢”; weciaz poszukuje nowych metod pracy, ktore bytyby .  w swojej pracy stara sie ciagle poszukiwa¢ nowych rozwiazan, -
. dla uczniow terapia przez sztuke. . . atakze wspierac¢ uczniow i rozwijac ich potencjat. |
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Rumia siega gwiazd — nauka, pasja i podroz ku przysztosci

Agnieszka Winiarska-Furtak

Miasto, ktore jeszcze kilka lat temu styneto gtownie z pieknych tras spacerowych,
sportu, ekologii oraz lokalnych inicjatyw spotecznych, dzis coraz smielej wkracza
na orbite nauki i edukacji kosmicznej. To wtasnie tu, w Parku Starowiejskim
w Rumi, 6 wrzesnia 2025 r. odbyt sie wyjatkowy Piknik Naukowy W podréz
po Wszechswiecie — niezwykte wydarzenie,
ktore potaczyto pasje, nauke i marzenia.

N A byt to zwykty piknik naukowy. Moglismy
| e uczestniczy¢ w prawdziwym festiwalu wiedzy,
doswiadczen i emocji, w ktorym kazdy, od najmtodszego
po dorostego, miat mozliwos¢ odkrywania, eksperymen-
towania, zadawania pytan i porozmawiania z ekspertami.
Rumia po raz kolejny udowodnita, ze nauka moze by¢ nie
tylko ciekawa, ale tez spotecznie wazna oraz inspirujaca.

Piknik zostat zorganizowany z inicjatywy mieszkan-
cdw w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Rumia.
To dzieki gtosom mieszkancow przestrzen do odkrywania
Swiata pojawita sie w parku staromiejskim. To wtasnie
tam nauka wyszta z sal lekcyjnych na zewnatrz, a fizyka,
biologia i astronomia staty sie tematami rozmdw catych
rodzin.

Patronat merytoryczny nad wydarzeniem objeto
Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku,
regionalny partner Klubu Mtodego Odkrywcy (KMO). Wie-
cej informacji na temat programu KMO mozna przeczytac
na stronie: https://tiny.pl/hb46gsdd.

Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli jako patron,
a takze regionalny partner miedzynarodowego programu

Fot. archiwum szkolne

o=

Klub Mtodego Odkrywcy (KMO), réwniez przygotowato
propozycje dla piknikowych gosci. Osoby odwiedzajace
stoisko PCEN mogty m.in. bada¢ tajemnice magicznego
pisma i przetestowac inne pomysty zaczerpniete ze sce-
nariuszy KMO. Na pikniku zagoscity takze modele planet
- mozna byto dotkna¢ ich powierzchni. Gosciom stoiska
PCEN atrakcje edukacyjne serwowali: Magdalena Urbas,
nauczycielka-konsultantka PCEN ds. biologii i eduka-
cji przyrodniczej, a takze Tomasz Kacik, doradca meto-
dyczny ds. fizyki, lider sieci wspotpracy i samoksztatcenia
nauczycieli przedmiotéw: matematyka, fizyka i informa-
tyka oraz opiekun KMO Spectatores z Tczewa.

Uczniowie Szkoty Podstawowej nr 1w Rumi, dziatajacy
w ramach KMO Fahrenheit, pokazali, ze mtodziez potrafi
zaraza¢ nauka tak samo jak najlepsi popularyzatorzy.
Ich eksperymenty przyciagaty ttumy. Dzieci ttumaczyty
dorostym zjawiska fizyczne, a rodzice nie mogli uwie-
rzy¢, jak wiele pasji i wiedzy drzemie w uczniach rumskiej
Jedynki. Nie zabrakto latarek diodowych, przy tworzeniu
ktorych uczestnicy warsztatow wykazali sie prawdziwa
inzynierska precyzja. Mozna byto réwniez dostownie

Fot. archiwum szkolne
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zamknad kosmos w stoiku oraz zrobi¢ $wiecaca mgtawice.
Nauczyciele szczegodlnie zaangazowani w piknik ze Szkoty
Podstawowej nr 1 w Rumi przygotowali rowniez warsz-
taty kosmiczno-plastyczne dla mtodszych uczestnikdw,
kosmiczny druk 3D, jak réwniez umozliwili rozegranie par-
tii kosmicznych szachéw. Wspierali nas réwniez absol-
wenci szkoty, ktérzy zawsze z ogromnym sentymentem
wracajg w nasze mury. Szczegblne podziekowania kieruje
witasnie do naszych nauczycieli. Kosmiczna Akademia,
Fundacj Aleksandra Jabtonskiego, WroSpace, magazyn
JAstronomia”, Planetarium i Obserwatorium w Olsztynie,
Ambasadorzy Edukacji Kosmicznej ESERO Polska oraz
koordynatorka ESERO Polska to gwiazdy tego wydarze-
nia, ktére zaproponowaty wiele réznorodnych aktywnosci
uczestnikom pikniku.

Najwieksza atrakcja na pewno byt start balonu stra-
tosferycznego, ktéry — wyposazony w kamery i czujniki
- uniost sie na wysokos¢ ponad 30 kilometrow, a jego lot
obserwowali z zapartym tchem mieszkancy miasta. Inne
niezwykte propozycje to dwa planetaria, taziki kosmiczne

Fot. archiwum szkolne

oraz mozliwos¢ wcielenia sie w role inzynierow i skon-
struowania swoich wtasnych rakiet, dzieki ktorym mozna
byto wyruszy¢ w podréz przez galaktyki.

Tegoroczny piknik to jednak cos wiecej niz pojedyncze
wydarzenie. To inicjatywa siegajaca gwiazd, ktéra rozpo-
czeta sie tak naprawde dwa lata temu, we wrzesniu 2023 r.

Od wielu lat jestem nauczycielka fizyki oraz biologii
w Szkole Podstawowej nr 1w Rumi oraz fizyki w Szkole
Podstawowej nr 6 w Rumi. Dziele sie z mtodzieza moja
pasja do nauki i odkrywania. Staram sie pokazywac,
ze nauka przedmiotow $cistych nie musi by¢ trudna,
moze by¢ fascynujaca oraz petna emocji. Za nami wiele
projektéw, ktore wyszty poza mury szkoty, inspirujac nie
tylko uczniow, lecz takze cate spotecznosci lokalne.

Edukacja kosmiczna to astronomia, ale tez szeroki
obszar kompetencji przysztosci: od inzynierii i robotyki
po programowanie i krytyczne myslenie. Chcemy,
zeby nasi uczniowie nie bali sie nauki. Zeby zrozumieli,
ze kazdy eksperyment to krok w strone czegos$ wiekszego,
wtasnego rozwoju oraz lepszej przysztosci.

Juz wkrétce w szkotach pojawi sie projekt Klucze
do Kosmosu, w ramach ktérego uczniowie wezma udziat
w warsztatach lutowania, obstugi klucza telegraficznego,
konstruowania urzadzen elektronicznych i obserwa-
cji astronomicznych. To szansa na praktyczne pozna-
nie Swiata nauki oraz zrozumienie, ze to, co wydaje sie
kosmosem, wcale nie jest tak odlegte. Juz niebawem takie
zajecia odbeda sie rowniez w naszej szkole.

To symboliczny moment: ogien, pasja oraz ciekawos¢
nauki ptona réwniez tutaj, w Rumi, nawiazujac do misji
naukowo-technologicznej IGNIS. Uczniowie i nauczyciele
mogg czuc sie czescig wigkszej historii — tej, w ktorej pol-
ska nauka naprawde siega gwiazd.

Podczas pikniku odbywaty sie takze prelekcje popu-
larno-naukowe prowadzone przez ekspertow z réznych
dziedzin. Mozna byto dowiedziec sig, jak wyglada praca
w sektorze kosmicznym, czym zajmujg sie inzynierowie

Fot. archiwum szkolne
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skiego-Wisniewskiego. Z Blanka taczy nas wspotpraca
rozciagajaca sie na 400 km i wiele dziatan, ktére prowa-
dzimy wspélnie.

Rumia stata sie aktywnym osrodkiem popularyzacji
nauki. Wspétpraca szkét, nauczycieli, instytucji nauko-
wych i organizacji pozarzagdowych sprawia, ze edukacja
jest tu zywym doswiadczeniem, a nie tylko szkolnym obo-
wigzkiem. Miasto pokazuje, ze nawet w niewielkiej spo-
tecznosci mozna tworzy¢ inicjatywy o kosmicznej skali.

To takze przyktad, jak lokalne dziatania mogg wptywac
na rozwdj catego sektora kosmicznego w Polsce. Jest
to dzi$ jedna z najwazniejszych gatezi nauki i gospo-
darki, generujaca miejsca pracy, innowacje oraz rozwig-
zania, ktére codziennie zmieniaja nasze zycie. Wszystko
zaczyna sie od edukacji, od prostego pytania zadawanego
w szkolnej klasie przez ucznia, od eksperymentu przepro-
wadzonego w parku, od btysku w oku mtodego odkrywcy.

Nie kazdy z nas zostanie astronautg, ale kazdy moze
siegngc¢ swoich gwiazd. Edukacja to najpiekniejsza
podrdz i wtasnie w Rumi widac, ze naprawde warto w nia
wyruszy¢. Pod pomorskim niebem zaczynaja sie wielkie
podréze po Wszechswiecie — te naukowe, te symboliczne
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w Europejskiej Agencji Kosmicznej, jak dziata satelita
i jaka role odgrywa matematyka w badaniach kosmosu,
a takze czym sa czarne dziury. To wtasnie takie spotkania
budza w mtodych ludziach marzenia o zawodach przy-
sztosci, ktdre jeszcze kilka lat temu wydawaty sie niere-
alne.

Wspolnie z Ambasadorka Edukacji Kosmicznej ESERO
Polska, Blanka Cecotg, miatySmy okazje wygtosi¢ dyna-
miczny wyktad wraz z pokazem na scenie gtéwnej pt. Mali
odRkrywcy — wielkie eksperymenty. Nawigzatysmy do misji
naukowo-technologicznej IGNIS oraz eksperymentéw
przeprowadzonych w stanie niewazkosci przez naszego
polskiego astronaute z projektu ESA, Stawosza Uznan-

i te najwazniejsze: w gtab ludzkiej ciekawosci. Kolejne
nowe wyzwania w perspektywie...

Agnieszka Winiarska-Furtak - nauczycielka ;
fizyki i biologii w Szkole Podstawowej nr 1
w Rumi oraz fizyki w Szkole Podstawowej .
) b nr 6 w Rumi; ambasadorka Edukacji Kosmicz- -
=3 nej ESERO Polska; analogowa astronautka; -
] opiekunka Klubu Mtodego Odkrywcy Fahren- .
- heit; brata udziat w warsztatach E-Technology Lab Primary -
- Teacher Workshop i Teach with the Moon w ESEC-Galaxia -
> w Transinne w Belgii. :

Raport Emocje. Przedmiot obowigzkowy

Przedmict obowiazkowy

Emocje

R&pErt z badan programu
-4 na lekejez wy
S owaw Swiecie ema

Raport Emocje. Przedmiot obowigzkowy Fundacji Uniwersytet Dzieci przedsta-
wia wyniki ewaluacji programu psychoedukacyjnego Ja w Swiecie emocji, realizo-
wanego od 2023 r. w szkotach podstawowych w catej Polsce. Celem programu jest
wspieranie uczniow klas V-VIII w rozwijaniu kompetencji spotecznych i emocjo-
nalnych oraz doskonalenie umiejetnosci wychowawczych nauczycieli. Publikacja
pokazuje, ze wspotczesna szkota powinna uczy¢ nie tylko wiedzy przedmiotowej,
lecz takze radzenia sobie z emocjami. Zajecia prowadzone w ramach programu
pomagajg uczniom lepiej rozumiec siebie, rozpoznawac i nazywac uczucia, a takze
budowac relacje oparte na empatii oraz wspétpracy. Nauczyciele z kolei zyskuja
narzedzia, ktére wspieraja ich w codziennej pracy wychowawczej i w tworze-
niu przyjaznej atmosfery w klasie. Autorzy raportu podkreslaja, ze w czasie nara-
stajacego kryzysu emocjonalnego wsréd mtodych ludzi takie inicjatywy moga
stac sie realnym wsparciem dla szkolnych spotecznosci. Program Ja w swiecie

emocji przypomina, ze rozmowa o uczuciach to nie dodatek do nauki, lecz fundament dobrego samopoczucia
oraz rozwoju mtodych ludzi. Raport jest dostepny na stronie internetowej: https://tiny.pl/916y-njd.

zrodto: https://fundacja.uniwersytetdzieci.pl




Wokot nas

Biuletyn Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Po co szkole imig?
Czyli Pierwszy Turniej Odkrywcow i Podroznikow

Ewa Kaliniska

W marcu 2025 r. minat rok od wyjgtkowego momentu w historii naszej placowki —
obchodoéw Jubileuszu 75-lecia Szkoty Podstawowe;j

w Kmiecinie oraz nadania jej imienia Odkrywcow i Podroznikow.

G d rok wczesniej ogtaszaliSmy wsrdd uczniow,

y rodzicéw i pracownikow konkurs na imie
dla szkoty, poszukiwalismy takiego, ktére bedzie nio-
sto w sobie potencjat dla rozwijania uczniowskich pasji
oraz talentéw, a takze ksztattowania postaw, takich jak:
wytrwatos¢, patriotyzm, dazenie do celu, wartosc uczenia
sie, szacunek dla osiggniec i zdobyczy naukowych oraz
zdobywania wiedzy z réznych dziedzin. Imienia, ktore
bedzie dawato uczniom mozliwos¢ odkrywania wtasnego
potencjatu i podrdzowania do $wiata osobistych marzen
oraz zasobow; tworzyto okolicznosci i przestrzen do kul-
tywowania tradycji zwigzanych z odkrywaniem lokalnych
oraz narodowych miejsc historycznych i zabytkéw; orga-
nizowania bliskich czy dalszych podrézy; aby stanowito

Zawodnicy z uwagg poznajg zasady przebiegu pierwszej Ronkuren-
¢ji Turnieju.

Dzigki zaangaZzowaniu wszystkich zmystéw udawato sie rozpoznac
czasem nieoczywiste artyRuty.

okazje do spotkan z ciekawymi ludZmi oraz integrowania

najblizszego srodowiska. | wtasnie z tej idei zrodzita sie

nazwa dla niewielkiej szkoty w Kmiecinie.

Rok pdzniej pierwsze imieniny szkoty swietowalismy
w gronie uczniow oraz nauczycieli ze szkot powiatu
nowodworskiego, podczas Pierwszego Turnieju Odkryw-
coéw i Podroznikéw — turnieju wiedzy i kreatywnosci.
W wydarzeniu wziety udziat 5-osobowe druzyny skta-
dajace sie z ucznidw klas IV-VIlI, z zatozeniem, ze kazda
osoba z zespotu musi wziac¢ udziat w co najmniej jednej
konkurencji. Druzynie towarzyszyt nauczyciel — opiekun.
Zaproszenie do Turnieju przyjeto 5 szkét, a ich reprezen-
tanci, zgodnie z Regulaminem konkursu, nadali sobie
unikalne nazwy:

- druzyna OdRkrywcy Bursztynowego Szlaku ze Szkoty
Podstawowej im. Na Bursztynowym Szlaku w Mikosze-
wie;

- druzna Felibuty ze Szkoty Podstawowej im. Pamieci
Ofiar Stutthofu w Sztutowie;

- druzyna Giganci z SP 2 ze Szkoty Podstawowej nr 2
w Nowym Dworze Gdanskim;

- druzyna Sigmy z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Marzecinie;

- druzyna Fantastyczny Kwintet ze Szkoty Podstawowe]
nr1im.Janusza Korczaka w Nowym Dworze Gdanskim.
Do rywalizacji przystapita takze druzyna gospodarzy

z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kmiecinie - pod
nazwg Odkrywcy Swiata.

Rocznicowy Turniej Odkrywcow i Podroznikéw zgro-
madzit wsréd publicznosci uczniéw oraz nauczycieli
naszej szkoty, a takze przedstawicieli wtadz oswiatowych.
Do pracy w jury zaprosiliSmy osoby petne wiedzy, kre-
atywnosci i poczucia humoru, a jednoczesnie sprawie-
dliwe i obiektywne: Matgorzate Bukowska-Ulatowska
- nauczycielke konsultantke z Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdansku, Monike Opitz - dyrek-
torke Zutawskiego Os$rodka Kultury w Nowym Dworze
Gdanskim, Matgorzate Preiss — dyrektorke Poradni Psy-
chologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim,
Matgorzate Borowska-Leszczyszyn - dyrektorke Szkoty
Podstawowej w Lubieszewie oraz Beate Kazmierczak -
inspektorke ds. oswiaty w Urzedzie Miejskim w Nowym
Dworze Gdanskim.
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Druzyna gospodarzy Turnieju w zywiotowy sposéb przedstawita
dziatanie swojego wynalazku - Niezbednika Podréznika.

W atmosferze radosci i zdrowej rywalizacji uczestnicy
zmierzyli sie z zadaniami inspirowanymi dokonaniami
wielkich odkrywcow oraz wyzwaniami, ktére sprawdzaty
wiedze 0golng, a takze uczyty wspotdziatania, logicznego
myslenia i wytrwatosci. Nauczycielka inaugurujaca Tur-
niej zaprosita druzyny do wspdlnej podrézy, odkrywa-
nia zagadek, rozwigzywania probleméw i mierzenia sie
z wyzwaniami. Druzyny za swoje osiagniecia gromadzity
ztote monety, ktére finalnie zostaty przeliczone na punkty.

Uczestnicy, juz na etapie zaznajamiania sie z Regula-
minem Turnieju, czesciowo poznali zasady i tematyke
zadan, jednak sposob rozgrywania konkurencji pozostat
dla wszystkich tajemnica.

Do jednej z konkurencji druzyny miaty okazje przy-
gotowacd sie wczesniej — byty to zmagania pod hastem
Wynalazek. Zawodnicy mieli go stworzy¢ i przygotowac
w swojej szkole przed wydarzeniem oraz przywiez¢ go
na turniej (wynalazek mogli wymysli¢ i wykonaé inni
uczniowie ze zgtoszonej szkoty). Nie musiat to by¢ dzia-
tajacy prototyp, ale miat by¢ dobrze przedstawiony -
np. w formie modelu, makiety lub projektu graficznego.
Wynalazek nie musiat by¢ czyms rozumianym jako prak-
tyczne / rzeczywiste / na serio. Mogt by¢ czyms zupetnie
abstrakcyjnym i w petni oryginalnym - czyms, co nie ma
swojego odpowiednika w rzeczywistosci. Podczas tur-
nieju kazda druzyna miata 5 minut na zaprezentowanie
swojego wynalazku. Prezentacja miata zawierac krétkie
wyjasnienie, jak powstat i do czego stuzy dany obiekt,
a takze jak dziata oraz jakie problemy rozwigzuje. A jesli
wynalazek jest abstrakcyjny lub futurystyczny, nalezato
wyjasnic, jak moze on wptynac na przysztosc i jakie ma
zastosowanie w wyimaginowanym swiecie / wymyslonej
rzeczywistosci.

Wsrod pozostatych konkurencji znalazty sie:

- Zmystowa zabawa - sztafeta polegajgca na rozpozna-
niu i zapisaniu, w jak najkrétszym czasie, nazw 10 z 20
przygotowanych artykutow, wsrod ktérych zgroma-
dzono przyprawy, ziota, orzechy, nasiona itp.

Aparat, Rtory przenosi w czasie, to oryginalny pomyst uczniéw z ZSP

w Marzecinie.

- Czyja to walizka? - zadanie, ktérego celem byto odgad-
niecie 5 imion i nazwisk 0séb, do ktérych moga nalezec
walizki (na drodze dedukcji, w oparciu o zgromadzone
rekwizyty); dodatkowa trudno$cig byta koniecznosc¢
komunikowanie sie w druzynie bez uzycia stow;

-+ Quiz wiedzowy w formule turnieju Vabank i Koto For-
tuny - obejmujacy zagadnienia z obszaréw: Mate-
matyka, Zycie codzienne (z zycia wziete), Przedmioty
przyrodnicze (biologia, geografia, fizyka, chemia), Kul-
tura i sztuka, a takze Podrdéze i odkrycia; celem kon-
kurencji byto zdobycie jak najwigkszej liczby punktéw
poprzez losowy wybor kategorii (krecenie kotem for-
tuny), jednak to cztonkowie druzyny wybierali wysoko$¢
stawki za udzielenie odpowiedzi na pytanie;

- Koderzy - odkryj droge do Nowego Lgdu - w czasie
tej zabawy, poprzez utozenie puzzli, uczniowie musieli
odkry¢ hasto zakodowane w kodzie QR;

- Budujemy Nowy Lgd - czyli zbudowanie z niczego
Nowego Ladu, nadanie mu nazwy i symboli rozpoznaw-
czych oraz prezentacja mieszkancéw (taniec/jezyk/
zwyczaje itp.); do tej konkurencji druzyny takze mogty
przygotowac sie wczesniej w swoich szkotach.
Wszystkie konkurencje przygotowat zespét nauczycieli

ze szkoty gospodarzy, a kazdej druzynie towarzyszyt opie-

kun - uczen Szkoty Podstawowej im. Odkrywcow i Podroz-
nikéw w Kmiecinie.

Rywalizacja przyniosta wiele pozytywnych oraz war-
tosciowych emocji — zaréwno uczestnikom Turnieju, jak
i widowni, ktora aktywnie mogta sie wtaczy¢ w rozwigzy-
wanie zadan oraz zdobywanie nagréd. Jako organizatorzy
Turnieju byliSmy usatysfakcjonowani opiniami uczestni-
kow, ktérzy podkreslali, jak wspaniale bawili sie podczas
tego wydarzenia.

Pierwszy Turniej Odkrywcow i Podréznikow zakon-
czyt sie uroczystym wreczeniem nagrod, w tym nagrody
publicznosci za konkurencje pt. Wynalazek. Caty Tur-
niej wygrali gospodarze, czyli druzyna Odkrywcy Swiata,
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Dumni ,0dRrywcy Swiata” w oczekiwaniu na ocene ich Nowego
Lgdu.

T N

a nagroda publicznosci powedrowata do Felibutdw, czyli
druzyny ze szkoty w Sztutowie.

Rocznicowy Turniej Odkrywcéw i Podroznikow, zorgani-
zowany w Szkole Podstawowej im. Odkrywcow i Podrozni-
kow w Kmiecinie, stat sie wydarzeniem, ktore w wyjatkowy
sposéb potaczyto edukacje, wspdtprace oraz zabawe. Byt
on nie tylko $wietem wiedzy i kreatywnosci, ale rowniez
symbolicznym uhonorowaniem wartosci, jakie przyswie-
caty nadaniu szkole imienia: ciekawosci Swiata, pasji
poznawania oraz odkrywania wtasnych mozliwosci.

Uczestnicy z kilku szkot powiatu nowodworskiego
mieli okazje zmierzy¢ sie z réznorodnymi konkurencjami,
wymagajacymi wiedzy, pomystowosci i pracy zespotowej.
Turniej stat sie przestrzenia, w ktérej uczniowie mogli
zaprezentowad talenty, rozwing¢ kompetencje oraz
doswiadczy¢ radosci wspélnego dziatania.

Wydarzenie potwierdzito, ze idea odkrywania —
zarowno Swiata zewnetrznego, jak i wtasnych zasobdéw
— moze by¢ doskonatym motywem integrujgcym spo-
tecznos¢ szkolng oraz inspirujacym do dalszych dzia-
tan. Pierwsze imieniny szkoty w Kmiecinie pokazaty,
ze odkrywanie to nie tylko podrdz w nieznane, ale réw-
niez codzienny wysitek, wyobraznia i wspoétpraca, ktére
przygotowuja mtodych ludzi do podejmowania wyzwan
przysztosci.

Fot. archiwum szkolne
Fot. archiwum szkolne

Zdobywcy nagrody publicznosci w konkurencji: Wynalazek.
Ich maszyna do teleportacji wzbudzita podziw takze wsrdd cztonkéw
jury.

Po co szkole imig? My juz znamy odpowiedZ na to pyta-
nie! Imie nadaje szkole charakter, osobowosc¢ i... troche
duszy. Dzieki niemu wiemy, kim chcemy by¢ i dokad
zmierzamy. Bo imie - jak kompas - pokazuje kierunek.
Zamiast dryfowa¢ po oceanie nauki bez celu, mamy
wtasny kurs: odkrywa¢, podrozowad, pytac i dziatac.
A Odkrywcy i Podrdéznicy to brzmi dumnie — od razu wia-
domo, ze u nas nie ma miejsca na nude. U nas sie dziata!
I wtasnie dlatego juz zbieramy nowe pomyst na kolejny
Turniej Odkrywcow i Podroznikéw, na ktérym spotkamy
sie wiosng 2026 r. w naszej szkole w Kmiecinie.

Ewa Kalinska - dyrektorka Zespotu Szkolno-
-Przedszkolnego w Kmiecinie od prawie :
10 lat; nauczycielka edukacji wezesnoszkol-
nej i logopeda; optymistka, ktéra wcigz wie-
rzy, ze nauka jest wartoscig, ze szkota moze :
by¢ miejscem rozwoju pasji i zainteresowan,
] a zawdd nauczyciela doczeka sie nalezytego ©
* mu szacunku; pasjonatka ruchu i fantastyki socjologicznej.

----------------------------------------
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Hanza znowu taczy — miedzynarodowy projekt Hanse Links
w Il Liceum Ogolnoksztatcacym w Gdansku

Beata Popek

Idea projektu Hanse Links narodzita sie w 2019 r. podczas
39. Miedzynarodowych Dni Hanzy. Zrodzita sie z przekonania, ze historia
Sredniowiecznej Ligi Hanzeatyckiej — sieci miast, ktore przez wieki
taczyty handel, wspotpraca i zaufanie — moze stac sie inspiracja takze
dla mtodego pokolenia Europejczykow. Dzi$ projekt tagczy ucznidw
z dawnych miast Hanzy w catej Europie, a w jego realizacje od poczatku
zaangazowane jest Il Liceum Ogolnoksztatcgce w Gdansku.

0d pomystu do wspolnej ksiazki

Punktem wyjscia projektu byta idea tworzenia wspol-
nej ksiazki, w ktérej mtodziez z réznych krajow opo-
wiada historie osadzone w realiach dawnej Hanzy.
Kazdy z uczestnikéw pisze w swoim jezyku narodowym,
a nastepnie przygotowuje ttumaczenie na jezyk angielski,
udostepniane online. W ten sposob powstaje wyjatkowa,
wielojezyczna opowies¢ o wspoélnych europejskich korze-

- i

Uczestnicy rejsu Generatem Zaruskim do Visb

Dofinansowane przez
Unie Europejska

niach, réznorodnosci i wspotpracy. Pierwszy tom antologii
Hanse Links zostat wydany w 2023 r. przy wspotpracy sze-
$ciu szkdt z miast: Harderwijk (Holandia), Great Yarmouth
(Wielka Brytania), Kowno (Litwa), Lubeka i Emmerich am
Rhein (Niemcy) oraz Gdansk (Polska). Drugi tom ukazat
sie w roku 2025, a liczba autoréw wzrosta do siedemna-
stu. Do grona partneréw dotgczyty szkoty z Belgii, Fran-
cji, Szwecji, Estonii, Finlandii oraz nowe placowki z Polski

GENERAL -ZARUSKI

- BOATMAN DO VISBY 2-10.06.2025 R. ‘

Fot. archiwum szkolne
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Nasza ksigzka w Muzeum Hanzy w Lubece

i Niemiec. Obie publikacje objete zostaty patronatem Pre-
zydentow Miast Gdanska i Lubeki, miast-symboli hanze-
atyckiego dziedzictwa.

11 LO w Gdansku - serce projektu

0d samego poczatku Il LO petni wazng funkcje w koor-
dynacji miedzynarodowych dziatan. Jestem szkolnym
koordynatorem projektu, ktéry potrafi potaczy¢ huma-
nistyczng pasje z organizacyjna precyzja. Dbam o to,
aby kazdy uczen mégt odnalez¢ w projekcie swoje miej-
sce: jedni zostajg autorami opowiadan, inni poszukiwa-
czami informacji historycznych, ilustratorami, ttumaczami
lub pomystodawcami fabuty. Obecnie do pracy przystapit
trzeci zespot autordw, poniewaz poprzednicy juz opuscili
mury naszej szkoty. W Hanse Links kazdy moze rozwi-
nac¢ skrzydta — niezaleznie od talentu czy doswiadcze-
nia. W projekcie wazna jest nie tylko wspolna praca nad
ksiazka, ale przede wszystkim spotkanie mtodych ludzi,
budowanie relacji i poczucia wspolnoty. Hasto, ktére przy-
Swieca naszym dziataniom, to indywidualnosc we wspol-
nocie - chcemy, by mtodziez uczyta sie wspotpracowac,
zachowujac wtasna tozsamosc¢ oraz kreatywnosc.

Miedzynarodowe spotkania i morskie podrdze sladami
naszych literackich bohaterow

Projekt Hanse Links to nie tylko pisanie. To takze
spotkania w szkotach partnerskich, warsztaty literackie
i historyczne, wizyty studyjne oraz udziat w Miedzynaro-
dowych Zjazdach Hanzy w catej Europie, w ktorych nasi

1 szkolne

Fot.

LIiNKS

MIEDZYNARODOWY

HAansE

O projekcie Hanse Links

Gtos mtodziezy
Wypowiedzi uczniéw najlepiej oddaja ducha przedsie-
wziecia:
Projekt, mimo Ze opiera sie na pisaniu ksigzRi, pomogt
nam przetamac bariery spoteczne | jezykowe dzieki
kRontaktom z réwiesnikami z innych krajow. Liczne
warsztaty historyczne i literackie poszerzyty naszg
wiedze. To niepowtarzalne doswiadczenie w otoczeniu
Rreatywnych ludzi.

Maria
Projekt Erasmus pozwolit mi zgtebic historie dawnej
Hanzy i nawigzac miedzynarodowe przyjaznie podczas
wyjazdu do LubeRi i spotkan w Polsce. Wzbogacit mojg
wiedze i pewnosc siebie, ksztattujgc mnie jako osobe.

Oliwia
Wspdtpraca przy pisaniu RsigzRi z uczniami réznych
narodowosci byta inspirujgca i rozwijajgca. DzieRi
temu nauczytem sie pracy zespotowej i Rreatywnosci,
a wyjazdy zagraniczne pozwolity mi poznac¢ nowe miej-
sca i ludzi.

Michat

Projekt Hanse Links pozwolit mi lepiej poznac historie
Ligi HanzeatycRiej, czesto pomijang w szRolnej edu-
kacji. Poznatem tez inne miasta oczami ich mieszkan-
cow. Wszystkie te doswiadczenia sprawity, ze zyskatem
wiekszg pewnosc siebie oraz poczucie przynaleznosci

i wspdlnoty z innymi miastami Hanzy. ;
Piotr
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uczniowie od pieciu lat reprezentuja
Gdansk. Podczas wszystkich wizyt roz-
mawiamy rowniez z wtadzami han-
zeatyckich miast, aby uzmystowic¢ im
wage naszych dziatan. Hanzeatyckie
ksiazki mozna znalez¢ w wielu euro-
pejskich bibliotekach miast uczest-
niczacych w projekcie, w muzeach
zwigzanych z Hanza oraz archiwach
miejskich. W 2025 r. uczestnicy projektu
przezyli wyjatkowa przygode: doptyneli
na Zjazd Hanzy do szwedzkiego Vishy
na poktadzie zaglowca Generat Zaru-
ski w ramach programu Boatman.
Ten niezwykty rejs potaczyt nauke
historii, ekologii i mindfulness z prak-
tycznym doswiadczeniem zeglarskiej
wspolnoty oraz ducha wspotpracy. Nie
mniej inspirujgce sg wizyty w szkotach
partnerskich, m.in.w Emmerich, Lubece
i Visby. W biezacym roku szkolnym
Il LO goscito uczniow z francuskiego
La Rochelle, a wiosnag gdanska mtodziez
odwiedzi francuskich przyjaciot.
Spotkanie w Gdansku tgczyto eduka-
cje z integracja — uczniowie wspélnie
uczestniczyli w zajeciach, prezenta-

i

cjach i warsztatach, razem sie bawili
tanczac wraz z uczniami naszej szkoty
popularng Belgijke, poznali historie
oraz kulture Gdanska, a w weekend
spedzali czas w polskich domach,
odkrywajac lokalne smaki i tradycje.

Historia i wspdtczesnos¢ spotykaja sie
w Gdarnsku

Integralng czescig projektu jest
poznawanie historii Hanzy. Uczest-
nicy korzystaja z bogactwa gdan-
skich instytucji kultury — odwiedzili
Muzeum Archeologiczne w Btekitnym
Baranku, Narodowe Muzeum Morskie
Zuraw, a takze Muzeum Il Wojny
Swiatowe] i Europejskie Centrum
Solidarnosci. W ten sposob historia
handlowej wspdlnoty Hanzy przenika
sie z refleksjg nad wspotczesnymi
wartosciami Europy: wolnoSscia,
solidarnoscig oraz wspdétdziataniem.
Co roku dziatania projektowe prezento-
wane s3 podczas #ErasmusDays, ktore
w Il LO obchodzimy wyjatkowo hucznie
w pazdzierniku. Wtedy cata spotecz-
nos¢ szkolna moze zobaczy¢ efekty

- e
Wizyta w Geschwister Prenski Schule w Lubece

pracy - ksiazki, zdjecia, filmy, wspo-
mnienia i prezentacje uczestnikow.

Dalsze dziatania

Gtéwnym koordynatorem miedzy-
narodowym projektu jest Wolfgang
Tyssen — wydawca ksigzek i propaga-
tor idei wspolnoty opartej na posza-
nowaniu indywidualnosci. Wspélnie
z partnerami z catej Europy planuje
juz trzeci tom antologii, ktéry ma
ukazac sie podczas 46. Miedzynaro-
dowego Zjazdu Hanzy w Stargardzie
w czerwcu 2026 r. Tym razem mtodziez
tworzy wspolng, spojna fabute - pro-
jekt przybiera wiec forme powiesci
pisanej zespotowo. Uczniowie Il LO
pracuja nad tekstem we wspotpracy
z pracownikami Muzeum Gdan-
ska oraz Uniwersytetu Gdanskiego,
co pozwala im jeszcze gtebiej siegnad
do zrédet historycznych i literackich
inspiracji.

Przygoda i misja

Po szesciu latach dziatalnosci
Hanse Links stat sie czym$ wiecej
niz szkolnym projektem. To spotecz-
nos¢ mtodych ludzi, ktorzy ucza sie
wspotpracy ponad granicami, rozwi-
jaja wrazliwos¢ kulturowa i odkrywaja
wspolne europejskie dziedzictwo.
W czasach, gdy Swiat potrzebuje
dialogu oraz zrozumienia bardziej

o niz kiedykolwiek, taka inicjatywa
~ nabiera szczegélnego znaczenia.

Nowa Hanza zndw taczy - tym

- razem nie kupcow, lecz mtodych
- tworcow, ktorzy wierza, ze wspot-

praca, przyjazn i wspolna historia
moga budowac przysztosc.

: Beata Popek - nauczycielka jezy-:
< koéw obcych i od wielu lat aktywna :
: bibliotekarka szkolna w Il Liceum :
©0gblnoksztatcacym w Gdansku; :
: koordynatorka licznych projektow :
: europejskich dla mtodziezy i kadry ;
< edukacyjnej, promujaca idee szkoty .
* otwartej na Swiat, wspotprace miedzy- ©
‘narodowg oraz rozwdj kompetencji .
* kulturowych i jezykowych ucznidw.




Pomorska Biblioteka Pedagogiczna

Biuletyn Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

POMORSKA BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA

Nauczyciel Pomorza Roku 2025

Joanna KamrowsRa,
Wydziat Informacji i Wspomagania Placéwek Oswiatowych,
Pomorska Biblioteka Pedagogiczna w Gdarisku

Pomorska Biblioteka Pedagogiczna
im. Gdariskiej Macierzy Szkolnej w Gdarisku

Instytucja Samorzadu
Wojewodztwa Pomorskiego

Nauczyciel Pomorza to zaszczytny tytut przyznawany wyjatkowo zaangazowanym
pedagogom z wojewddztwa pomorskiego, ktorzy wyrozniajg sie pasja,
oddaniem i innowacyjnoscig w pracy dydaktycznej, wychowawczej oraz
spotecznej. Konkurs ma na celu motywowanie nauczycieli do rozwijania swoich
kompetencji i propagowania najlepszych praktyk w edukacji. Finat konkursu
odbywa sie co roku podczas uroczystej gali, ktéra gromadzi Srodowisko
oswiatowe z catego regionu, aby celebrowac osiggniecia pedagogow.

rganizatorem Konkursu i fundatorem nagrdd jest
Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego. Konkurs jest
niezmiennie realizowany przez Pomorska Biblioteke

Pedagogiczna w Gdansku.

W tym roku wptynety az 63 zgtoszenia z catego woje-
wédztwa do prestizowego tytutu Nauczyciela Pomorza
Roku 2025. Sposrod nadestanych kandydatur specjal-
nie powotana Komisja Konkursowa wytonita dziesieciu
nauczycieli - pasjonatow w swojej dziedzinie.

Nazwiska laureatow poznalismy w sobote 18 paz-
dziernika, podczas 10. Jubileuszowej Gali Konkursu,
ktora odbyta sie w Operze Battyckiej w Gdansku. Tytut
Nauczyciela Pomorza Roku 2025 zdobyta pani Anna
Konarzewska, nauczycielka jezyka polskiego w Il Liceum
Ogdlnoksztatcacym im. dr. Wtadystawa Pniewskiego
w Gdansku. Dzielac sie swoim entuzjazmem, otwiera
przed mtodymi ludzmi nowe perspektywy i jest inspiru-
jacym wsparciem dla innych pedagogow.

Oprocz wytonienia gtdwnej zwyciezczyni, kapituta
konkursowa przyznata cztery rbwnorzedne wyrdznienia.
Otrzymali je:

- Mirostaw Brozis, nauczyciel fizyki w | Liceum Ogolno-

ksztatcacym im. Bolestawa Krzywoustego w Stupsku.

Inspiruje uczniow do odkrywania wiedzy w kazdej

jej formie.

- Maria Byczkowska, nauczycielka informatyki, jezyka
kaszubskiego oraz bibliotekarka w Szkole Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Potegowie. Umiejetnie taczy
tradycje ze wspdtczesnymi rozwigzaniami, podkreslajac
jej unikalnosc¢.

- Barbara Kochanska, nauczycielka historii, informatyki,
jezyka kaszubskiego, a takze bibliotekarka w Szkole
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Potegowie.
Jej nowoczesne i kreatywne dziatania pedagogiczne sa

przyktadem skutecznej edukacji w zmieniajacym sie

Swiecie.

- Aleksandra Kottowska, nauczycielka muzyki oraz
bibliotekarka w Spotecznej Szkole Podstawowej
nr1im. Janusza Korczaka w Wejherowie. Zajecia muzyki
stanowig dla niej przestrzen do ksztattowania kompe-
tencji spoteczno-kulturalnych dzieci i mtodziezy.

Nie zabrakto takze wyrdznienia od pomorskich pra-
codawcoéw, ktére trafito do Ewy tawnej — nauczycielki
ksztatcacej przysztych opiekundéw medycznych i terapeu-
tow w Pomorskiej Medycznej Policealnej Szkole w Staro-
gardzie Gdanskim.

w d2|e5|qtce nominowanych znalezli sie takze:

Marta Jankowska - nauczycielka jezyka polskiego

i doradca zawodowy w Szkole Podstawowej nr 49 im.

ks. Bronistawa Komorowskiego w Gdansku;

- Aldona Plaska - dyrektor i nauczycielka jezyka pol-
skiego w Zespole Szkot ,Elektryk” im. Noblistow Pol-
skich w Stupsku;

- Marian Puttuski — nauczyciel religii, etyki i filozofii
w Il Liceum Ogolnoksztatcagcym im. dr. Wtadystawa
Pniewskiego w Gdansku;




nr 133 listopad-grudzien 2025 .

- Monika Skwarek - nauczycielka
matematyki w Zespole Szkét Infor-
matycznych w Stupsku.

Na sukces catej dziesiatki fina-
listéw ztozyty sie: zaangazowanie,
praca, czas, wiedza i wspomniana
pasja, ktora pozwala finalistom
na aktywna, petng entuzjazmu
oraz zyczliwosci wspotprace z catg
spotecznoscia szkolna i lokalna.

Tegoroczna gala byta nie tylko
Swietem nauczycieli, ale takze
doskonata okazjag do promowania
najlepszych praktyk, ktére inspiruja
pedagogoéw do nieustannego roz-
woju. Wydarzenie sprzyjato budo-
waniu uwaznej i zaangazowanej
spotecznosci edukacyjnej, majacej
kluczowe znaczenie dla ksztattowa-
nia przysztosci mtodych pokolen.

Serdecznie gratulujemy finali-
stom! Juz dzis zachecamy wszystkich
pomorskich nauczycieli do udziatu
w kolejnej edycji konkursu Nauczy-
ciel Pomorza.

Sukcesy pomorskich
nauczycieli

Agnieszka Kopacz, nauczycielka
jezyka polskiego i informatyki
z | Liceum Ogoblnoksztatcacego
z Oddziatami Mistrzostwa Sporto-
wego im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Sopocie, zostata uhonorowana
tytutem Nauczyciel Roku 2025.
Wyrdznienie w konkursie otrzymat
m.in. Mateusz Gruba - nauczyciel
edukacji wczesnoszkolnej i tera-
peuta z Szemudu. Serdecznie gra-

tulujemy!
SIS M.B.-U.

DUKACJA POMORSKA
O TYM SIE MOW]

oprac. Joanna Aleksandrowicz,
starszy specjalista PCEN ds. edukacji wczesnej

Wsparcie.gov.pl - nowe narzedzie dla nauczycieli i rodzicow

Nauczyciele, specjalisci zatrudnieni
w placowkach oswiatowych oraz
rodzice moga juz korzysta¢ z nowej
platformy edukacyjno-informacyjnej
Ministerstwa Edukacji Narodowej:
Wsparcie.gov.pl. Jest to bezptatna
strona z czterema nowoczesnymi narzedziami diagnostycznymi,
ktére pomagaja w ocenie rozwoju i funkcjonowania dzieci oraz mtodziezy.
Wsrod nich znajduja sie: Skrining Rozwoju Matego Dziecka — do obserwacji
rozwoju przedszkolakow, Kwestionariusz Szkolnej Oceny Funkcjonalnej —
do analizy pracy uczniéw w wieku 7-19 lat, a takze narzedzia dla psycholo-
gow: Kompleksowa Analiza Proceséw Poznawczych oraz
Objawy-Kompetencje-Cechy, pozwalajace na diagnoze funkcji poznawczych
i emocjonalnych. Wszystkie testy mozna wypetnic online, bez logowania
ani optat. Platforma ma wspiera¢ nauczycieli oraz specjalistow w przed-
szkolach, szkotach i poradniach psychologiczno-pedagogicznych, utatwia-
jac wczesne wykrywanie trudnosci oraz planowanie dziatan wspierajgcych
rozwoj uczniow. Resort edukacji zapowiada dalszy rozwoj portalu, jednak
eksperci zwracaja uwage, ze narzedzia maja charakter przesiewowy - nie
zastepuja petnej diagnozy specjalistycznej i wymagaja ostroznej interpre-
tacji wynikow.

Nowa platforma
wsparcie.gov.pl

wsparcie.gov.pl

zrodto: https://www.gov.pl

Nowa publikacja ORE: Edukowac do zdrowia

Osrodek Rozwoju Edukacji opublikowat materiat
pokonferencyjny pt. Edukowac do zdrowia, zawie-
rajacy wystapienia z ogélnopolskiej, miedzyresor-
towej konferencji Wiedza dzis — zdrowie jutro,
ktéra odbyta sie 30 wrzesnia br. w Warszawie.
Wydarzenie poswiecone byto wdrazaniu edukacji
zdrowotnej w szkotach. Publikacja stanowi kom-
pendium wiedzy z zakresu promocji zdrowia, pro-
filaktyki oraz metod dydaktycznych wspierajgcych
ksztattowanie postaw prozdrowotnych wsrod
uczniéw. Autorki, Barbara Wolny i Aleksandra

Lewandowska, podkreslaja, ze edukacja zdro-
wotna to inwestycja w dobrostan catego spoteczenstwa. Omawiaja rozwoj
podejscia do zdrowia, od nauczania higieny po wspétczesna, holistyczna
koncepcje, a takze wskazuja wyzwania, z jakimi mierzy sie dzis mtode poko-
lenie: m.in. skutki pandemii, konfliktéw zbrojnych czy nadmiernej cyfryza-
cji. Proponuja tez model wsparcia zdrowia psychicznego dzieci
oraz mtodziezy oparty na czterech filarach: edukacji i zapobieganiu,
wczesnej interwencji, opiece srodowiskowej i opiece specjalistycznej. W publi-
kacji podkreslono réwniez kluczowa role szkoty jako przestrzeni wspiera-
jacej dobrostan psychiczny uczniow poprzez rozwijanie kompetencji
emocjonalnych, spotecznych oraz zdrowotnych. Publikacja jest dostepna
pod linkiem: https://tiny.pl/w2-834b7.

Edukowac

do zdrowia

zrodto: www.ore.edu.pl
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I GIELDA s
INSPIRACHT e

Jestes$ nauczycielka/nauczycielem w szkole lub placéwce

oswiatowej woj. pomorskiego i realizujesz innowacje
I'E pedagogiczng, ciekawy projekt albo inng wartosciowa
O

inicjatywe edukacyjna?
Podziel sie swoja wiedza i doswiadczeniem w krotkim
wystapieniu podczas Ill Gietdy Inspiracji.

O zakwalifikowaniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen,
z pierwszenstwem dla wystgpien dotyczacych inicjatyw
wspierajacych uczniowska sprawczos¢.

Zgtos swoje wystapienie

https://tiny.pl/01-4bwb2

Spotkamy sie online w sobote 9 maja 2026 r. 0 godz. 9:00. W programie
znajda sie prezentacje przyktadow dobrych praktyk edukacyjnych
oraz sesje pytan i odpowiedzi.

Prelegenci otrzymaja podziekowania dyrekcji Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdansku.

Z WYPOWIEDZI UCZESTNIKOW Il GIEEDY INSPIRAC)I:

To wspaniale, Zze mozna byto zobaczy¢ pomysty
innych. To daje moc i che¢ do dziatania, a takze
pokazuje, zZe nie jestesmy sami.

Merytoryczne, ciekawe,
petne inspiracji.

DODATKOWYCH INFORMAC])I UDZIELA: Matgorzata Bukowska-Ulatowska
malgorzata.bukowska@pcen.gda.pl, 58 340 41 43

Pomorskie Centrum Edukacji
Nauczycieli w Gdansku

E"il.', Organ prowadzawcy: Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego
" Placowka posiada akredytacje — decyzja Pomorskiego Kuratora O$wiaty w Gdansku nr 540/2025 z dnia 1 sierpnia 2025 1.
% Instytucja Samorzadu Ek Placdwka wpisana do rejestru instytucji szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku pod nr ewidencyjnym

R Wojewddztwa Pomorskiego 2.22/00057/2007




